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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény, a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011.
(XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6l6 2/2012.
(VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Orménykut Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a telepiilés
mas dokumentumait!, valamint az Onkormanyzat fenntartdsdban 1évd intézmények mikodtetését. Vallalja
tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos
tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatasa

Orménykat kozség

Orménykut kozség Békés megye észak-nyugati részén fekvé, a 44-es szamu f6ttél minddssze néhany kilométerre
talalhat6, Hunya, Kardos, Kondoros, Gyomaendrdd, Csabacsiid és Szarvas telepiilések altal hatarolt kisteleptilés.
Kozséglink nevét arrdl a Décsi-laposban talalhatd kutrdl kapta, amelynél hajdandban az Erdélybdl Pest felé
vasarra igyekvd ormény kereskeddk itattak joszagaikat.

Az 1980-as években kozségilinkben tobbszor is és tobb helyen folytak régészeti kutatasok. Szam szerint 77
szinhelyrdl ad szamot a topografia. A legtobb helyen szkita, szarmata, hun,

avar és Arpad-kori leleteket talaltak. Az Arpad-kori leletek tobbsége a hajdanvolt Bercsényegyhaza teriiletén
kertiltek feltarasra.

Bercsényegyhaza

Az 1980-as években folyo régészeti kutatasok soran a kozség Endréddel hatéros teriileten Arpad-kori téglak
darabjait talaltdk, valamint az ezekkel a téglakkal jelzett, kb. 50 cm magas halmocskat, mely minden kétséget
kizaréan Arpad-kori templom helyét jeloli. Ezt egy régi térképabrazolas is megerdsiti, Kapolna-halom néven
jelolve. A Makkay Janos vezette régészcsoport ezt a lel6helyet a kdzépkori forrdsokbdl Bercsényfalu néven
ismert telepiiléssel azonositotta. Itt egy nagyobb kiterjedésii falu volt, amelynek virdgkora a X-XI. szdzadra esett.
1403-ban Bercheneghaz formaban taldlkoztak nevével el6szor, ekkor mar puszta, és Mardth Janos macséi ban
kapta meg a gyulai uradalom tartozékaként. Talalhato néhany kozépkori lelet is, amely a Décsi lapos teriiletén
volt fellelhetd. Itt egy falu, Décse létezett a torok idokig.

Décse
A kozépkori telepiilés neve Geysce, Géza (Geyza) torok eredetli személynévbdl kapta. Elsé emlitése a domosi

' Gazdaséagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv,
Telepllésfejlesztési koncepcio, Telepulési Arculati Kézikdnyv




apatsag 1138. évi birtokdsszeirdsaban torténik, 1403-ban ismét emlitik Maréthi Janos macséi ban birtokaként
possessiv Deche alakban, 1475-t61 Corvin Janos birtoka, 1506-ban Békéshez soroljak. 1525-ben, mint vamhelyet
emlitik. A gyulai uradalomnak jelentés ménese lehetett itt. Valoszintileg ekkor épitik az udvarhazat. Ennek az
udvarhdznak a maradvanyait taldlta meg Krecsmarik Endre 1913-ban. 1552-ben a telepiilés 64 portaja 96 forint
adot fizetett 6sszesen. Ekkor emlitik el6szor a telepiilés plébanosat is. 1553-ban 56 portat, 1556-ban 80 hazat,
1559-ben a bird mellett 60 ad6zé jobbagyat irtak ossze. 1560-ban a kapuk szama 132, de csak 130 név szerint
felsorolt lakosa fizetett adot. 1562-ben 140, 1564-ben 118 ad6zé portdjat irtdk Ossze. A torok defterek szerint 170
csalad lakott Décsén. 1569-ben reformatus papja volt, Olvedi Gergely, aki részt vett a nagyvéradi zsinaton.

1572-ben Szénasy Istvan birtoka, ekkor még lakott volt. Valoszintileg a tatar betorés (1596) soran pusztult el
véglegesen. 1665-ben mar puszta, egyhazanak téglait a szarvasi és gyulai épitkezésekhez hordta el a torok. E
templom alapfalait taldlta meg 1917 augusztusaban Krecsmarik Endre. 1696-ban 60 romos haz helye még
kivehet6 volt. Az 1767. évi tanuvallomasok alapjan északi, Turral (Mezdttrral) vald hatdra megegyezett Szarvas
mai hatdraval. A fentebb leirtak alapjan lathatd, hogy a torok iddkig Décse falunak tobb lakosa volt, mint
Szarvasnak.

E két hajdani telepiilés helyén fekszik ma Orménykait.

A késbbbiek folyaman a teriiletet a megye sok helyéhez hasonléan Harruckern bar¢ telepitette be Szarvas
részeként az 1700-as években. Elénk mez3gazdasagi munkara utal a méig is all6 - folyamatosan feldjitas alatt
1év¢6 - Bakulya féle szélmalom, melynek épitését torténészek az 1800-as évek kozepére teszik

Orménykut telepiilést 1952 6ta jegyzik ezen a néven, addig a szarvasi tanyavilaghoz tartozott. A tanyavilag
létrehozasaban jelentds szerepe volt a varosbdl kikoltoz6 embereknek. A kialakult tanyasorokat a sor elején
lakokrol nevezték el. A mai Orménykut teriiletén talalhaté hatarrészek pl.: Décsi puszta, Décsi lapos, Kortés
dilg, Toni-szallas (legeld), Maczonka dils, Medvegy diild, Sarkany dild, Kaukal dlé stb. Az itt lako emberek
hoztak létre azokat az iskoldkat, ahol tobb mint szaz éven at jelentds szamu gyermek szerezte meg tudasat.
Tanyai iskola volt a Czifra és Roszik diilén, a Décs pusztan és Orményzugban. A gyermekek sziilei ugyan
messze voltak a varostol, de nem akartak elmaradni gyermekeik iskoldztatasaban. Mivel kozségiink 6t
kilométerre van a féutvonaltol, viszonylagos zartsdga miatt az itteni lakossdg meg tudta Orizni elédei nyelvét,
szokasait, kultrajat. Ezen csak az er6szakos magyarositas, az oktatas kotelez6 magyar nyelviisége, a hivatalos
nyelv hozott némi valtozast. 1920-ig a szlovak nyelv, a szlovak nyelv haszndlata szinte kizarélagos.

A kiting talaj, az alfoldre jellemz6 id&jarasi és csapadékviszonyok végig a torténelem soran a mezdgazdasagot
kinaltak f6 megélhetési forrasként az itt él6knek. Az 1952-es 6nallova valaskor 4 ezer lakost szamlaltak - az
akkor még idetartozo, azéta 6nallo Kardossal egyiitt - ami mara 440-re fogyatkozott.

A kivalassal egy id6ben kezd6dott a beltertilet kialakitasa és a szocialista mezdgazdasag megszervezése. A
nagyiizemi novénytermesztés és allattenyésztés valt jellemzévé és meghatarozéva ebben az idében a helyi
termel8szovetkezet és a Szarvasi Allami Tangazdasag keriiletének létrejottével A tanyai iskoldkat allamositottak,
majd a kozponti iskola felépiilése utan korzetesitették. A tandcsrendszerben épiilt a tandcshdza-konyvtar-
miuivel6dési haz épiiletegytittes, szildrd burkolata uthalézat, ivovizhalézat, kozvilagitas létesiilt. A kulturalis
életet az 1966-ban életre hivott népdalkor és hagyomdanydrzd egytittes lenditette fel, ez a csoport sajnos ma mar
nem muikodik.

A koz6s tanacsok szervezése idején Orménykut el6bb Kardossal osztozott 1977-t51, majd 1981-t61 mindkét
teleptilést a Csabacsiiddel kozos tandcs iranyitotta. Helyben €16 korzeti orvosi statuszt 1961-ben kapott el6szor
Orménykit. A lakossag élelmiszer ellatéséat és a kereskedelmet az AFESZ vette a kezébe.



A rendszervaltas utani helyhatosagi valasztasokkal egy idében az drménykutiak kinyilvanitottak tjboli
onallésodasi szandékukat, igy a kozség 1991 oOta ismét fliggetlen, sajat onkormdanyzata irdnyitja, Szakdcs Janosné
polgarmester vezetésével.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jo
mindségl szolgdltatasokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizdd emberek elényben részesitését az élet minden
teriiletén, fiiggetlentil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazdsa vagy
az anyagi helyzete.

Orménykut Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a telepiilés
muikodését, fejlesztését meghatdrozé alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvalositasat
horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt
feladatok ellatasat a helyi szintl kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatdi szerepkorben, kdzvetlen szolgaltatasai soran és
intézményfenntartdéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman
mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is
aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyt szemléletvaltasat is. Ennek
eszkozei szabalyozas, tAmogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Orménykat telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatads és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran
feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket —az dvoda
kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik az intézményfenntarté kozpont tertileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a
teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésiik
alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémadkat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.




A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egytiittmtkodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és
végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd
strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmaodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasarol
sz0l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* ahelyiesélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi mentorokrdl” szolo
321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és

* ahelyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* aMagyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)

* aszocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban:
Flt.)

* anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

* azegészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A 2013. évben elkésziilt a telepiilés Helyi Esélyegyenldségi Programja, mely atfogo helyzetelemzést tartalmazott
Orménykutrol. A program a 321/2017. (XII. 27.) Korm. rendelet értelmében az alabbi célcsoportokat hatarozta meg:
- mélyszegénységben €16k,

- romak,

- gyermekek,

- ndk,

- idosek,

- fogyatékkal él6k.

A helyzetelemzésbdl kiindulva tortént a beavatkozadsok részletes tervezése, melyek konkrét elémozdulasokat
eredményeztek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Telepiilésiink elkotelezett a feltart problémak megoldasara és a 2013-as HEP érvényességi ideje alatt jelentdsen
atalakitotta tobbek kozott a szocialis elldtérendszerét is az Onkormanyzat. A korabbi idészak kistérségi szociélis
ellatasszervezése helyett az Onkormanyzat egyhdzi miikodtetésbe adta az iddsek hazi segitségnyujtasat,
gondozast, az iddsek klubjat, szocidlis étkeztetést. Sajat miikodtetésében tartotta meg a falugondnoki szolgalatot
és a csaladsegitd szolgalatot Csabacstid telepiiléssel egyiittmtikddve biztositja.




A KépviselO-testiilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is figyelembe
veszi.

A Képvisel6-testiilet elfogadta a szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrol szold 2/2015. (I128.) dnkormanyzati
rendeletét, valamint a szocidlis céli barnaszén tamogatas helyi szabalyairdl szo6lé 9/2018. (X.9.) rendeletét, a
teleptilésfejlesztési és telepiilésrendezési dokumentumok, valamint az egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézmények partnerségi egyeztetésének szabdlyairol szolo 7/2017. (VI.9.) rendeletét és a falugondnoki
szolgalatrol sz6l6 4/2008. (IV.1.) rendeltét.

A torvényi eldirasokon tul, a rendeletek célja, hogy telepiilésiinkon olyan tdAmogatasi rendszer mtikddjon, amely
az allampolgarok szamadra a prevencio, a hatranyos helyzetbdl adddo hatasok enyhitésére szolgalnak. Amint az a
fenti felsorolasban szerepld rendeletek szamaban szerepld évszambol is latszik a Képviseld-testiilet a 2013-as HEP
elfogaddsa utdn nagy szamban Uj rendeleteket fogadott el a HEP-pel jelentésebb kapcsolatban allo szabalyozdk
vonatkozdasaban.

A szocidlis ellatasok, szolgaltatasok kozéppontjdban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a kiilonb6z6
élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek, eltartottak gyermekek
gondozasahoz kapcsolddd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan
vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség €s hatékonysag érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legalabb
egy alkalommal feliilvizsgaljuk.

Orménykat Kozség Onkorményzatinak Képvisel-testiilete és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatdrozott, ilyen iranyt kotelezd
feladatok ellatdsan tal a telepiilés nem oOnkormanyzati fenntartdsa intézményeivel, tarsszervekkel, civil
szervezOdéseivel, egyhdzaival, onszervezddéseivel, tarsuldsaival, egyesiileteivel és alapitvanyaival kozosen
(gyakorta azok anyagi tamogatasa mellett) torekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség eszméjét a tarsadalmi
élet minden teriiletén.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az agazati stratégidkat atszovo, a mozgaskorlatozottak, iddsek és kisgyerekesek érdekeit figyelembe vevd kiemelt
horizontalis szempont az akadalymentesség. Az egyes programok, koncepcidk a kozéptavu stratégiabol kiindulva
sajat teriiletére vonatkozolag hatarozza meg az esélyegyenldséget eldmozditd célokat, intézkedéseket. Az elmult
id6szakban tobb intézmény akaddlymentes megkdzelitése valosult meg. Ilyen tobbek kozott a helyi tigyek
intézésének egyik kozponti helye a Kozséghaza épiilete, valamint az Iddsek klubja akadalymentes megkozelitése
is megvaldsult a 2018. évben. A konyvtar szintén akadalymentesen kozelitheté meg.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Orménykut telepiilés a Szarvasi kistérséghez tartozik. A Szarvasi kistérség teriiletde 822 km2. A lakossagszam
folyamatos valtozasban van és jellemzden csokkend tendenciat mutat. Jelenleg a lakossagszam kistérségi szinten




40 000 £6 kortil alakul. A kistérséget nyolc telepiilés alkotja: Kondoros varos, Gyomaendrdd varos és Szarvas varos
valamint Békésszentandras nagykozség és Csabacstid nagykozség illetve Hunya, Kardos és Orménykut kozségek.
A kedvezményezett kistérségek besorolasardl sz6lo 311/2007.-es kormanyrendelet alapjan a kistérség hatranyos
helyzetli, azonban nem tartozik a leghatranyosabb helyzetti és a komplex programmal segitend6 leghatranyosabb
helyzetti kistérségek kozé. A régio 25 kistérsége koziil 19

tartozik a hatranyos helyzeti kistérségek kozé, melyek koziil 3 leghdtranyosabb helyzetli, 5 pedig komplex
programmal tamogatott leghatranyosabb helyzett besorolast kapott. A Dél-alfoldi régioban tehat minddssze 6
olyan kistérség van, amely a fenti kormanyrendelet alapjan nem szamit hatranyos helyzet(inek. A kistérséghez
tartozd telepiilési onkormanyzatok képviseld-testiiletei 6nalld jogi személyiséggel rendelkezd tobbcélu kistérségi
tarsulast hoztak létre, amely

rogziti a tarsult telepiilések kozotti funkciondlis munkamegosztas fObb kereteit.

A tarsulas neve: Koros-szogi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa, székhelye Szarvas varos.

A Tobbcélu Tarsulas Osszetett funkciot lat el:

1) biztositja a kistérséghez tartozé telepiilési onkormanyzatok kapcsolat- és egytittmiikodési rendszere szervezeti
keretét,

2) biztositja, megszervezi, 0sszehangolja és fejleszti a térségi kozszolgaltatasokat, kiilonos figyelemmel az egyes
teleptilések Onkormanyzatainak teljesitOképességét meghaladé Onkormanyzati feladathatdskor, valamint a
kozszolgaltatasi rendszer kozos, ill. térségi rendszerének kialakitasdra, szervezésére, Osszehangoldsara,
miuikodtetésére, fejlesztésére,

3) 0sszehangolja, integralja, fejleszti a térség intézményrendszerének feladatellatasat,

4) koordinalja és fejleszti a feladatellatas feltétel- €s forrasrendszerét,

5) ellatja a kozigazgatasi (dllamigazgatasi) feladat- és hataskoroket.

A Kkistérségben Szarvas a kistérségi kozpont, ebbdl fakaddan a szolgdltatok a varosban, mint kistérségi
korzetkdzpontban koncentralddnak.

A Kkistérségi feladatellatds volumene a 2013-as HEP elfogaddsa utani idészakban csokkent, mely csokkenés
teleptilésiink vonatkozasaban kiilondsen jelentds.

A telepiilések feladatellatasaiban az egytittmiikodések az aldbbiak szerint mutathatdak ki jelenleg:

. Kozszolgaltatasok

. Kézoktatas

. Egészségligyi ellatas

. Koérnyezetvédelem

. Kozigazgatas (Jogszabaly alapjan)

. Katasztrofa-elharitasi, védelmi feladatok

. Nem onkormanyzati, de kistérségi szinten ellatott feladatok:
. Agrarkamarai falugazdasz halozat

.Kistérségi iroda.
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Valamennyi telepiilés 6ndallé dnkormanyzattal, féallast polgarmesterrel rendelkezik. A kistérségben Csabacstid
és Orménykut, Hunya és Gyomaendrdd, valamint Kardos és Kondoros telepiilések tartanak fenn kozosen kozos
onkormanyzati hivatalt. Békésszentandras és Szarvas telepiiléseken 6ndllé polgarmesteri hivatal mtkodik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz016 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza, melyhez a helyzetelemzés



alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi nyilvantartasokbol gyGijtottiik 6ssze. E
mellett célszer(i es sziikséges tamaszkodni egyéb adatforrasokra: relevans (helyi, térségi, orszagos) kutatasok
adataira, az onkormanyzat altal gy(jtott adatokra, illetve a partnerek altal nyujtott adatszolgaltatasra. A fentiek
figyelembevétele, elemzése alapjan vazolhato fel a telepiilés atfogo helyzetkepe esélyegyenldségi szempontbdl,
illetve az is lathatova valik, hogy mely teriileteken sziikséges tovabbi adatok gytijtése.

1. szamu tablazat - Lakoné pesség szdma az év végén

5 Fé
E Viltoza
¥ (TS 0101) SIReEES
2013 375
2014 362 97%
2015 348 96%
2016 342 98%
2017 n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
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A lakonépesség szamanak csokkenése szemmel lathatd. Az elmult évek, évtizedek tendencidja vezetett odaig,
hogy ma a telepiilés kozigazgatasi szempontbol a kistelepiilések kozé tartozik és igy példaul 6nallé polgarmesteri
hivatal fenntartasara nem jogosult, és nem indulhat tobb palyazaton sem.



2.1.szdm tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességhdl a

Korcsoport RS megfelfelo" .
korcsoportu nék és

férfiak aranya (%)

N6k Férfiak | Osszesen N6k Férfiak
Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS0301) 178 191 369 48,24% | 51,76%

0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) %

0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 19 14 33 5,15% 3,79%

15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 3 3 6 0,81% 0,81%
18-59 éves (n6kTS0311, férfiak TS0310) 89 115 204 24,12% | 31,17%
60-64 éves (n6kTS0313, férfiak TS0312) 13 18 31 3,52% 4,88%
65 évfeletti (n6k TS 0315, férfiak TS0314) 54 41 95 14,63% | 11,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
< . p ~ 0-14 éves
Allandé népesség - nék (N6KTS  15-17 éves (n6k TS
65 év feletti (n6k TS 0307, 0309, férfiak TS 0308)
0315, férfiak TS 0314) férfiak TS 2%
30% 0306)
11%

60-64 éves (n6k TS _~
0313, férfiak TS 0312)
7%

18-59 éves (n6k TS
0311, férfiak TS 0310)
50%

65 év feletti (n6k TS
0315, férfiak TS 0314)
22%

0-14 éves (n6k TS
0307, férfiak TS 0306)
7%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves (n6k TS
0309, férfiak TS 0308)
2%

60-64 éves (n6k TS
0313, férfiak TS 0312)
9%

18-59 éves (n6k TS
0311, férfiak TS 0310)
60%

A masodik tablazat és az adatait feldolgozod két grafikon is alatamasztjak azt a tapasztalatot, hogy a férfiak
élthossza révidebb. Orményktton a 0-14 éves korosztalyban a ndk szdma és aranya kicsit nagyobb és a 15-17 éves
korosztalyban mar azonos (0,81 — 0,81 %) addig az aktiv korosztaly jellemzden nagyobb a férfiaknal (31,17 %),
addig a 65 év feletti férfiak aranya 11,11 %, szemben a 65 év feletti n6k aranyaval szemben 14,63 %.



2.2. szdmu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szdma n.a. n.a HERTEK!
16 éves gyermekek szdma (TS 0501) 3 4 1
17 éves gyermekgk szama (TS 0502) 6 6 (0]
Osszesen 9 10 <
Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
3. szam tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandé lakosok 0-14 éves koru allandé
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS0328) (TS0327)
2013 104 36 288,89%
2014 96 36 266,67%
2015 98 36 272,22%
2016 95 33 287,88%
2017 92 30 306,67%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
310,00%
300,00%
290,00%
280,00%
270,00%
260,00%
250,00%
240,00% ‘ ‘
2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilés oregedési indexe sajnalatos Osszességben novekvo értéket mutat. Az elmult idészakon tul tekintve a
folyamatos novekedés még jobban lathato:



65 év feletti allando 0-14 éves koru Oregedési index
. . allando lakosok °
lakosok szama (f6) . . (%)
szama (f6)
2001 95 0,0%
2008 108 49 220,4%
2009 113 41 275,6%
2010 108 38 284,2%
2011 106 41 258,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, énkormdanyzati adatok

Ahogy az lathatd a 2008-as 220,4 %-os indexértékkel szemben 2017-ben mar 306,67 %-os indexérték mutatkozik.
Ez az érték optimdlis esetben legfeljebb 100 % lenne, mely abban az esetben valésulna meg a minden 0-14 éves
gyermekre jutna egy 65 év feletti id6s ember. A teleiilés fiatalodasat jelezné az, ha az index tartésan 100 % alatt
maradna. Orménykut telepiilésen sajnos ettdl jelenleg messze allunk.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és

% o 5 elvandorlasok
Allandé jellegii

. 3 h Elvdndorlas kiilonbségének 1000
Bv ofla¥dntoyles (TS elvandorlas 0601) Egyenleg 4llandé lakosra vetitett
(TS odavandorlas0601) 5
Szama
(TS0602)
2013 1 1 0 n.a.
2014 11 11 0 n.a.
2015 12 12 0 n.a.
2016 8 28 20 -54,2
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
0
2013 2014 2015 2017
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-15
-20
-25




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elve sziiletések szama Haldlozasok szama Természetes
(TS0701) (TS0702) szaporodas (f6)
2013 n.a. 5 HERTEK!
2014 1 14 -13
2015 2 7 -5
2016 2 7 -5
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
természetes szaporodas (f6)
0
2013 2017
-2
-4
-6
-8
-10
-12
-14

A lakossag szamanak valtozasat, Osszetételét befolyasold tényezdk a belfoldi vandorldsok (4. szamu tablazat) és a
természetes szaporodas (5. szamu tablazat). Bar a belfoldi vandorlasok szamdaban az utdbbi években jellemzden
konstans volt a helyzet, de a 2016-os évben kiugro a kivandorlas, az élve sziiletések szama csokken, a haldlozasok
szama aranyat tekintve megkozelitdleg allanddsult, igy Osszességében a telepiilés lakossaga fogy, illetve id6sodik.
Az Oonkormanyzatnak mindez noveli a szocidlis feladatai korét, a gondoskoddassal Osszefiiggd szolgaltatasai
fejlesztését. Az elmult években itt torténtek is valtozadsok ahogy mar kordbban irtunk rdla — a szocidlis
ellatorendszer atalakitdsa — és a fiatalok letelepedését, életkezdését tamogatd rendelkezések megalkotdsa és
alkalmazasa illetve az 6vodas és altalanos iskolds gyermeket neveld sziildk, valamint az idések évente egyszeri
Osszegli donkormanyzati alanyi alapon jar6 tdAmogatasa.



3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a kovetkezOkben kereshetdek:

- a rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére,

- a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sztikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés
hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre,

- a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza (pl. A tartos
szegénység csokkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012).

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozé tarsadalmi jellemz6 a csalddok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi €s a tarsadalombol valé kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl fakad. A
szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentOs teriileteirdl vald tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.
Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i
térségekben éloket. A ciganyok/romdk nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mds, mint az etnikai és szocialis
dimenzi6 0sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd 0sszes probléma ,,cigdnykérdésként” valo
felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan kozOs metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymadst. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl
fiiggetlentil is sokkal inkdbb terhelt az Oket érintd diszkrimindacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényesiilése miatt.

Orménykat telepiilésen nem élnek romak, a népszamlalaskor nem vallotta magat cigdny nemzetiségiinek egyetlen
f6 sem.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacidés hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok
mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmtiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségiliek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. Telepiiléstinkon tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas £6 akadalyai: az

alacsony iskoldzottsag, a tartds munkanélkiili 1étbdl fakad6d motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet
jelenléte. A roma lakossag hidnyaban ennek hatranyos hatasai értelem szerint nem jellemzdek.

A jovedelem fogalma a szocidlis torvény alapjan:

»4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a)* jovedelem: -az (la) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (1c) bekezdésben
foglaltakra - az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa)* a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint meghatarozott,
belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete
szerinti adémentes bevételt, és




ab) azon bevétel, amely utdn az egyszertsitett vallalkozdi addrol szo6l6 torvény, a kisad6zé vallalkozasok tételes
addjardl és a kisvallalati addrol szol6 torvény vagy az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény
szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b)* vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithat6 ingatlan, jarmt, vagyoni értéki jog,
tovabba pénzforgalmi szolgaltatonal kezelt - jovedelemként figyelembe nem vett - 9sszeg, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetve Osszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni elldtasok jogosultsagi
feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien
lakik, az a vagyoni értékli jog, amely az altala lakott ingatlanon all fenn, tovdbba a mozgaskorlatozottsagra
tekintettel fenntartott gépjarmu;”

A csaladok tdmogatasarol szolo torvény igy fogalmaz jovedelemrdl:

a) jovedelem: az a személyi jovedelemadordl szold torvényben addkoteles jovedelemként meghatadrozott -
belfoldrdl vagy kiilfoldrdél szarmazoé - vagyoni érték, bevétel, amelynek havi Osszege meghaladja a
mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét;

b) rendszeres jovedelem: a legaldbb harom egymast kovetd honapban keletkezett jovedelem;

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormdanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. éviIV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni
az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzettiek kozé sorolhatdk az idésebb, nyugdij el6tt all6 korosztalyok, a
gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd ndk, valamint a megvaltozott munkaképességli és
fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztdly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok
tavolmaradasat f6ként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabboddasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az
iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a
munkalehetdségek szama, a nem megfelel szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvdrdsai ma mar
nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és
gyakorlati tudasra vonatkoznak.

A tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a foglalkoztatds elOsegitésérél és a
munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan
teleptilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozadsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.



3.2.1. szami tablazat - Regisztrélt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeresék szdma és ardnya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti dllandé népesség (f6) Nyilvantartott dlldskeresék szama (f6)
= NG Férfi
[0 erl 't - 32
N6 (TS 0802 Férfi (TS0801 Osszesen
(TS 0804) (rsosaay | O5Fesn ( ) ( )
F6 [ [ F6 % [ % F6 %

2013 119 150 269 13 10,5% 11 7,5% 24 8,8%
2014 117 148 265 7 5,6% 6 4,2% 13 4,8%
2015 111 147 258 6 5,2% 6 4,1% 12 4,6%
2016 105 136 241 6 6,0% 5 3,7% 11 4,7%
2017 n.a. n.a. HERTEK! 5 HERTEK! 5 HERTEK! 9 HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék aranya
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nék férfiak 0sszesen

Az A4llaskeres6k magas szama jellemzd a kistérségre, az egész megyére, a Dél-Alfdldre, egész Kelet-
Magyarorszagra. Az aranyok nemek kozotti megoszldsa szintén tiikrozi az orszag egészére vonatkozé adatokat, s
a ndk helyzete e teriileten is tobb nehézséget tiikroz. A telepiilés mezbgazdasagi jellegére tekintettel a ndk egy
része elfoglaltsagot taldl a haz koriili tennivalokban, de a fiatalabb korosztaly kozott gyakori a tandcstalan és
haszontalan idépazarlas. A szamadatokbol és a grafikonokbdl lathato az a folyamat, hogy a 2013-as bazisévhez (a
2013-as HEP elfogadasanak ideje é€s az intézkedési tervek megfogalmazasa) képest jelentds csokkenés mutathatd
ki az allaskeresOk ardnydban. A cél ezen folyamat fenntartdsa és a kozfoglalkoztatottak aranyanak tovabbi
csokkentése emelett.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint
egyéb torvények mddositasarol szol6 2011. évi CVI. torvény, amely létrehozta a kozfoglalkoztatas 1j rendszerét.



Az inaktiv keres6k allomdnya az orszagos atlaghoz hasonldan a telepiilésen is gyarapodott. Csokkent a
mezdgazdasag munkaerd igénye, a foglalkoztatas szezondlis jellegli, magas az alkalmi munkat végzdk szama, és
ezaltal novekszik a munkanélkiiliség is. A munkanélkiiliek kozott magas a szakképzetlenek ardnya, amely szintén
neheziti az elhelyezkedést.

Komoly probléma, hogy egy orszdgos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51 %-a még mindig digitalisan
irastudatlan. Kiilondsen nagy a lemaradas — az iddsek mellett — a munkanélkiiliek, a hatranyos helyzettiek, a
kistelepiiléseken €él6k és alacsony végzettségiliek korében, akiket szinte csak a felndttképzés keretében lehet

megszolitani.
3.2.2. szdmi tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott éllaskeresék szdma korcsoportok szerint
Regisztrélt munkanélkiiliek/ - 2014 204 2025 a01e i
nyilvantartott allaskeres6k szdma "
pY osszesen
osszesen Sl
23,75 12,75 11,75 11,25 HERTEK!
20 évalatti (TS 1002) i L 2 2 L .
% 3,2% 13,7% 12,8% 11,1% HERTEK!
20-24 év (TS 1003) i t o 1 2 E
% 15,8% 11,8% 8,5% 17,8% HERTEK!
F6 3 1 1 2 1
25-29 év (TS 1004) o —
% 10,5% 7,8% 6,4% 13,3% HERTEK!
30-34 év (TS 1005) i - - - < Lo
% 11,6% 13,7% 12,8% 20,0% HERTEK!
35-39 év (TS 1006) i 2 L 1 1 2
% 6,3% 5,9% 4,3% 8,9% HERTEK!
40-44 év (TS 1007) i 5 2 2 1 0
% 18,9% 13,7% 12,8% 6,7% HERTEK!
45-49 év (TS 1008) i 2 L 1 1 0
% 9,5% 5,9% 10,6% 4,4% HERTEK!
50-54 év (TS 1009) i e L £ L S
% 7,4% 3,9% 21,3% 2,2% HERTEK!
F6 3 2 1 2 2
55-59 év (TS 1010) 3 -1
% 12,6% 15,7% 6,4% 13,3% HERTEK!
59 évfeletti (TS 1011) i L L L 0 g
% 4,2% 7,8% 4,3% 2,2% HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
AllaskeresGk szama (f6)
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A tablazat egyértelmtiien csokkenést mutat azonban a mutatot torzitd tényezd, hogy a telepiilés szomszédos
teleptilésein jelentds beruhdzasként zajlik az M44-es gyorsforgalmi autdut épitése. A beruhdzas és az elemzett
id6szak elején mar zajlo el6készitd munkalatok jelentds szamu munkavallalénak biztositottak munkavégzési
lehetdséget. Sajnalatosan a most késziil6 program jelentds részében az a hatds mar nem fog jelentkezni, igy
varhatdan visszatér a korabbi 2013-as HEP-et megel6z6 tendencia. A 3.2.2. tdblazat adatai — kiilondsen az orszagos
és térségi adatokkal Osszevetésben — ramutathatnak arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a
meglévl problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozasokat sziikséges tervezni.

A 180 napon tuli regisztralt munkanélkiiliek szama is hasonlo képet fest. Mutatja ezt a 3.2.3. szamu tabla.

3.2.3. szamu tbla - A munkanélkiliek és a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott llaskeresék szama

ésaranya
Nyilvantartott allaskeresék/regisztralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék/regisztralt
. munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek szama
Ev
16 6 %
NG (TS0802) | Férfi (TS0801) | Osszesen NG Férfi Osszesen NG Férfi Osszesen

2013 13 11 24 n.a. n.a. HERTEK! | HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2014 7 6 13 n.a. n.a. HERTEK! | HERTEK! H#ERTEK! HERTEK!
2015 6 6 12 n.a. n.a. HERTEK! | HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2016 6 5 11 n.a. n.a. HERTEK! | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
2017 5 5 9 n.a. n.a. HERTEK! | HERTEK! HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott né pesség

Legalabb az ltalénos iskola 8. évfolyamat Iskolabuegatsege]
3 , g i 3 nem rendelkezé 15 évesésidésebb
elvégzett 15 éves ésidbsebb népesség, a : B} - .
e T népesség, amegfeleld koriak
. megfelelé koruak szazalékaban o
Ev szazalékaban
NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) N6 Férfi
% % % %
2001 80,5% 87,9% 19,5% 12,1%
2011 93,5% 92,7% 6,5% 7.3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas



Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld kordak szazalékaban

19,5%
20,0%
12,1%
15,0%
10,0%
5,0%
0,0%
% %
Né Férfi
m 2001 2011

Az altalanos iskolati végzettséggel nem rendelkezé munkanélkiiliek ardnya csokkend tendenciat mutat. A
kozépfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezOk munkerd-piacon vald elhelyezkedési lehetdségét a
kozfoglalkoztatas eldmozditotta. A szomszédos Szarvas varosa Békés megye egyik legjelentdsebb felsdoktatasi €s
tudomanyos kdzpontja. A telepiilés mar tobb mint kétszaz éve iskolavaros. A felnéttképzés feltételei tehat adottak.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k
szdma Gsszesen sltal3 4 N
e altalano,snal aIa,csonyabb Altaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
v(t-argszg;gs:)g végzettség (TS0902) végzettség (TS 0903)
F6 Fé % Fé % F6 %

2013 24 1 5,3% 8 32,6% 15 62,1%
2014 13 1 3,9% 5 39,2% 7 56,9%
2015 12 1 4,3% 5 42,6% 6 53,2%
2016 11 1 8,9% 3 28,9% 7 62,2%
2017 9 1 10,8% 3 32,4% 5 56,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



A tablazathoz a rendelkezésre all¢ adatok hianyosak ezért a kordbbi iddszak adatait is feltiintetem:

A 3.2.6. szamu adatbazisban a regisztralt munkanélkiiliek végzettség szerinti megoszlasa lathatd. A minta
iskolazottsagi megoszlasa fontos szempont lesz a helyi képzési programok tervezésekor, hiszen latjuk, milyen
végzettségli csoportoknak kell e programokat 1étrehozni, ez a telepiilésen késébbi palyazati forrasok kiaknazasara
nyujthat lehetéséget, mint a korabbi években is.

A kovetkezd tdbldzatok a felsGoktatasban résztvevok szamra vonatkozodan a telepiilésiinkre vonatkozéan nem
rendelkeznek szdmszer® adatokkal, azonban helyi ismereteink adatok hidnyaban is vannak és ezek is alapjaul

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)

25
20
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5
0 I —
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H 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

szolgalnak a programhoz kapcsolddo intézkedési tervek megfogalmazasaban.

3.2.7. szam0 tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

Altalanos iskolai felnéttoktatasban | 8. évfolyamot eredményesen befejezte
tanulék szama afelnéttoktatasban
; TS 3401 TS3301
& ( ) ( )
Fé Fé %
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)




3.2.8. szam tablazat - Feln6ttoktatasban résztvev6k szama kozépfoku iskolaban
Szakiskolai Szakkozé piskolai R Ko6zépiskolai tanulék
2o : ; . i = 5 . Gimnaziumi ,
Kozépfoku felnéttoktatasban felnéttoktatasban felnéttoktatasban . i szamaa
: s P P - s feln6ttoktatashan o i .
résztvevék osszesen résztvevék szama résztvevék szama S tvaik felnéttoktatasban (f6)
Ev (TS 3501) -(TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6

2013 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a.
2014 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a.
2015 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a.
2016 H#ERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a.
2017 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Az iskolazatlanok szdma jelentéktelen, ezért a munkanélkiiliek korében a szakképzettség, illetve kozépfoku
végzettség megszerzése lehet a cél. A szakképzettség megszerzését a Kormanyhivatal Jarasi Hivataldnak
Foglalkoztatasi Osztalya tanfolyamok szervezésével is elGsegiti. A gimnaziumi érettségi megszerzése
felndttoktatas keretében a kozeli Kondoroson is elérhetd.

o) kozfoglalkoztatas

A telepiilésen az el6z6 HEP id6szakban magas volt a kozfoglalkoztatasban részt vevd személyek szama azonban
a kordbban megnevezett okoknak kdszonhetden ez 2018-ra jelentdsen csokkent. Ettdl fliggetleniil a kovetkezé HEP
id6északban is kiemelt onkormanyzati feladat, hogy a jovében 1j lehetdséget taldljon, ezeknek az embereknek a
tovabbfoglalkoztatdsdra, mivel az M44-es épitési beruhdzas befejezése utan valoszintisithets, hogy a jelenleg
ennek a kapcsan foglalkoztatott személyek ismételten visszakeriilnek a munkanélkiiliek kozé és igy szamukra a
kozfoglalkoztatasban torténd elhelyezkedés ismételten cél lesz. A kozponti tdmogatds ardnya a

kozfoglalkoztatasban varhatéan azonban csokkenni fog, igy nehezedik a feladat helyi szinten.

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezéi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A tapasztalatok arrdl adnak tdjékoztatast, mekkora szerepe van a munkaerd-piaci sikertelenségben a
kozlekedésbeli hidnyossdgoknak. Akaddlyozza mind a kozeli, és tavolabbi foglalkoztatdsi centrumok
munkahelyeinek elérését az id6, a kiilonbozd kozlekedési lehetdségek jaratstirtisége vagy hianya.

Orménykuton a foglalkoztatashoz vald hozzéaférés esélyének helyi potencialja kozlekedés szempontjabél nem
megfeleld. A kozeli foglalkoztatdsi centrum - megyeszékhely - autdval, autdbusszal 60 percen beliil elérhetd, de a
jaratstirtiség ritka. Vonatkozlekedés nem biztositott. Szerencsére nagyobb foglalkoztatdk taldlhatdak a telepiilésen
(pl. Szarvasi Mozzarella Kft sajtiizeme, Orménykuti Petéfi Kft, Szarvasi Agrar Zrt tehenészeti telepe)

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidljara vonatkozé adatok nem érhetdk el.

A vonzaskorzetben rendelkezésre allo6 programok, amelyek megkonnyitik a fiatalok foglalkoztatdsat és az
oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet — Békéscsaban érhetdk el. Az adatok hozzaférése partnerekkel —jarasi
hivatal foglalkoztatasi osztdlya, civil szervezetek -, vald egyiittmiikodésben valdsulhat meg. Kiilonos figyelmet
kell forditani a jo gyakorlatok feltarasara, a hidnyteriiletekre és az adaptalhat6 programokra is.



A telepiilésen mikodd kozoktatasi intézmények strukturdlis atalakitasat az Snkormanyzat 2005 6ta folyamatosan
végzi. Ennek a folyamatnak eredményeként az dnkormanyzat tarsuldsban vallalta az iskola és 6voda kozoktatasi
intézmény fenntartasat Csabacstid Nagykozség Onkormanyzatédval. Ezt koveten 2012-ben az altalanos iskola
allami fenntartdsba addsdnak el6készitése miatt az dvoda kivalt az intézménybdl. Jelenleg az onkormanyzat
fenntartoként nem miikodtet intézményt, de a Csabacstidi K6z6s Onkorményzati Hivatalt, illetve kozvetve a
Harsliget Ovodat Csabacstid Nagykozség Onkorményzataval egyiittesen miikodteti. A személyi valtozasok
4ltalaban csak nyugdijazas miatt kovetkeznek be, de az alkalmazotti kor tobbnyire kozépkord. Uj munkaerd
felvételére ritkan lehet szamitani.

f) munkaerd6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A felnéttképzési és a foglalkoztatasi programokon résztvevdk szamanak emelése a kovetkezd iddszakban is
fontos feladat, mert ez a telepiilésen €16 munkanélkiiliek perspektivajara és a hatranyos munkaerd-piaci helyzetbdl
valo kitorésre vonatkozdan tartalmaz adatokat. Feln6ttképzés gimnaziumi keretek kozott a szomszédos Kondoros
teleptilésen lehetséges, egyéb, szakképzettség megszerzését Szarvas varosban a Békés Megyei Kormanyhivatal
Szarvasi Jarasi Hivataldnak Foglalkoztatasi Osztalyanak szervezésében érhetik el.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben torténd
foglalkoztatasa

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztédéssel kapcsolatos mutatdoszamok listajat 2001-ben hatdrozta meg az
Europai Unio, e szerint Europaban szegénynek szamitanak a medidn jovedelmek 60%-anal kevesebbdl él6k. Ennek
megfelelGen a szegénységben €16, meghatarozasanal a haztartasok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni
ugy, hogy minden egyes haztartastag munkabdl, tarsadalmi juttatasbdl, illetve vagyonbodl szdrmazo jovedelmét
Osszegezni kell, majd csokkenteni sziikséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal. A KSH 2011. évi felvételébdl
szarmazé kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta meg a netté 62.000 Ft-ot.2 A
mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljak, akiknek kiilondsen alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti
a jovedelme.

Helyi foglalkoztatds résziikre csak a kozfoglalkoztatds keretein beliil biztosithatd, abban az esetben, ha
regisztraltatjadk magukat allaskereséként és kérelmet adnak be aktiv koruak ellatasara.

A roma szarmazasu foglalkoztatottakra Orménykuton jelenleg nincs rendelkezésre allé adat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindcié els@sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal érezteti
hatasat. A foglalkozasi diszkrimindcié mértéke és a munkaerd-piaci statusz kozott erds Osszefiiggés talalhato.
Jellemzd, hogy a foglalkoztatd a munkaltatdé a munkakoriilmények, a foglalkoztatasi feltételek megromldsat a
munkavallalé szerzddésének felbontasaval prébalja ellenstlyozni. Ez bizonytalannad teszi a munkavallald
jOvOképét, szocidlis helyzetét. Ezért gyakran az dnkormdnyzat viszonylagos biztonsagat valasztjdk és onalldan
ritkdn keresnek munkat, még a magasabb jovedelem reményében sem.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

2 http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/laekindikator/laekindikator11.pdf



AzFl1t.2005.november 1-jétél tartalmazta az allaskeresésisegély elnevezéstiellatast. Erreaz volt jogosult, aki munkat akart
vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra nem volt
jogosult, tdppénzben nem részesiilt, korabban allaskeresési jaradékban részesiiltés

- a red irdnyadd oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t éve hidnyzott, és legalabb 140 napon at
allaskeresésijaradékban részesiilt, és az allaskeresésijaradék folyodsitasi idStartamat kimeritette, vagy

- az allaskeresési jaradékot részére legalabb 180 nap id6tartamra allapitottdk meg és annak folydsitasat megsziintették,

vagy
- allaskeresOvé valasat megel6z6 négy éven beliil legalabb 200 nap munkaviszonnyal rendelkezett, és dllaskeresési
jaradékra nem volt . Az allaskeresési segély 2011. augusztus 31-vel megszlint, megmaradt a biztositasi jogviszonyhoz kotott
allaskeresésijaradék. Allaskeresési jaradékot az kaphat, aki allaskeresd, aki munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése
nem vezetett eredményre és a foglalkoztatasi szerv sem tud a szamdra megfeleld munkat felajanlani. Az ellatas egyik
fontos jellemzdje, hogy az azt igényldnek az allaskeresévé valast megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap
jogosultsagi idével kell rendelkeznie.

A biztositasi jogviszonyhoz nem kotott, segély tipusu ellatdasokat az Szt. szabalyozza. Az aktiv kortiak ellatasa két pénzbeli
ellatastipust foglal magdaba: a.) a foglalkoztatast helyettesitd tamogatast, és b) az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatast.

A jogosult hatranyos munkaerdpiaci helyzetéhez kapcsolodoan szocidlis raszorultsag esetén foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasban vagy egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részestilhet, amelyet a jarasi hivatal allapit
meg. Az ellatasra vald jogosultsagot évente legalabb egyszerfeliilvizsgaljak.

A Szt. szerint aktiv kortiak ellatasdra az, illetve csaladtagja lehet jogosult, aki hatranyos munkaerd- piaci helyzet(i aktiv
kort személy,

- aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii egészségkarosodast szenvedett,
vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatésdg komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s
meértéket, vagy

- aki vakok személyijaradékaban részesiil, vagy

- aki fogyatékossdgi tamogatasban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egytitt: egészségkarosodott
személy],vagy

- akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély vallalkozdi jaradék (a
tovabbiakban egyiitt: dllaskeresési ellatas) folydsitasi idotartama lejart, vagy

- akinek esetében az allaskeresési ellatds folydsitasat keresdtevékenység folytatdsa miatt afolydsitasi id6 lejartat
megel6zden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az Flt. alapjan allaskeresési ellatdsra nem szerez
jogosultsagot, vagy

- aki az aktiv koruak ellatasa irdnti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami foglalkoztatasi szervvel vagy
a rehabilitacios hatdsaggal legaldbb egy évidStartamig egytittmikodott, vagy

- akinek esetében az apolasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatds, a rendszeres szocidlisjaradék, abanyasz
dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az dtmeneti jaradék, a rehabilitacids jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti
rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességti személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa
megsznt, illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sztint meg, és kdzvetleniil
a kérelem benyujtasat megel6zden az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatésaggal legaldbb harom
honapigegytittmikodott,

Az aktiv kortak ellatasara vald jogosultsag az allaskeresési tdmogatds idétartamdanak kimeritésétdl vagy a
keresStevékenység megszlinésétdl vagy a rendszeres pénzellatas folydsitdsanak megsziinésétdl szamitott tizenkettd
honapon beliil benytjtott kérelem alapjan allapithatéd meg.



Az a személy, akinek az aktiv koruak ellatdsara vald jogosultsagat megallapitottak, vagy foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasra, vagy egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdsra jogosult. Foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatasra akkor jogosult, amennyiben munkaképes az illetd. A tAmogatas havi 0sszege az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 80%-a. Az dregségi nyugdijminimum 06sszege 2017-ben 28500 forint,
ennek 80 szdzaléka 22800 forint volt. Egészségkarosodasiés gyermekfeliigyeleti tdamogatasra pedig azlehet jogosult, aki
egészségiallapotabdladdddan nem képes munkat vallalni. Az egészségkdarosodasiés gyermekfeliigyeleti tdamogatds havi
Osszege a csaladi jovedelemhatar Osszegének és a jogosult csalddja havi Osszjovedelmének kiilonbozete, de nem
haladhatja meg a kozfoglalkoztatasi bér mindenkori kotelezd legkisebb nettd 6sszegének 90%-at, 48 795,- forintot.

Nyilvantartott allaskeresd az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és oktatasi
intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulmanyokat, és Oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint
rehabilitacids jaradékban nem részesiil és az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiilé munkaviszony kivételével
munkaviszonyban nem all, és egyéb keresd tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az allami
foglalkoztatasi szervvel egyiittmiikodik, ésakitaz allamifoglalkoztatasi szervallaskeres6kéntnyilvantart.

3.3.1. szaml tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

: S ey kozottl’allando NERESEE Allaskeresési segélyben részesiil6k Allaskeresési segélyben
Ev sams (£6)- (TS 1101) részesiilak %
(TS 0803 és TS 0804 sszesen)
2013 269 n.a. HERTEK!
2014 265 n.a. HERTEK!
2015 258 n.a. HERTEK!
2016 241 n.a. HERTEK!
2017 230 1 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvintartott illaskeresék szama

iAotk Allsskeresési jaradékra
allaskeres6k szama jogosultak (TS 1201)
Ev (TS 1301)
Fé Fé %
2013 23,75 2,00 8,4%
2014 12,50 1,50 12,0%
2015 11,75 1,50 12,8%
2016 11,75 1,25 10,6%
2017 9,25 1,75 18,9%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.2. adatsor a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szdmanak alakuldsardl ad fontos
informdcidkat. Ennek elemzése sordn a tablazat adatait idésorosan is figyelni kell. E mellett a kapott
adatokat sziikséges Osszevetni a munkanélkiiliségi adatokkal, hogy lathatéva valjon, hogy a
rendszeres jovedelem nélkiil él6k hozzajutnak-e tamogatdshoz. A folyamatok elemzésekor
megfigyelhetd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama 2013-t6] kezdddden jelentésen csokkent,
még az allaskeresési jaradékra jogosultak darabszamaban nem volt jelentds kilengés. Ha azonban az
allaskeresési jaradékra jogosultakat nem darabszdmmal vizsgaljuk, hanem a szdzalékos aranyukat
figyeljiik akkor azt allapithatjuk meg, hogy 2013-r6l 2017-re kozel két és fél szeresére nétt.

2015-t6l az allami szabalyozasi hataskdrben nyujtott €s az onkormdnyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatok
szétvaltak. A szocidlis torvény csak a jarasok hataskorébe tartozo ellatadsokra vonatkozo szabalyokat
tartalmazza. E korbe tartozik az idéskortiak jaradéka, a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds, az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas, az dpolasi dij, az alanyi és normativ kozgyogyellatas,
valamint az egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag. A rendszeres szocidlis segély, mint ellatasi forma
megszint 2015. marcius 1-tdl és felvaltotta az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas. Az
egyéb rendszeresen adhat6 tdmogatdsok, mint lakasfenntartasi tdmogatds, az adossagkezelési szolgaltatas,
méltanyossagi kozgyogyelldtds és a méltanyossagi dpolasi dij megsziint. 2015. marcius 1-t6l az



onkormanyzatok a helyi viszonyokhoz mérten, a krizishelyzetben 1év6 személyek szamara, illetve a helyi
szocidlis problémak kezelésére teleptilési tdimogatast nyujthatnak.

A kotelezéen nyujtandd elldtdsokat 2015. marcius 1-t6l a jardsi hivatalok allapitjdk meg. Ezek az ellatasok
akovetkezdek:

aktiv koruak ellatdsa ; idéskortiak jaradéka ; apolasi dij ; kozgyogyellatas és eii. szolgaltatasra vald
jogosultsag.

Az dnkormanyzatok részérdl telepiilési tamogatas keretében — a kordbbi rendszeres tdmogatasok
helyett —tdmogatas nyujthato a lakhatashoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viseléséhez, a 18. életévét
betoltott, tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat végzd személy részére, a
gyogyszerkiaddsok viseléséhez, a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozd
személyek részére. Ugyanakkor a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
az iddszakosan vagy tartosan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili teleptilési
tamogatast koteles nyujtani az Onkormanyzat. A tdmogatdsok egyes tipusait é€s jogosultsagi
feltételeit az onkormanyzat rendeletében hatarozza meg.

Arendszeresszocidlis segély neviiellatds 2015. marcius 1-t6l megsziint. A kordbbanerrea tdimogatasra
jogosult személyek mas ellatdsokra szerezhettek jogosultsdgot. Az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdimogatasra lettek jogosultak azok a személyek, akik azért voltak jogosultak
rendszeres szocialis segélyre, mert egészségkdrosodottnak mindstilnek, vagy 14 év alatti gyermekiik
feligyeletét masképp biztositani nem tudjak. Akik vallaltdk a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatdshoz kapcsolodd egyiittmiikodési kotelezettséget (dllaskereséként vald nyilvantartasba
vétel, egytittmikodés a Veszprém Megyei Kormdanyhivatallal), azok foglalkoztatast helyettesitd
tamogatdst kaphatnak, amennyiben a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betdltik, és azok, akik az
onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szocialis
segélyre. Az Gjonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatas (EGYT) 6sszegét a
rendszeres szocidlis segély 0sszegére vonatkozd szabdalyok alapjan keriil kiszamitasra.

3.3.3. szdamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek

szdma
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiilok atlagos szama 2016. marc. ; . R . ;
1461 (TS 5401) Foglalkoztatast helyettesﬂfo ta n'fogat‘as (aIIaslkereseS| segély -
: i e - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)
Ev {2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis segélyben
részeslilok (TS 1401)
Fo 15-64 évesek %-aban Fo Munkanélkiiliek %-aban
2013 6,75 2,51% n.a. HERTEK!
2014 2,00 0,75% n.a. HERTEK!
2015 4,00 1,55% n.a. HERTEK!
2016 2,01 0,83% n.a. HERTEK!
2017 n.a HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Ellatottak szama (f6)
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B Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsban részesiilék

Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesiilék

A tablazatbdl egyértelmdek latszik, hogy az elldtottak szdma 2013-t6l kezdédéen folyamatos jelentGs
csokkenést mutat, mely ugyancsak aldtdmasztja a kordbban mar emlitett megndévekedett kérnyéken torténé
foglalkoztatasi lehetGséget.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélti ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

A 2011. évi népszamlalas soran 4 390 000 lakast irtak Ossze az Osszeirast végzOk. Ez a szam 8
szazalékkal meghaladta az el6z6 népszamlalaskor regisztralt lakdsok szamat. A nem lakott lakasok
lakds- allomanyon beliili ardnyanak novekedése azonban 11 szdzalékra emelkedett. Az épitett
lakdsok szdma 2011 utdn csokkent, hiszen évente tizezernél kevesebb az Gjonnan épiilé lakasok
szama. A 2016-os mikrocenzus lakasallomany-névekedése mindossze 0,3 % volt 2011-hez képest.
Az azobta eltelt id6ben feltételezhetSen javulds kovetkezett be, hiszen az 1j lakas épitésének csokkent
az AFA tartalma és a CSOK kovetkeztében is nétt a lakasépitési hajlanddsag. A nem lakott lakasok
aranya azonban a népszamldlds és a mikrocenzus kozott kismértékben tovabb nét és 2016-ban
meghaladta a 12 szdzalékot.

A kovetkezd KSH forrasbdl szarmazd kép dbrazolja a lakasallomany megoszlasat a magyarorszagi
megyék kozott.
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Jol lathato, hogy megyénkben ez az arany 3,8 %.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamii tablazat - Lakdsdllomany

. . Ebbél elégtelen Ebbél elé — Ebbél elégtelen
Ev Lakesallonanyd) i:::::ﬁlz:::::s‘: Bérlakas allomany (db) jaknata] paoile lakhatds hasii:t:bnem Iakés:éld fokbarael
(TS 4201) ket ok i kériilményeket biztosito| lakasallomény (db) kériilményeket ingatlanok (db) kériilményeket
lakdsok szama biztositd lakasok szama biztositd lakdsok szdma

2013 216 n.a. 6 0 0 0 0 0
2014 215 n.a. 4 0 0 0 0 0
2015 215 n.a. 4 0 0 0 0 0
2016 213 n.a. 4 0 0 Q0 9] 0
2017 n.a. n.a. 4 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Az adatokbdl 1athatd, hogy Orménykut telepiilésen megfelel a bérlakasalloméany. Ez noveli az
onkormanyzati mozgasteret a helyi lakaspolitika alakitdsaban. Sziikséges lenne azonban a
bérlakasallomany szamanak novelése, hiszen ezzel biztosithatoak lennének tn. szolgalati lakasok
amivel elérhetd lenne, hogy a jelenleg mas telepiilésrdl ingazok a telepiilésen éljenek és ezaltal a
részvételiik novekedjen a telepiilés életében. A helybéli dolgozdok aranya kiilondsen alacsony az
adminisztrativ munkakorok vonatkozasaban.

b) szocialis lakhatas

Szocialis lakasok (db)
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Amint azt a fenti grafikon is mutatja Orménykuton nincsen szocidlis bérlakds azonban van olyan
bérlakds amelynek a bérldjének kivalasztasakor a szocidlis szempontok a jellemzdek.

A megfelel6 lakdshoz jutas az egész orszagra jellemz0d probléma. Alakhatasjavitasarairanyuld kdzponti
forrasok (pl. CSOK) elsésorban a jobb anyagi helyzetben 1év6 csoportokat segitik abban, hogy sajat
tulajdont lakdshoz jussanak, tehat a lakhatasi szegénység problémajat nem igazan érintik, nem oldjak
meg. Megoldast jelenthetne az allami, Onkormdnyzati szocidlis bérlakas-szektor el6térbe helyezése,
fejlesztése, amivel a raszoruld, nehéz helyzetbenlevd csalddokat, vagy afiatal, csaladalapitas el6tt dllokat
fokozottantamogatna.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt ingatlanok (db)
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Amint azt a grafikon is mutatja Orménykuton nincsen ilyen ingatlan.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakdsfenntartasi és ad6ssagcsokkentési tdmogatasban
részesiil6k szdma

Lakasfenntartasi timogatasban | Osszesen ad6ssagcsokkentési
Ev részesitett személyek szama (TS tamogatasban részesitettek
6001) szama (TS 6101)
2013 19 0
2014 17 0
2015 18 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 3.4.2. szamu tabldzat adataibdl is latszik, hogy a lakdstamogatasi rendszer 2015.-ben jelentdsen
atalakult. A kozpontilag szabalyozott tamogatas helyett az Snkormanyzat altal szabalyozott egyéb
tamogatasok kertiltek.

Orménykut Kézség Onkormanyzatanak Képvisel-testiiletének 2/2015. (11.28.) dnkormanyzati rendelete a
szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdl a kovetkez6 lakhatassal Osszefligg6 nehézségeket segité
rendelkezéseket tartalmazza tobbek kozott:

6.§ (1) A Szt.45.8§-dban meghatdrozott telepiilési tAmogatasként a szocialis raszorultsagtol fiiggd
pénzbeli ellatasok e rendeletben rogzitett feltételek alapjan nyujthatok.
(2) A telepiilési tamogatds megallapitasardl a polgarmester dont. A megallapitott
tamogatasokrol a
polgarmester legaldbb harom havonta beszamol a Képviseld-testiiletnek.
(3) Az telepiilési tdmogatas Osszege 3.000,-Ft ( tovabbiakban : alapdsszeg).

7.§ (1) Rendkiviili telepiilési tAmogatdsban részesithet6k azok a csaladok, személyek, akik az Szt.
45.§
(4) bekezdésében meghatarozott koriilmények miatt létfenntartasukat veszélyeztetd
rendkiviili
élethelyzetbe keriiltek, valamint iddszakosan létfenntartasi gondokkal kiizdenek, ezért
anyagi
segitségre szorulnak és a csalddban az egy fére juté havi jovedelem az Oregségi nyugdij
legkisebb
Osszegének 130 %-at, egyediil él6k esetén a 150%-at nem haladja meg.
(2) A telepiilési tdmogatas adhato:
a) egyszeri (eseti alkalommal) , vagy
b) meghatarozott (tartds) idére, de legfeljebb hat honapra,
c)[1]a b) pontban meghatarozott esetben, kérelemre, a segély egy Osszegben is
kifizethetd.
(3) A telepiilési tamogatas iranti igény nyujthat be a 2.melléklet szerint formanyomtatvanyon
a) a szocidlisan raszorult nagykord,
b) kiskort gyermeket nevel$ csaladok esetében, a gyermekek sziildje vagy torvényes
képviselgje.
(4) A telepiilési tamogatas Osszegét a (3) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben gyermekenként
kell megallapitani.
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(5) A rendkiviili telepiilési tAmogatas megallapithatd, ha a kérelmezd csalddjaban a bekovetkezett
rendkiviili élethelyzet , mint példaul :

a) betegség,
b) halaleset,
c) elemi kar elharitasa,
d) a valsaghelyzetben 1év§ varandos anya gyermekének megtartasa,
e) iskolaztatas,
f) a gyermek fogaddsanak el6készitése,
g) a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartasa,
h) a gyermek csalddba vald visszakeriilésének elGsegitése vagy
i) a gyermek hatranyos, halmozottan hatranyos helyzete
j) gyermekétkeztetés koltségei

atmeneti tobbletkiadast eredményez.

8. § (1) Kiilonosen indokolt, méltanylast érdemld esetben a 7.§ (1) bekezdésben meghatarozott
jovedelemtdl el lehet tekinteni. A megallapitott rendkiviili telepiilési tdmogatds Osszege nem
haladhatja meg az alaposszeg kétszeresét.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltak alapjan kiilondsen indokolt, méltanylast érdemld esetnek
tekinthet6 a 7.§(5) bekezdésében foglaltak mellett:
a) munkanélkiilivé valas a csaladban
b) koziizemi szamlak elszamolasakor jelentkezd magas koltség
c) beteg gyermek, idds csalddtag rendszeres utaztatasa
d) magas gyogyszerkoltség
e) legalabb 40%-kal megnovekedett lakashitel

//////

(3) A (2) bekezdésben foglaltak tartalmat a kérelmezdnek hitelt érdemlden igazolnia kell.

9.§ (1) Flitanyag-, élelem-, illetve gydgyszerhiany, koziizemi tartozas miatt krizis helyzetbe kertilt
személyek, csalddok esetében a polgarmester jogosult azonnali természetbeni, illetve rendkiviili
teleptilési tAmogatas nyujtani a kérelmezdnek

(2) Az (1) bekezdésben foglalt tamogatds megallapitasahoz krizis helyzetnek mindsiil, ha a
kérelmezg,

a) nem rendelkezik legalabb
aa) egy hétre val¢ flitéanyaggal, és a napi legmagasabb hémérséklet nem
ériel a 15 C°-ot, vagy
ab) harom napra elegendd élelmiszerrel, vagy
ac) két hétre elegendd gyogyszerrel, vagy
ad) a koziizemi szolgaltatas visszakapcsolasahoz elegendd készpénzzel, vagy
b) sérelmére lopast, egyéb blincselekményt kovettek el,
c) ingatlanat olyan kar érte, mely kovetkeztében lakhatdsa nem biztositott,

(3) A (2) bekezdésben foglaltak valddisagat a polgdrmester csalddgondozo, vagy szocidlis

tugyintézd kozremiikodésével a kérelmezd lako- illetve tartdzkodasi helyén ellendrizheti.
(4) A (2) bekezdésben foglaltak fennalldsa esetén az alapOsszeg két és félszerese is
megallapithato.
(5) Kiskort1 gyermeket neveld csalad esetén a 9.§ (4) bekezdésben foglaltak alapjan kell eljarni
azzal, hogy a csalad legfeljebb az alapOsszeg tizszereséig részesithetd krizis alapon tdmogatasban
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Orménykuat Kozség Onkorményzatanak KépviselS-testiilete az el6z6 HEP iddszakon beliil a
lakossagszamcsokkenési és Oregedési probléma orvosldsanak elémozditasara uj rendeletet alkotott.

Orménykuat Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiiletének 8/2017. (IX.14.) 6nkorményzati
rendelete a fiatalok ©ndllé életkezdését, letelepedését segitd tamogatasrél a kovetkezd
rendelkezéseket tartalmazza tobbek kozott:

Orménykat Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32.cikk (2)
bekezdésében meghatarozott feladatkorében és Magyarorszag helyi onkormdnyzatairdl szélo
2011.évi CLXXXIX.torvény 10.§ (1) bekezdésében rogzitett onként vallalt hatdskorében eljarva a
kovetkezdket rendeli el:

1. Arendelet célja

1.§ A képviselb-testiilet a telepiilésen él6 fiatalok részére, a telepiilésen valo letelepedésiik
koltségeinek mérséklése, csalddi eseményiik lebonyolitdsdval a telepiiléshez vald kotddésiik
eldsegitése, és gyermekiik sziiletését a telepiilés lakossaganak novekedéseként elismerve, a fiatalok
onallo életkezdését és letelepedését segité tamogatast ( tovabbiakban: tdAmogatas) allapit meg. A
tamogatdsra jogosito élethelyzetek :

a) hazassagkotés,
b) hazvasarlas és hazépités,
c) gyermeksziiletés.

2. Arendelet hatalya

2.§ E rendelet hatalya kiterjed Orménykut Kozség illetékességi teriiletén allandé lakohellyel
rendelkezd és életvitelszertien a telepiilésen él6 személyekre.

3. A tamogatasok formai és feltételei

3.§ Hazassagkotési timogatasra jogosult az a Orménykutdn hazassagot koté fiatal pér, ahol a par
legalabb egyik tagja negyven év alatti és még a hazassagot kotdk egyike sem részesiilt korabban
Orménykat Onkormanyzatatél hazassagkotési tdmogatasban. A kérelmet a hazasuldk egyike
nyujthatja be a hazassagkotést kovetd harom honapon beliil, amennyiben a kérelem benytjtasakor
a par mindkét tagja Orménykati 4llandé lakohellyel rendelkezik. A tamogatés dsszege 50.000,-Ft
(tovabbiakban: alapdsszeg), és jovedelemigazolastol fiiggetleniil kell megdllapitani. A jogosultsag
megallapitdsahoz az anyakonyvi- é€s a lakcimnyilvantartas adatait kell felhasznalni.

4.§ Hazvasarlasi és hazépitési tAmogatdsra jogosult az a fiatal par vagy kiskort gyermekét egyediil
nevel sziild, aki Orménykuti ingatlant vaséarol vagy épit lakds céljara, és ahol a kiskorti gyermekét
egyediil neveld sziilé, illetve a fiatal par mindkét tagja a kérelem benytjtasakor Orménykdti alland6
lakohellyel rendelkezik. Tovabbi feltétel, hogy a kiskort gyermekét egyediil neveld sziil, illetve a
fiatal par legaldbb egyik tagja negyvenot év alatti életkorti, valamint, sem a sziil6, sem a fiatal par
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tagjai nem részesiiltek korabban Orménykut Onkormanyzatatél hdzvésarlasi vagy-épitési
tamogatdsban. A tdmogatas irdnti kérelmet a vasarlast, illetve a hasznalatba vételi engedély kiadasat
kovet6 egy éven beliil, a tulajdonosok egyike jogosult benytjtani. A jogosultsag megallapitasahoz
az ingatlan-, valamint a lakcimnyilvantartas adatait kell felhaszndlni, valamint az életvitelszer(i
tartdzkodast haromhavi koziizemi szdmla csatoldsaval kell igazolni. A tdmogatds Osszege az
alapOsszeg kétszerese, és jovedelemigazolastdl fliggetleniil kell megallapitani.

5.§ (1) Gyermekfogadasi tdmogatasra jogosult az az 6rménykuti allando lakohellyel rendelkezd és
életvitelszertien Orménykut telepiilésen tartézkodd sziils, akinek gyermeke sziiletik, illetve
gyermeket fogad 6rokbe. A tdmogatas tovabbi feltétele, hogy a gyermek lakéhelye Orménykut
teleptilésen legyen, és a gyermek életvitelszertien a telepiilésen tartdzkodjon. Ugyanazon gyermek
utdn a tdmogatds iranti kérelmet csak az egyik sziil6 nyujthatja be. A kérelmet a gyermek
sziiletésétdl szamitott hdrom hodnapig lehet benyujtani. A jogosultsdg megallapitasdhoz a
lakcimnyilvantartds adatait kell felhaszndlni. A tdAmogatds Osszege az alapOsszeggel egyezik meg,
és jovedelemigazolastdl fliggetleniil, gyermekenként kell megallapitani.

(2) A sziil6 és a gyermek életvitelszerti tartézkodasat a csaladsegité altal elkészitett
kornyezettanulmannyal kell aldatdmasztani.

6.§ A kérelmet e rendelet a mellékletét képezd formanyomtatvanyon kell benytjtani.

e) eladésodottsag

Komoly probléma az eladdsodas. Kiilonosen a hatranyos helyzeti, a munkajukat elveszit6, vagy
alacsony jovedelmd, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak okoz problémat. Fizetés hidnyaban
kikapcsoljak naluk a kozszolgaltatasokat é€s el6fordul a lakoingatlanok végrehajtd altal torténd
arverezése is. Erre vonatkozdan szamszer(i adattal nem rendelkezik, de informaciokkal a végrehajtoi
arverezési hirdetményekbdl és az dtmeneti segélyre vonatkozd kérelmek indokoldsa soran kapunk.

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, koézmiiszolgaltataisokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Az elégtelen lakhatasi kortilményekkel jellemezhetd lakas meghatdrozdsdhoz a kovetkezdk
nyujtanak segitséget:
Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben
értelmezte a megfeleld lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikdjanak kiinduld pontja kell,
hogy legyen. Ez a kovetkezd elemeket tartalmazta:
1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatas ellen;
2. alapszolgaltatdsokhoz és infrastruktardhoz valé hozzaférés (ivoviz, energia,
szennyvizcsatorna, flités, vilagitas, stb.);
3. megfizethetdség (a lakhatassal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapveto sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);
4. lakas alapveté mindségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, fGtés, stb.);
5. biztositani kell az elesett csoportok lakdshasznalatdnak lehetdségét (idOsek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, haldlos betegek, HIV fert6zottek, természeti katasztrofak aldozatai,
stb.);
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6. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a
munkaba jarast, valamint egészségiligyi szolgaltatds, iskola, és egyéb szocidlis
szolgaltatasok igénybe vételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési mddjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiilonbozdség kifejezésére).

Az ezen tényezOknek meg nem feleld lakasokat tekintjiikk elégtelen lakhatédsi feltételeknek
Orménykiton jellemzé a kiilteriiletek lakottsaga. Egy nagyobb tanyacsoprtbdl allé kiilteriilet
tartozik a telepiiléshez, a volt Allami Gazdasag teriilete , valamint jelentds a szort tanyak szama is
és van két nagyobb lakott tanyasor is. (Mezdberény-Szarvas kozut mellett és a Csipkar sor)
Kilalkoltatds még nem tortént. Arra mar tobbszor volt példa, hogy meg nem fizetett addssag miatt
ingatlanok arverezésérol kiild kifiiggesztés céljabol hirdetményt a birdsagi végrehajtd, azonban még
sikeres arverésrdl nincs tudomasunk.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, tertiileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémadk szempontjabdl f6bb jellemzdi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

A telepen/szegregatumokban él6k szdma és valtozasa a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a
lakossag teriileti atrendezddésének folyamatat mutatja. Fel kell tarni a telepeken, szegregatumokban
€16 népesség életkori és foglalkoztatottsagbeli megoszlasat nemek szerint. Gazdasagilag aktiv
népesség: A foglalkoztak és a munkanélkiiliek (azaz a munkat végzék és a munkavégzésre
rendelkezésre allok) egytittes szama a 15-64 éves népességben. Inaktiv az az aktiv kort személy, aki
nem dolgozik, de rendelkezik sajat rendszeres bevétellel (nyugdij, 0sztondij, segély...). Eltartott az
az aktiv kora személy, aki nem rendelkezik sajat rendszeres jovedelemmel. Az onkormdanyzati
adatgyijtés természetesen a partnerekkel vald egytiittmiikodésben valosulhat meg.

Szegregalt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (fOleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Tekintettel arra, hogy jogszabdly nem hatdrozza meg a szegregalt lakokornyezet fogalmat,
javasoljuk a szegregatumok felszamoldsara iranyuld EU-s palydzatok meghatarozasat figyelembe
venni. E szerint szegregdtumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato
teriileteket, ahol a legfeljebb Aaltaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya az aktiv kort lakossagon.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai

Az épitett kornyezet alakitdsardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a
teleptilésrendezés sordn figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
életkoriilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne
jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez méltd kornyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmét.

Orménykat telepiilésen napjainkban szegregatum nem azonosithato.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

E fejezet jogszabdlyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk 0Ossze. Elséként kiemeljiik az
egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo iigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok korében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irdnyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
vagy egyéb arra engedéllyel rendelkezd szervezetek biztositjdk. A szocidlis torvény értelmében a
személyes gondoskodds magadban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és a szakositott
ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogato
szolgaltatas, utcai szocidlis munka és nappal ellatas.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A teleptilésen a haziorvosi alapellatas biztositott. A fogaszati ellatdst Csabacstidon biztositja a
fogorvos. Orménykiton minden munkanap rendel héziorvos, aki a feladatat véllalkozasi formaban
latja el. Az dnkormanyzat jelentds anyagi tdmogatast nyujt a szolgaltatas fenntartasdhoz a rendeld
fenntartasi koltségeinek magara vallaldsaval.

Szakorvosi rendelOk és siirgdsségi ellatds a szomszéd varosban, Szarvason biztositott. Az
egészségligyi ellatas a telepiilés jelenlegi gazdasagi adottsagai mellett megfelel6nek tekinthetd.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére Csak feln6ttek részére L. .
s : : i ; A hazi gyermekorvosok altal
. szervezett haziorvosi szolgdlatok szervezett haziorvosi , . ,
Ev . Sy ; ellatott szolgdlatok szama
szama szolgaltatasok szdma (TS4501)
(TS 4401) (TS4301)

2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

A haziorvos, hazi gyermekorvos feladatait véd6én6 kozremiikodésével latja el. A védond rendelkezik
az eldirt képesitéssel. A Védéndi Szolgdlat a Koros-szogi Kistérség Szocidlis és Gyermekjoléti

Intézmény keretén beliil miikodik jelenleg.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS5601)
2013 12
2014 9
2015 12
2016 12
2017 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Kozgyogyellatotttak szama (f6)
14
12
10
8
6
4
2
0
2013 2014 2015 2016 2017
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3.6.2. szamu tablazat A Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szamdanak szemlélteti. Ez az adat szintén
az egészségligyi elldtds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenl&ségi szempontbdl jelentés. A
kozgydgyellatdas a szocidlisan rdszorult személy részére - egészségi allapota meglrzéséhez és
helyreallitdsahoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzé hozzajarulas.
A mutatd a vizsgalt id6szakban jellemz6en konstans.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szdma

y A \asi d", Sl1t4 4oi al :
Apolasi dij, alanyi jogon: p’o = U, s a,nyos’sagl : a;to.n
, ; . , 3 . tamogatasban részesitettek évi "
Ev tamogatasban részesitettek évi , E Osszesen
atlagos szama (TS 5901) e
(TS5902)
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. i.4. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Mivel az adattabldban a telepiilésre lebontott friss adatokat nem talaltunk ezért a korabbi adatokat
is szerepeltettjiik itt, mivel a tendencia a rendelkezésiinkre all6 informacidk alapjan nem valtozott.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR, énkormdanyzati adatok

Apolasi dijban részesiilk szama (f3)
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Az apolasi djj a tartosan gondozasra szorul6 személy otthoni apolasat ellaté nagykora hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajérulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo [a kozeli hozzatartozok
meghatdrozasardl 1d. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandd és tartdés gondozasra szoruld, sulyosan
fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat
végzi. Az ellatds tobb szempontbodl tekinthetd hasznosnak tarsadalmi szempontbol 1. dijazassal
ismeri el az apoldi tevékenységet, kordbban a szolgalati idonek is beszamithato volt a tartama, 2. az
apolt személynek sajat kornyezetében biztositja az ellatast 3. az egészségiigyi intézményi ellatasok
korébdl kivonja a képzettséget nem igényld apoldi feladatok ellatasat.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
sziirésekhez) valo hozzaférés

A telepiilés lakossaganak sziirGvizsgalati részvételi aranydra statisztikai adatgytjtés részleges és
hidnyos. Tovabba nem all rendelkezésre adat az egészségligyi ellatas keretében végzett felvildgosito
tevékenység altal elért személyek szamdnak meghatdrozdsara sem, annak ellenére, hogy ilyen
el6adasok rendszeresen szervezésre keriilnek. A szlirvizsgalatokon vald részvételre a teriiletileg
illetékes korhaz és szakrendelOben van lehetdség.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

A telepiilésen egy gyodgyszertér latja el a lakossdgot. Orménykuton nincs, de a szomszéd véarosban
Szarvason 4polasi kozpont, kronikus ellatdst biztositd fekvébeteg gyogyintézet mikodik.
Kihasznaltsdga magas, ami az orszagos 70-90%-os atlagos kihasznaltsaghoz mérten megfeleld. Az
intézmény ellatasat orménykutiak is gyakran igénybe veszik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetéssel foglalkozd szervezetek €s tarsasagok szem el6tt tartjdk az egészséges életvitel és
a reform étkezés lehetdségének nytjtasat minden korosztaly szdmadra. Az étkeztetés soran tigyelnek
a sziikséges napi rost, zoldség és gytimolcs bevitel eldirdnyzott mértékének biztositasara, kiemelt
figyelmet forditva a gyermekek és az id6sek korosztalyanal. Orményktton a szocialis étkeztetést
végzb egyhazi szolgaltatd sajat konyhat miikodtet és igy gondoskodik a megfelel6 mindségti étel
biztositasarol az étkezetést igénybe vevd idOseknek. A gyermekek étkeztetését egy masik szolgaltato
utjan biztositja az intézmény.

Osszességében megallapithatd, hogy telepiilésiinkon a kozétkeztetés megfeleld min6ség.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen biztositott az életmindség javitasat és egészségfejlesztést szolgald intézkedések
(Eiitv.), a csalad és névédelmi gondozas keretében a csalddtervezés, fogamzas el6tti gondozas,
genetikai tandcsadds és varandds szoptatds anya gondozdsa, tovabba az ifjusagi egészségligyi
gondozas Elitv. szerinti specidlis feladatainak ellatasa, igy mint szabadidds és sport tevékenységek,
rekredcio szervezése. Az Onkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és
sportkultara valamennyi formajat, a gyermekek és felndttek testkulturalis, rekredcios és szabadidds
tevékenységétdl, rendszeres testmozgasatol a technikai é€s szellemi sportokon at a versenysportig,
beleértve a testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolodd teriiletét. Az
Onkormanyzat sportlétesitmény hélézata az elmtlt id8szakban nem béviilt. A telepiilés rendelkezik
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egy tornateremmel és bitumenes illetve fiives sportpdlyaval. A kozeljovoben EU-s palyazati
forrasbol varhatéan meg fog valosulni a telepiilésen egy kiiltéri fitnesz park is. Magyarorszag
népességének egészségi allapota kozismerten rossz, és az utdbbi években jelentdsen emelkedik a
daganatos betegségek szama. Minden negyedik halaleset daganatos betegség miatt kovetkezik be.
A rendszeresen szlirGvizsgdalaton vald részvétellel a megbetegedések jelentds hanyada elkeriilhetd
lenne. Bizonyitékon alapulo, egyszertien elvégezhetd és hatdsos szlirévizsgalati eljards az emlérak,
egyes ndgyodgyaszati daganatok, és a vastagbélrak korai felfedezésére all rendelkezésre. Az ezekben
rejlé lehetdségek még nem kellden kihasznaltak. Jelenleg a telepiilésen két kiiltéri fitneszpark
kialakitasa is folyamatban van.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A 2013-ban elfogadott HEP ebben a targykorben a kovetkezdket tartalmazta:

,A Szarvasi Kistérséget alkotd hat telepiilés Onkormdnyzatdnak hatdrozataval 2004. jalius 1.
napjaval megalakult a Koros-szogi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa. A kistérség telepiilései felismerték,
hogy a teleptilési onkormanyzatok dnmagukban és egyediil egyre nehezebben tudjak kotelezd és
vallalt feladataikat ellatni, ezért Szarvas Varos Onkormanyzata a kistérségi modell-kisérletben vald
részvételt szorgalmazta.”

Az Kkistérségi rendszer tapasztalati, valamint a folyamatosan valtozd jogszabalyi kornyezet
kovetkeztében Orménykut telepiilés az elmult években a térgyban a kistérségi miikodtetés helyett
a kozvetlen onkormanyzati miikodtetési illetve az egyhazi mtikodtetés mellett dontott a teriileteken.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor nem tapasztalhatd, az iddsek azok akik jellemzden igénylik ezeket az
elltatasokat.

h) pozitiv diszkrimindci6é (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A szocidlis és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil, abban az esetben fordulhatnak el6, ha
pl. abentlakdsos intézménybe torténd felvétel soran az igényld neme nem hagyhaté figyelmen kiviil.

Az egészségligyi helyzet mutatdi koziil a fogyatékkal él0kre és a roma népességre vonatkozdan
gyujtott adatok nem allnak rendelkezésre.

3.7 Koz0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
A koOzosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakdkozosségek, a munkahelyek, dnkorméanyzati

intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Telepiilésiink kedvezd természeti adottsagokkal,
értékekkel rendelkezik, polgaraink tobbsége lokalpatridta.
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A telepiilés lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy
lehet biztositani, ha tevékenységeink sordn a kdrnyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A telepiilésen van lehetdség a tartalmas és igényes miivel6désre, kikapcsolodasra. A miivel6dési
feladatot ellato szervek programjaikat a lakossagi igényekre tekintettel alakitjak. A zart terek mellett
jelentdsek a kozteriilet rendezvények is. (Falunap, Nemeztiségi Nap). Fontosnak tartjuk a kozosségi
rendezvények tartdsdra alkalmas épitmények illetve kozteriiletek fejlesztését, szolgaltatasi
portfolidjuk bovitését. EvrSl-évre visszatérd rendezvények a fentieken ttil még a Hagyoméany6rzé
Disznétoros, az Idések Napja, az Adventi varakozas rendezvénysorozat és az Onkorményzati
Szilveszter is.

A telepiilésiinkon Digitalis Jolét pont mtikodik néhdny honapja a Konyvtarban és ez boviti az
informacidkhoz vald hozzajutas lehetdségét.

Fontos feladat az informatikai hozzaférési lehet6ségek fejlesztése, bovitése.

6.4.1. szamu - Mlivel6dési kézintézmények adatai

_ . . | A nyilvanos/telepiilési Muzeilis K6zmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. . .. C o, N
2 .. ) N kényvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ; . . . ‘
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 n.a. 0 1
2014 1 2310 0 1
2015 1 2310 0 1
2016 1 2310 0 1
2017 1 2310 0 1
Forras: TEIR, Onkormanyzati
adatgydjtés

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az Onkorméanyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat, a telepiilésben 16v6 ,,szellemi tékét”
bevonja a telepiilés tarsadalmi életébe, a telepiilésfejlesztési programok elOkészitésébe. Segiti a
nemzetiségi muvészeti csoportok alakuldsat, bemutatkozasat, a nemzetiségi hagyomanydrzd
rendezvények lebonyolitdsdhoz, nemzetiségi gytjtemény allando kiallitdsahoz helyszint biztosit, és
id6szakos kidllitasokon bemutatja telepiilési rendezvényekhez kapcsolédd anyagokat. Egyre
nagyobb hagyomdnya van a civil szervezédéseknek, amelyek egy meghatdrozott céla kozos
allampolgari tevékenységeknek szintere: pl. hagyomanyos ételek bemutatdja. A helyi lakossag
integracidjat tdmogatd kozosségfejleszté programok egyre nagyobb szamban fordulnak eld. A civil
szervezetek aktivak, sokszinl tevékenységeikkel a telepiilés fejlddéséhez jarulnak hozza

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés iizemeltetési feladatai, a koztertiiletek tisztantartasa biztositott.
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A telepiilési allampolgarok szamara elérhetéek, megfeleld szinvonalon miikodnek és minden jogos
igényt kielégitenek. Az Onkormanyzat részben, mint intézményalapitd és fenntartd, részben
szolgdltatasi szerz6dés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok elldtdsa soran egyiittmtikodik a
helyi, nem oOnkormdanyzati fenntartdsi intézményekkel, szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, a torténelmi egyhdzakkal, a nemzetiségi Onkormdanyzatokkal és egyéb
szervezetekkel. A sikeres lebonyolitas egyik feltétele a forrasok eléteremtése, melynek jelentds részét
képezik az adomanyok.

civil

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitasa, a szolgaltatasi
biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetdsége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartdsa. Tovabbi cél annak a hagyomanynak az erdsitése, hogy a telepiilési
rendezvények lebonyolitasdban részt vevok onkéntes munkaval jaruljanak hozza a sikerekhez.

Az allampolgarok életmindsége az élhetdé mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezdk és az un. humanszolgaltatasok a gyermekjoléti, a szocialis,

egészségligyi, 6voda, kozmiivelddési, sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az
allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartasa.

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Orménykut telepiilésen nem élnek romak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds
munkanélkiiliség, szamuk nem csokken.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatdsi lehetdségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidokon keresztiili
atoroklédése.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok bvitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése.

A lakossagi adossagallomany ujratermelédése.

Az allampolgarok életmindségének folyamatos
vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.

A teleptilési allampolgarok egészségiigyi
allapota megfelel az orszagos mutatoknak, nem
jo.

Az egészségligyi szlirések népszertsitése.

Az egészségtudatos életmddra nevelés a
feln6ttek korében is, annak tudatositdsa, hogy
a szlrdvizsgalatokon valé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb életet, a
varhaté megnovekedését
eredményezheti.

élettartam
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digitdlis irastudds hidnya akaddlyozza a

munkanélkiiliek munkaerd-piacon
elhelyezkedést.

torténo

Képzések bovitése a munkanélkiiliek korére.

Konyvtarban téritésmentes internet

szolgdltatas.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairol sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfelel§ tdmogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja.

A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocidlis, kozmiivel6édési és sport
intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valosul meg, és az
egyes agazatok egylittmtikodésén alapul. Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok
kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai
programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltatdsok egymadssal Osszhangban allo és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasdban. A szegénységben vagy szegénység kockazatdval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilonosen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel§ csaladok esetében
figyelhetd meg.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetf, illetve halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mads személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlddését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A veszélyeztetettséget a jelzOrendszer széleskor(i, minden jelzOrendszeri tag bevonasaval kell
meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egytittmiikodésre kotelezett
szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt veszélyeztetettség
— magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhetd helyzetekbdl adddik. A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran
nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a
gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a
bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A
helyzetelemzés sordn ezért nemcsak a meglévo szolgaltatasok felsoroldsat, hanem azok ismertségét,
,,akadalymentességét” és hatékonysagat is sziikséges feltarni és mérni.
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgdltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
jarasi hivatal a gyermeket védelembe veszi.

4.1.1. szamu tdblazat - Védelembe vett ésveszélyeztetett kiskoru gyermekek szdma

Védelembe vett kiskoru
Ev gvermekek szdama december | Veszélyeztetett kiskora gyermekek
31-én szamadecember 31-én (TS3101)
(TS 3001)
2013 2 9
2014 0 4
2015 3 n.a.
2016 3 n.a.
2017 3 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
10
9
8
7
6
5 I
4 |
3
2 . I
- ]
0 .
2013 2014 2015 2016 2017
M védelembe vett veszélyeztetett kiskoru

A tdblazat és grafikon adataibdl leolvashatd, hogy a telepiilés gyermekkorti lakossaganak
veszélyeztetettsége nem jelentds. Az okok altaldban helytelen sziildi magatartasra, ebbdl fakado
elhanyagoldsra, sulyosabb esetben ellatatlansagra vezethetdk vissza.

Tapasztalataink szerint a védelembe vétel mar kell$ ereji kényszeritd intézkedés, s a védelembe
vétel gyakran egy év elteltével megsziintethetd. A gyermekvédelmi rendszer atalakitdsaval azonban
ez a hataskor a jarasi hivatalhoz keriilt és informacidval az atalakitott rendszer kapcsan nem
rendelkeziink. Kordbban akadt azonban olyan csaldd is amely a megsziintetést kovetden is igényelte
a csaladsegitovel a kapcsolattartast.
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatalyban tartja a kozoktatasrol szold torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban rogzitett
definiciot a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetden a definicidt
a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabdlyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat csaladi koriilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziildje,
ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség bedllasanak
idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.
Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan
hatranyos helyzeti az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz0 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat
minden év oktdber 31-ig megkiildi az illetékes kormdanyhivatal részére.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsarol szolé hatdrozat
meghozatalaval egyidejlileg tajékoztatni kell a sziil6t azokrol a kedvezményekrdl, juttatasokrdl,
palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziil6t arrol
is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan
hatranyos helyzettnek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozo:
Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentdlis allapotanak sériilésével. A csaldad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, torddés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magdra hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziildre és testvérre is. A
csaladtagok hosszui vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartésan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejlddését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmadra
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy stlyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltérd
élethelyzetben val6 folyamatos , tartozkodas”.

A csalad életmddja: A csaladi élet stilyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blin6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sértilt
gyermekek szadmdanak novekedése. Az okok kozott a csalddi nevelés jellemzd hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkezd
esetben, a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellendrzés, odafigyelés hianya
— tapasztalhatdak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gyogyszert
fogyaszto kisgyermekekkel.

Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmtiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantalmazas lehet8ségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elOsegitésére,
veszélyeztetettségének megel$zésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriil gyermek helyettesitd védelmének biztositasara irdnyulo tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

1. helyi ellatasok : ajegyz0 és képviseld hatdskorébe tartoznak:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
c) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas.

2. ajarasi gyamhatdsag allapitja meg:
a) a gyermektartasdij megelSlegezése,
b) az otthonteremtési tamogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
1.helyben biztositott:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
2. ellatasi szerz8dés alapjan biztositott:
a gyermekek atmeneti gondozasa.

Jarasi gyamhivatal hataskorébe utalt ellatasok:

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nytjté ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartos nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szdma

2 Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szdma (TS 5801)

2013 19

2014 16

2015 14

2016 15

2017 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Rendszeres kedvezmények
20
18 -
16 -
14 -
12 -
10 -
8 -
6 -
4 -
2 -
O = T T 1
2013 2014 2015 2016 2017
m Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek éviatlagos szama (TS 5801)

A gyermekvédelmi kedvezmények koziil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménye aranya
novekvo tendenciat mutatatott korabban, mig a rendkiviili tdmogatdsok aranya csokkend
tendenciaban volt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény szama 2010. évig egyenletesen novekedett, ezt
kovetden hasonlo titemben csokkent. Ez a folyamat megmaradt a 2013-2017-ig sz616 adatoknal is. A
tartds betegség alapjan megallapitott rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény aranya is
valtozatlan tendenciat mutat.

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Az elmult idészakban jelentésen megndétt az étkeztetéshez kapcsolodd tamogatasok aranya és
szerepe. Korabban csak a nyari idészakban lehetett sziinidei étkeztetést igényelni. Az elmult
idészakban mar jogszabalyi kotelezettség a halmozottan hatranyos helyzet(i rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részére igény szerint az Onkorményzat
biztositotta valamennyi iskolai és évodai tanitasi illetve nevelési sziinetben.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilOk illetve a nagycsalddosok lehetnek
jogosultak erre. A folyamat erre a kedvezményre valo jogosultsaggal hasonlo.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

A nem magyar allampolgarsagu gyermekek esélyegyenldségnek biztositasa esetén az els6dleges cél,
hogy a gyermekek bejussanak a szdamukra megfelel$ kozoktatasi intézményekbe, illetve oktatasuk
soran az interkulturdlis pedagogiai program megszervezésének feltételei biztositottak legyenek. A
koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartézkodd gyermek szdmadra eldirja az
oktatdsban torténo kotelez6 részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten hivatkozik
a gyermek mindenek felett allo érdekének elvére. A nagyobb befogadd allomasokon megjelend,
kilfoldi allampolgarsaga gyermekek egy része nem keriil be kozoktatdsi intézménybe, vagy
aranytalan utaztatdssal, intézményvaltas soran jut csak hozza oktatdsi szolgaltatashoz. (Az ENSZ
Menekiiltiigyi FoObiztossaga, A menedékkérd és menekiilt gyermekek és kamaszkoruaak
hozzaférésének javitasa az oktatashoz Kozép-Eurdpaban, 2011. julius.) Orménykit nem él magyar
allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek a rendelkezésiinkre all6 informacidk szerint.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokodrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolcsi fejlédését, jolétét biztosito sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tdrsadalomba vald beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlddésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében torténd egyliittmiikodési és kolesonods
tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgdltatas, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhasznaldsaval szolgdlja a
gyermek testi é€s lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

A szegregalt kornyezet nincs a telepiilésen. Telepszer(i kornyezetben - ilyen a kiilteriileti lakott
tanyakozpont a telepiilésen - él6 gyerekek oOvodai és altalanos iskolai oktatdsa, integralt
kornyezetben torténik, az utobbi években tapasztalhato az a sajndlatos tendencia , hogy koriikben
nagyobb az SNI-s gyermekek szama.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valoé hozzaférése

oor

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat —Védéndi allashelyek szama

2 B,et'bltétt ve’d(z'né’i Egy véddéndre juté gyermekek
Ev allashelyek szama i
(T53201) szama
2013 1 n.a.
2014 1 n.a.
2015 1 n.a.
2016 1 n.a.
2017 1 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés
Védaonai allashelyek (db)
1,2
1
0,8
0,6
0,4
0,2
0
2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilésen biztositott a jogszabalyban el6irt, lakossagszamtol fliggd védondi ellatas, a
43.1. tablazat, valamint a korabbi elemzésekbdl megallapithato, hogy a sziiletendd
gyermekek szdma a telepiilésen csokken és ez megerdsiti azokat a tapasztalatokat, mely
szerint a telepiilés életében egyre kevesebb a gyermek, azaz id6sodik a lakossag.

A véddndi ellatas a telepiilés minden lakosa szamara elérhetd. A védond a kiilteriileteken is
latogatja az ujsziilotteket, és rendszeresen latogatja a koznevelési intézményt is A védondi
ellatast a kistérségi egylittmi(ikodés keretén beliill miikodtetett Koros-szogi Kistérség
Tobbcélt Tarsuldsanak Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye keretén beliil biztositott
Orménykuton.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betoltetlen felnétt L. ; ; Gyermekorvos altal Felnétt hazi orvos Hazi gyermekorvosok
. o . . Haziorvos altal ellatott ; , : >
Ev héziorvosi praxis/ok . . ellatott gyerekek |altal ellatott gyerekek szama
£ személyek szdma 2 ;
szama szama szama (TS4601)

2013 0 n.a 0 n.a 0
2014 0 n.a 0 n.a. 0
2015 0 n.a 0 n.a. 0
2016 0 n.a 0 n.a. 0
2017 0 n.a. 0 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

Orményktton egy vegyes haziorvosi korzet miikodik. Ahogy mar fentebb is irtuk Orménykiton
minden munkanap rendel haziorvos, aki a feladatat vallalkozasi formaban latja el. Az Snkormanyzat
tamogatast nyujt a szolgaltatds fenntartdsdhoz a rendeld fenntartasi koltségeinek magdra
vallalasaval.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Az oktatasi, nevelési atszervezése utan a kordbban a kistérségi feladatként ellatott ilyen jellegl feladatok
allami fenntartasba keriiltek és adatokkal jelenleg nem rendelkeziink.

d) gyermekjoléti alapellatas

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék ésbolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szemponthdl felvett
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt  |gyerekek szama (munkanélkiili Miikodé osszes
Ev bolcs6dék szdma gyermekek szdma szul6, veszélyeztetett bolcsédei féréhelyek
(TS 4801) (TS4701) gyermek, nappali tagozaton szdma
tanulé sziil6)
2013 0 0 0 0]
2014 0 0 0 0]
2015 0 0 0 0]
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.3.4. szamu tablazat - Csalddi napkéziben engedélyezett

féréhelyek szama

Csaladi napkoziben engedélyezett
Ev féréhelyek szdma (december31-én)
(TS4901)
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Csaladi napkozi

2013 2014 2015 2016 2017

B Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése éselemzése opciondlis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db

. . ; 1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai 1
neveléssel egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje(...h-tél ...h-ig): 07.30-16.00
Anvyari dvoda-bezarasidStartama: () 1 hénap

Személyi feltételek Fé Hidnyz6 létszam
Ovodapedagdgusok szama 1 0
Ebbé6l diplomas 6vodapedagdgusok szama 1 0
Gybgypedagbdgusok Iétszama 0 0
Dajka/gondozénd 1 0
Kisegit$ személyzet 1 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
4.4.2. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodaiféréhelyek | Gvodai feladatellétési |  Ovodébabeirt O"’(°da' .
. = Ovodai szdma helyek szama gvermekek szama gyerme f:sopo o
Ev 78 8 v kol ermekcsoportok (gyégypedagogiai (gyogypedagégiai (gyogypedagégiai szama
gyermekek szama =Y . B L3 g\!p & g g\{p = g EY g\!p i g gyogypedagogiai
szdma (TS 2401) neveléssel egyitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) Aevslkiioh
(TS2801) (TS2701) (TS2601) e

2013 n.a. 1 25 1 10 n.a.
2014 n.a. 1 25 1 9 n.a.
2015 n.a. 1 25 1 7 n.a.
2016 n.a. 1 25 1 7 n.a.
2017 n.a. 1 25 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgydjtés

Az dvodai ellatas Csabacstid Nagykozséggel kotott onkormanyzati tarsuldsban torténik, oly modon
megszervezve, hogy a csabacstidi gyermekek két vegyes csoportban Csabacstidon részestilnek
nevelésben, mig az orménykuti gyermekek egy vegyes csoportban foglalkoznak.

Az intézmény fenntartdja a Csabacstid — Orménykut Koznevelési Intézményt Fenntarté Tarsulds.
Sajnalatosan ez a tabldzat is megerdsiti azt a kordbban mar leirt folyamatot, hogy a lakossagszam
csokken és ezen beliil a kisgyermekek szama kiilonosen.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi ellatasok adatait a 4.1.1., mig az ellatasok adatait a 4.1.2. tablak tartalmazzak.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
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Orménykut Kozsgé Onkormanyzat Képvisel-testiiletének korabban mar hivatkozott szocialis
rendelete tartalmaz rendelkezéseket a krizishelyzetben igénybe vehetd ellatasokrol, melyet mar a
Programban bemutattunk.

A Képviseld- testiilet évi koltségvetése elfogadasakor dont a szocidlis feladatok ellatasahoz
felhaszndlhat6 keretrdl, melyet az el6z6 évi tapasztalataira épitve tervez meg. Ez a bazis alapu
tervezés. A krizistdmogatds 2011. 6ta allapithatd meg és bevezetésének legfontosabb indoka a segély
minél gyorsabb megallapitdsa és a raszoruldkhoz juttatdsa. A kérelmezdk csak indokolt esetben
élnek ezzel a tAmogatdsa formaban.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz val6 hozzaférés

A gyermekek egészségfejlesztési programokhoz az iskola-egészségligyi elldtdson keresztiil, a
védond, a haziorvos, és az iskolafogorvos kozremiikodésével részesiilnek.

A sportprogramok a telepiilésen valtoztak az elmult idészakban. A fitnesz park tervezett
kialakitasaval tj mozgasi lehetdséget probal teremteni az Snkormanyzat.

Sziinidében nyari napkozi keretében az étkezést az onkormanyzat, mig szabadidds programokat az
iskola és az onkormanyzat biztosit.

A telepiilésen is jellemz6 az a probléma, hogy a nagysziilok még az aktiv korosztalyban vannak,
vagy nem élnek a teleptilésen igy nem tudjak teljes kortien ellatni a gyermekek sziinidei feliigyeletét.
Az Onkorményzatnak szerepet kell vallalnia ebben és meg kell teremtenie, vagy kozre kell
miikddnie a gyermekek sziinidei felligyeletének ellatasaban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés az dvodai ellatdshoz kapcsoldddan a telepiilés kozpontjdban érhetd el a
gyermekek részére. Adatait a 4.1.3. tdblazat tartalmazza.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Esélyegyenldségrdl abban az esetben beszélhetiink, ha a kiilonb6zd helyzetben él6 emberek az élet
minden teriiletén masokkal egyenlé mddon élhetnek jogaikkal, és nem {titkoznek akadalyba. Az
esélyegyenldség segit elérni azt a célt, hogy megkiilonboztetés nélkiill mindannyiunknak esélye
legyen a tisztes boldoguldsra, a békés tdrsadalmi egyiittélésre, a munkavallaldsra, és a
munkaerdpiaci elémenetelre, a mindségi kozszolgaltatasok elérésére fiiggetlentil életkortdl, nemtdl,
egészségligyi allapottol, szarmazastdl és anyagi helyzettdl.

Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés esetén egy tulajdonsaggal rendelkezd személlyel szemben
hatranyosabban jarnak el, mint ahogyan egy 6sszehasonlit6 helyzetben 1év6 a tulajdonsaggal nem
rendelkezd masik személlyel eljarnak, eljartak, vagy eljarnanak.

Kozvetett hatranyos megkiilonboztetésrél akkor beszéliink, amikor egy semlegesnek tind
intézkedés végrehajtasa soran kideriil, hogy egy bizonyos, koriilirhatd, védett tulajdonsaggal
rendelkezd csoporthoz tartozd személyek szamadra hatranyokhoz vezet. A kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés esetében elegendd a kifogasolt intézkedés hatasat vizsgalni, nem lényeges elem,
hogy az azt meghozé diszkrimindlni akart-e.
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j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo6 juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

A diszkriminacié kozvetlen és kozvetett tipusait olyan haromszerepl6s helyzetekként lehet elképzelni,
melyben a hdrom résztvevé a kovetkezo:

- a diszkriminalo,

- a diszkriminalt,

- valamint az, akivel a hatranyos megkiilonboztetést elszenvedett helyzetét 6sszehasonlitjuk.

Mind a kozvetlen, mind a kozvetett diszkrimindciot jogszabdly is megvaldsithatja, azaz jogszabaly
is lehet diszkriminativ.

Az ilyen jogalkotas kiszlirése elsGsorban az alapjogokat védd intézmények feladata. A
megsemmisités feladata pedig a jogalkoto és az Alkotmanybirdsag feladata.

Az esélyegyenldségi politika mindazokat a jogi €s nem jogi eszkozoket fogja 0ssze, amelyeknek az
élet legkiilonbozdbb teriiletein az a céljuk, hogy mindenki egyenld eséllyel érvényesiilhessen. Az
esélyegyenldségi szakpolitika kereteit a 2012. janudr 1. napjan hatdlyba lépett Alaptorvény
Szabadsag és felel6sség cimi fejezetének XV. cikke hatarozza meg:

(1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat, mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A ndk és a férfiak egyenjoguiak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenldség megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az iddseket és a
fogyatékossaggal él0ket.”

Az Orszaggyllés — az Alaptorvény fenti rendelkezéseire, Magyarorszdag nemzetkozi
kotelezettségeire, valamint az eurdpai kozosségi jogra tekintettel — megalkotta Az egyenld
bandasmaddrdl és az esélyegyenldség elmozditasardl szolo 2003. évi CXXX. torvényt, mely szerint az
esélyegyenldség célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megel6zze a hatranyos megkiilonboztetést,
és elésegitse az egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét. Orménykut Kozség
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Az egyenld bandsmédrél és az esélyegyenldség
elmozditasardl sz616 2003. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan 6tévente, 6t évre sz616 helyi
esélyegyenldségi programot fogad el, melynek idéaranyos megvalosuldsat, illetve a helyzetelemzés
esetleges valtozasait - a (4) bekezdés szerint — kétévente attekinti, és sziikség szerint feliilvizsgalja.

A pozitiv diszkrimindcio szocioldgiai értelemben a kovetkezd:

A pozitiv diszkrimindcié, hatranyt csokkenté megkiilonboztetés csoportra, személyre vonatkozo
jogi, adminisztrativ vagy egyéb segitséget jelent, melyre a csoport vagy személy valamilyen
szempontbdl a tobbséghez képest hatranyos helyzete ad okot. Inditéka a dominans egyén vagy
csoport egylittérzése, megértés illetve a masik fél kovetelése vagy tiltakozdsa a gazdasagi és
tarsadalmi igazsagtalansag ellen. Szandéka a szolidaritds, az embercsoportok kozotti gazdasagi
vagy tarsadalmi igazsagtalansag enyhitése, vagyis az esélyegyenldség megteremtésére. A pozitiv
diszkrimindcié bizonyos esetekben korlatokat allit féleg a domindns és esetleg a hatranyos
helyzetben lévének, mégis az esélyegyenlOséget vizsgdlva igazsagosabb. Példaul ilyen egy
alulképviselt csoport tagjainak segitése, részesiilése az aranyossag elvén (kvotaval.)

56



4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai
ellatasa integraltan torténik a Intézményfenntarté Kozpont altal fenntartott Trefort Agoston
Altalanos Iskolaban illetve a Csabacstid Nagykozség Onkormanyzata illetve Orménykit Kozség
Onkormanyzata ltal tarsuldsos formaban fenntartott Harsliget Ovodéban. (6vodai adatok a 4.4.1. —
4.4.4. téblak). Orménykut kozségben a vizsgalt idészakban iskola mar nem miikodott ezért a tablazat
nem tartalmaz adatokat.

4.4.7. szam0 tablazat - Altalanos iskolaban tanul 6k szdma, 4ltaldnosiskolai napkozis tanulék szama

Altaldnosiskola 1-4. Altaldnosiskola5-8.
évfolyamon tanulék szama évfolyamon tanul 6k szama : . Napkozis altalanos iskolai tanul 6k szdama a
i e P z ol x Altaldnos iskoldsok . A .
(gy6gypedagégiai oktatassal (gy6gypedagébgiai oktatéssal s nappali oktatasban (iskolaotthonos
Tanév egyiitt) egyiitt) tanulékkal egyiitt) (TS 1701)
(TS1801) (TS 1901)
& fé6 6 b (] %
2012/2013 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2013/2014 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2014/2015 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2015/2016 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2016/2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A rendelkezéstinkre all6 adatokban azonban latszik a csokkend gyermeklétszam az intézményben.
Ez is megerdsiti a kordbban mar jelzett problémakat a telepiilésiinkon (népességcsokkenés,
eloregedés stb.).

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
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4.4.8. s2ami tablazat - Altalanos iskol sk adatai: osztalyok, gy6gypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

:zsf:;?‘llir:(zi;smk?:i Az él'falénos Eskolai Altal :én,o's iskolai fe I’adat-
i | TG | s
Tanév oktat:ls:::tr;s(;::;) peli oktatdssal egyiitt) egyiitt)
TS 2101) (TS2201) (TS 2001)
1-8 ?vfolyamon 1-8 ?vfolvamon db
osszesen osszesen

2012/2013 0 0 0

2013/2014 0 0 0

2014/2015 0 0 0

2015/2016 0 0 0

2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
1
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1
0
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
m osztalyok szama (db) osztalyok szama gydgypedagdgiai oktatasban (db)

A gyogypedagogia ellatas feladata is az allami intézményfenntartohoz keriilt az oktatas 2013. évi
atszervezésével. Az dSrménykuti adatok is nemlegesek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliil:

A telepiilés gyermekei részére a kotelezd felvételt biztositd intézmény a szomszédos Csabacstidon

all a rendelkezésre és az dvodai ellatdsra is egy kozos tarsuldsos formaban fenntartott intézmény all
a rendelezésére a csabacsiidi és az orménykuti gyermekeknek. Ebbdl kifolyolag a gyermekek,
tanulok nevelése, oktatasa intézmények kozott nincs elkiilonitve. Az évodaban Orménykuton 1
vegyes csoport van €s Csabacslidon 2 vegyes csoport van amibe a gyermekek nem valogatva
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keriilnek be illetve az iskolaban is évfolyamonként 1-1 osztalyban tanulnak a gyermekek. Utdbbiak
mutatjak, hogy a telepiilésiink vonatkozadsaban az intézményen beliil sincs jogellenes elkiilonités.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések:

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezetteka
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 2301)

F6
2012/2013 n.a.
2013/2014 n.a.
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatol

A 4.4.12.-es tablazatban szintén nem taldlhatédak 6nmagdban Orménykutra kimutatott adatok a kdzponti
nyilvantartasokban.

A telepiilés kiiltertileti lakott tanyakozpontjdban a volt allami gazdasag teriiletén a legolcsobbak az
ingatlanok ezért a financidlis problémakkal él6k is konnyebben otthonra taldlnak e kiilteriileti
teleptilésrészen. A gyermekek évodai induldsakor érezhetdk eltérések a gyermekek ismereteiben,
neveltségében. Késébb ezek a kiilonbségek az eredményes pedagdgiai munka hatasara kisiskolas
korra jellemzden megsziinnek és az altalanos iskola befejezésekor mar nem tapasztalhato kiilonbség
a kiiltertileten és belteriileten é16 gyermekek kozott.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Feladat a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esélyegyenléségének a) — e) pontban foglalt elvek
szerinti megteremtése.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Problémat jelent az egységes fogalomrendszer
hidnya: a gyermekvédelem, az egészségiigy a
,veszélyeztetett gyermek” fogalmat hasznalja,
amelynek a megitélése szamos szubjektiv
elemet takar és mast alkalmaznak koznevelési
intézmények.

Rendszeres szakmai talalkozok szervezése.

A koznevelési rendszer atalakitasaval csak az
ovodat tartja fenn.

A korai fejlesztés  lehetdsége,
onkormanyzati feladat megszint.

mint

2013. januar 1 napjatol a koznevelési rendszer
atalakitasabol addddan tujra kell gondolni
azokat a feladatokat, programokat, tAmogatasi
rendszert, amelyet az C)nkorményzat, mint
fenntarto biztositott.

koziil a csalddok anyagi, csalad szétesésébdl, a
nevelés, gondozas, torédés, szeretet hianyabodl
adddo veszélyeztetettség megemelkedett.

Fejleszt6 szakemberek megtartdsaval j
modszerek kidolgozasa.
A csalad mtkodését zavard és akadalyozo okok | Szabadidds programok szervezése,

biztonsagos, kulturalt szinterek miikodtetése.

A hatranyos helyzeti gyermekekkel ¢és
csaladjukkal foglalkozo szakemberek
tovabbképzése a  hatranyos  helyzetl
gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését,
illetve a sziil6k eredményes bevondsat segitd
a kompetencidk

ismeretek elsajatitdsa és

fejlesztése érdekében.

A demografiai mutatok alapjan csokken a
gyermekek szdma.

Gyermeklétszamhoz igazodo
intézményhalozat

mukodtetése.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
kérelmez6k szamdanak emelkedése ellenére
még kevesen veszik igénybe

Sziilok tdjékoztatdsa a kedvezménnyel jaro
tovabbi tdmogatasokrol.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

Rendszeres szakmai talalkozok szervezése.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A koz0Osségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban
a nbék és férfiak esélyegyenlOségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
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Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamaéra. Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget
tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.

E célok megvalosuldsat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

Az Onkorményzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjdban csak kevés
adattal rendelkeznek a gender szempontok €s problémak tekintetében.

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beliil helyi szinten is j0l mutatja, hogy a ndk
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
a) a45 év feletti nék a valtozo képzettségi kovetelmények,
b) a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
c) agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl valé kiesés miatt.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Idedlis esetben a programokon résztvevdk nemek kozotti ardnya megegyezik a telepiilésen €16
munkanélkiiliek nemek szerinti megoszlasaval. Ha a telepiilésen induld, vagy folyamatban 1év6
foglalkoztatast segit6 és képzési programok résztvevdi kozott a nék szama alacsonyabb a férfiak
szamanal, annak okait fel kell tarni, hogy hasznos valtoztatasi javaslatokat lehessen tenni a jovOben
indulé programokhoz. A konkrét programok tanulmanyozdasa soran érdemes vizsgalni a program
tartalma mellett munkarendjét, teljesitési feltételeit, esetleg a programbdl kies6k szamat és nemét.

c¢) alacsony iskolai végzettségili n6k elhelyezkedési lehet6ségei

A tapasztalat szerint az alacsony iskolai végzettségtliek elhelyezkedési lehetdsége korlatozottabb a
teleptilésen (lényegében a tehenészeti telep), a szomszédos varosban, Szarvason kindlta
munkahelyeken jobbak a lehetdségek, bar ezek sem optimalisak. Van egy nagy foglalkoztato egy
baromfifeldolgozd, mig a masik nagyobb foglalkoztatd egy vetémag gyarto tizem inkabb szezonalis
munkalehetdséget kindl. A rendszervaltas el6tt meglévd konnylipari munkavégzési helyek
megsziintek illetve jelentdsen csokkentett kapacitassal mtkodnek csak (pl. Szirén, Vasipari).

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N6k ) = Férfiak N6k

(TS 0804) (TS 0804) Ferfidk ik (TS 0801) (TS 0802)
2013 150 119 n.a. n.a. 11 13
2014 148 117 n.a. n.a. 6 7
2015 147 111 n.a. n.a. 6 6
2016 136 105 n.a. n.a. 5 6
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 5 5

Forras: Telr és helyi adatgydjtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A kisgyermeket neveld ndék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsddei féréhelyek szama.
Telepiilésiinkon a gyermekek napkozbeni ellatasat szolgald bolcséde nincs, aki a GYES lejarta el6tt
szeretne munkaba allni, a szomszédos varosban, Szarvason vagy Kondoroson kérheti gyermeke
felvételét.

A ndk munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhaté jelenség,
megmutatkozhat a munkdra valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviselGje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatd mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkaért jarod eltérd bérezésben, vagy az el6meneteli lehetdségek
szlikOsségében (iivegplafon-jelenség). A vizsgdlat azt kutatja, hogy hany esetben tettek panaszt a
telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés miatt. Javaslatokat az esetek szamatol és a jelentett esetek
jellegébdl kovetkeztetve kell tenni a probléma megoldasara.

A munkanélkiiliségi adatok az 5.1.1. tablarol olvashatok le. Itt is megallapithatd az a kordbban mar
leirt megallapitds, hogy mind a férfi mind pedig a néi munkanélkiiliek szama csokkent.

A tablazatbdl is lathato, hogy a vizsgalt idészak végére a munkanéliili n6k magasabb szdma
lecsokkent és az arany kiegyenlitddott.

A diszkrimindcids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatdsi viszonyok

ellenérzése, sziikség esetén, a tdjékoztaté kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozd tarsadalmi
szervezetekkel torténd egytittmiikodés.
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Bérek kozti egyenlStlenségnek azt nevezziik, amikor egy cégen beliil két alkalmazott kiilonbozd
fizetést kap annak ellenére, hogy hasonld, és azonos képzettséget kovetel6 munkat végeznek. Az
ilyen jellegli bérkiilonbség megkiilonboztetésnek mindsiil és illegdlis, mégis gy tlnik, kezdi
bedgyazni magat. Ez a fajta megkiilonboztetett bérszabas sokakat évekig kisért. Nehéz
megmondani, milyen mértékben van jelen a bérek kozti kiilonbség. Szamos vizsgalatban tesznek
emlitést folyamatos és megmagyardzhatatlan bérszakadékokrol, melyek feltehetéen a
megkiilonboztetésen alapuld bérszakadékokrol arulkodnak. Bérek kozti egyenlStlenség
el6fordulhat munkacsoportok vagy osztalyok, cégek, valamint ipardgak kozott. A hasonld
munkakat az elvégzésiikhoz sziikséges képzettségi szint alapjan hatarozzuk meg, tehat elviekben a
hasonlé munkat és feladatot elvégzd férfiaknak és ndknek azonos dijazas, és ugyanannyi drabér jar.
Ebbdl az kovetkezik, hogy sem a szerzdés tipusa (hatarozott ideji vagy hatarozatlan), sem pedig a
heti munkaidd (rész-vagy teljes munkaidd) nem lehet az egyenldtlen munkabér oka.

A megkiilonboztetésen alapuld bérszakadék azt jelenti, hogy azonos iskolazottsaggal és
munkatapasztalattal rendelkezd, és hasonlé munkakort betoltd egyének kiilonbozd fizetést kapnak.
A legtobb orszagban torvény tilja a megkiilonboztetésen alapuld bérkiilonbséget az aldbbi
szempontok alapjan:

e nemi- és szexudlis bedllitottsag
e nemzetiség

o életkor

e csaladi allapot

e tarsadalmi szdrmazas

e szdrmazasi orszag

o faji hovatartozas

e vallasi nézetek

A fentiek ellenére sok orszagban a nék atlagos drabére joval kevesebb, mint férfi munkatarsaiké. E
bérkiilonbségek aranya 10 és 40 szazalék nemek szerinti bontdsban hasonlitva 0ssze az aktiv
népességet. A gyakorlatban a néknek ugy tlinik, kevesebb idejiik van arra, hogy (sokkal) tobbet
keressenek, mivel olyan munkat is el kell végezniiik, amiért nem kapnak fizetést, mint példaul a
hazimunka. Emellett idénként még szexudlis zaklatdsnak is ki vannak téve, mely azt
eredményezheti, hogy a fellépd fesziiltség miatt felmondanak. A nék munka sordn hozott
kiilonb6z6 dontéseinek sok oka lehet. Bar mind a férfiak és a nék ugy vélik, hogy a munka soran
hozott eltéré dontéseik normalisak, azonban ezek a (hosszui tavi) dontések a ndk jovedelmét
alacsonyan tartjak.

Tobb olyan is orszag is van, ahol egyes szakmakban a nék tobbet keresnek férfi munkatarsaiknal.
Ezek a ndk 4ltalaban azonos, vagy magasabb iskolazottsagi szinten allnak, teljes munkaidében
dolgoznak és targyalni tudnak bériikrél. Ezek a rendkiviil tudatos, modern ndék (tobbnyire)
viszonylag fiatalok és (maig) kivételesnek szamitanak. Nincs egyetlen olyan orszag sem, ahol a nék
jovedelme valamennyi korosztdlyban meghaladna a férfiakét.

Néhany esetben akkor keletkezik bérszakadék, amikor az egyének bérét valamilyen
megkiilonboztetés alapjan szabjadk meg. Ez a megkiilonboztetés alapulhat faji, nemi, vagy vallasi
hovatartozdson, vagy szimpldn szimpatidn, illetve ‘érzelmeken’. Ugyanakkor a nem egyértelmii
munkakori leirds és munkabesorolds is okozhatja a bérszakadékot. Ahhoz, hogy kideriiljon a
bérkiilonbség mértéke, meg kell nézni, milyen munkakori leirds alapjan soroltdk be bizonyos
munkakorokbe a néket és a férfiakat.
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A bérszakadékok olyan dontések és valasztasok soran keletkeznek, amelyekkel az emberek a
munkajuk soran taldlkoznak. Ezek a valasztasok kapcsolddhatnak:

e oktatashoz/képzéshez

o foglalkozashoz, szakmahoz, kereskedelemhez
e szektorhoz, iparaghoz

e nagy- vagy kis vallalatokhoz

e r1ész- vagy teljes munkaid6hoz

e munkahelyi tovabbképzéshez.

Altaldban a férfiak és a ndk eltéré dontéseket hoznak, melyek inkabb kapcsolédnak nemi
identitasukhoz, mint szabad akarathoz. Példaul olyan oktatast valaszt, melyet konnyen 0ssze tud
egyeztetni csaladi életével. Vagy egy olyan munkat, amelyet konny(i elvégezni egy haztartas és
csalad vezetése mellett, példaul olyat, amelyik részmunkaidds vagy rugalmas munkaidét kinal.
Vagy olyan munkahelyet keres, ami kozel van, altaldban egy kis cégnél, mert azokbol tobb van, tobb
helyen, de a nagy cégek rendszerint tobb fizetést adnak.

Mivel a férfiak és a nék nemiik alapjan valasztanak karriert, ezek a dontd pillanatok kiilonos
attekintést kivannak, mivel ezek hosszatavon meghatdrozoak. A bérszakadék legfébb okat az
oktatds, a foglalkozas és a szektor kivalasztasa egylittesen alkotjak. Bar a részmunkaidds allas
orabérben nem sokkal tér el a teljes munkaid6td], a ho végén mégis mindig kevesebb pénz jon beldle
Ossze.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcs6dei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szdmadra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek
vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
kiilonosen bolcsédében, hetes bolcsddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint évodaban, iskoldban.

Bolcséde

A Dbolcséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszerti
gondozasat és nevelését biztosito intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdvetd augusztus
31-ig nevelhet6 és gondozhat6 a bolesédében. Erre Orménykuton nincs lehetdség.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, f6varosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakdhellyel, ennek hidnyaban tartdzkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és anndl idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §). Az 1j
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rendelkezések szerint, igény esetén a gyermek hdroméves kora el6tt hat hénappal kordbban is
felvehetd. Ezzel a lehetdséggel, bolcséde hidnyaban mind tobben élnek.

Altalénos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskoldban 16 6rdig kell megszervezni a
tandrai és tandran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanorai és mas foglalkozasokat a
délelStti és délutani iddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg. Evekkel ezel6tt a helyi iskola
is oktatott ilyen szervezeti formaban, de a gyermeklétszam csokkenése mar nem teszi lehetévé két
nevel( foglalkoztatasat egy osztallyal.

Az Onkorményzat a vizsgélt idészakban

A gyesrd], gyedrdl a munkdba visszatéro sziilok munkahelyei egyaltaldan nem veszik figyelembe a
munkavallalo sziil6i feladatait, nem biztositanak szdmukra rugalmasabb munkaid6t, egyéb
konnyitéseket. A kapott eredmények azt mutatjdk, hogy nem megfelelé a bolcsédei, dvodai
férdhellyel vald ellatottsag, vagy a csalddbarat munkahelyek hidnya miatt nem tudjak vallalni a
sziilék a munkaerdpiacra valo visszatérést, a jovo feladata megtervezni, a foglalkoztatas elésegitése
érdekében lépéseket lehet tenni.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A telepiilésen
ezen mddon torténik ténylegesen a csalddtervezéssel, gyermekvallaldssal Osszefiiggd ismeretek
atadasa, a tavoli kiilteriiletek lakotol eltekintve, egyenld az esélye a kiilonb6zd kort, csaladi hattérrel
rendelkezd ndk szolgdltatdshoz torténd hozzaférése, a védondi szolgalaton kiviil haziorvosi
szolgdlat és a csaladsegitdi szolgalat segiti a mindennapokban a csaldd-és névédelmi gondozast.

5.3. szdmu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Véddondbk szama 0-3 évkozotti gyermekek| Atlagosgyermekszam
(TS3201) szama véddénénként

2013 1 n.a. HERTEK!

2014 1 n.a. HERTEK!

2015 1 n.a. HERTEK!

2016 1 n.a. HERTEK!

2017 1 7 2

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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Egy védOndre jutd gyeremekek szama (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

A védondi ellatas biztositott a telepiilésen, ez nem akaddlya a gyermekvallalasnak.

A csalad- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalds koriilményeinek eldsegitését a tandcsadds és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliggd ismeretek 4atadasat és a ndk egészségvédelmét szolgald
intézkedéseket.

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend$ sziil6k szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar
varandds korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok formajaban. Segitséget
nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozdé nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban
kertil sor.

A sziiletések csokkenése a csalddok nehéz gazdasagi helyzetével magyarazhato. A telepiilésen
jellemzben nehéz koriilmények kozott élnek a 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladok.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

A csaldadon beliili erészak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor az egyik csalddtag,
hazastdrs-élettars vagy expartner kisérletet tesz vagy meg is valdsit olyan magatartasokat,
amelyekkel a masik fél (csalddtag, élettars stb.) folott hatalmat — testi, lelki, anyagi vagy jogi
dominanciat - tud gyakorolni. A csalddon beliili erdszak kifejezés mellett hasznalatos
a parkapcsolati erdszak és gyermekbantalmazas elnevezések is. A csaladon beliili erészak korébe
sorolhatd az is, ha harmadik személy koveti el csalad egy tagja ellen - csupan a csaladban betoltott
szerepe mellett.

Az erbszakot a gyakorlatban tagan kell értelmezni: beletartozhat a lelki terroron tul szidalmazas,
verekedés, stilyos testi sértés, életveszélyes fenyegetés stb. A csaladon beliili er6szak fogalomkorébe
tartozik a partner-partner kozti, illetve az iddsebb csalddtag bantalmazasa és a gyermekbantalmazas
is, a csaladforma lehet egysziilds csaldd is. A csalddon beliili erészak elkovetdit és a bantalmazas
elszenveddit a statisztikak fOként a nemi é€s korcsoport szerinti megoszlas alapjan vizsgaljak.
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A parlament 2013. junius 3-an szavazta meg, hogy a 1993. juliusaban az 1j Biintet6 Torvénykonyv
mar ezt az Uj tényallast is tartalmazva 1épjen hatdlyba. Az 4j tényallas végiil kapcsolati erdszak
néven kertilt be a Btk-ba.

Nemcsak a hazai jogi esetek nagy szdma, hanem szdmos nemzetkozi ajanlas is szorgalmazta, hogy
a tagallamok forditsanak kiemelt figyelmet és megfeleld jogi-intézményi eszkdzrendszert a ndk
elleni erészak visszaszoritasara. Az ENSZ 1993-as deklaracidja szerint “a ndk elleni erészak barmely
olyan, a néket nemiik miatt ér6 er6szakos tett, mely testi, szexudlis vagy lelki sériilést okoz vagy
okozhat ndknek, beleértve az effajta tettekkel valo fenyegetést, valamint a kényszeritést és a
szabadsagtol vald onkényes megfosztast, torténjen az a kozéletben vagy a maganszféraban.
Beleértendd, de nem korlatozando a testi, szexudlis és lelki er6szakra, melyet az dldozat a csaladon
beliil szenved el, ide értve a bantalmazast, a lanygyermekkel vald szexudlis visszaélést, [...] a
hazassagon beliili nemi erdészakot [...]”

A statisztikdk szerint a n6k ellen elkovetett blincselekmények kozott egyértelmiien a csalddon beliili
er0szak a leggyakoribb haldlozadsi ok. A helyzetet neheziti, ez az er6szak a privat szféra
sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az dldozat szamadra jelentésen megneheziti a
segitségkérést, a kdrnyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

A kapcsolati er6szaknak tobb fajtdja is megkiilonboztethetd. Ezek a kovetkezdk:

- szobeli (verbalis) erészak,

- lelki erészak

- testi (fizikai) er6szak

- szexualis er6szak

- gazdasagi er6szak

A csaladsegit6i szolgalat, olyan szervezet, ahova a bantalmazott nék fordulhatnak. Feladatuk
javaslatokat tenni a ndk tdjékoztatasanak, illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira (pl.
felvilagosité programok mar az iskolaban, a terhesgondozason; plakatokkal), de a megel6zésre
tekintettel abban az esetben is sziikséges hangsulyt helyezni a tdjékoztatdsra, felvilagositd
programokra, ha a nék elleni erészakra vonatkozdéan nem jelenik meg adat, hiszen jellemz&en az
erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat éré erdszakos cselekedetek
nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a védéndi haldzat, a
renddri tevékenység eredményeként, a jelzOrendszerek alapjan egyre tobb esetre dertil fény, egyre
tobben tudjék, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért. Orményktton ilyen esetrél nem
volt tudomdsunk.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A krizishelyzetben 1év6 ndk szamara nagyon fontos tényez6 az idd, ezért a varodlistaval mikodo
szalldk sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nytjtani. Fontos a megfelel tdjékoztatas, és az
igények és kapacitas 0sszhangja. Erre nem mutatkozott igény az évek sordn telepiilésiinkon.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentadldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl vald dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkdbb a k6zds érdeket.

Onkormanyzat példamutatassal hivija fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére.
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Orménykut Kézség Onkormdanyzatanak Képvisels-testiiletének 5 tagjabol 3 né és a polgarmesteri
tisztséget is no tolti be 2002. ota.

_ Férfi
40%

Fankdiagram

N6
60%

A telepiilés jegyzbje né és a Hivatal 9 koztisztviselSje koziil 7 nd.

Megallapithato, hogy telepiilésiinkben nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult
volna.

5.7 A né6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A telepiilésen m(ikodd civil szervezetek kozott nem talalhatd olyan, melynek alaptevékenysége
kozott szerepel a ndi esélyegyenldség segitése. A kisgyermeket nevelS, a sokgyermekes, vagy
gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a 45 év feletti ndk kiilonosen, tobbszordsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil,
a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a nékkel kapcsolatos
negativ sztereotipiak. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon marad6 sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a , mas”- tol. Ezért az Onkorményzat a kozmiivel6dés, a sport, a szabadidd
eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyuijt
szamukra is. A kozparkok és kozkertek alkotjak a telepiilés zoldhalozatanak kozponti elemeit,
ezeket folyamatosan szépitjiikk, bdvitjiik. mindazoknak, akik hasznosan kivanjak eltolteni
szabadidejiiket. Folyamatosan megujulé programkinalat mellett a helyi civilek hagyomanyos
programokat is szerveznek: kiallitasok, , jatszohdz, gyermek- és csalddi programok, tanfolyamok,
balok, iinnepi és miivészeti események, nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A tartés munkanélkiiliség ardanya a nok
esetében magasabb.

Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
munkaerdpiactél hosszabb iddre tavol maradd

aktiv korti csaladtagok altal kedvezményesen

gyermeket neveld csaldd esetében a szegénység
kockazata magas.

igénybe vehetd, korszerti ismeretek
megszerzését célzo specidlis képzési programok
korét.

A gyermekét egyediil nevel§, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,

ellatasok sordn célzott tdmogatasok korének
kialakitésa.

anya mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

A CSED, GYES-rél val6 visszatérés a munkaerd | Gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd

piacra mérsékli a szegénység kialakuldsanak | intézmények miikodtetése.

kockazatat. Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek
atvallalasa.

A maganyérzet kialakuldasdval nemcsak az | Szabadidés programok szervezése, igény

szerinti bovitése.
Zoldtertiiletek, kozparkok tervszer felujitasa.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

Magyarorszagon és a kordbban mar bemutatott adatok alapjan is egyértelmtiek nétobblet van
id6sebb korban. Ezt feminizalddasi tendencianak nevezziik.
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2.1.szam0 tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Azallandé
népességhél a

Korcsoport RS megfellelfiﬂ -
korcsoportu n6k és

férfiak aranya (%)

N6k Férfiak | Osszesen N6k Férfiak
Allandé népesség szama (n6k TS 0302, férfiak TS0301) 178 191 369 48,24% 51,76%

0-2 évesek (Osszes szama TS 0305, aranyaTS0316) %

0-14 éves (n6k TS0307, férfiak TS0306) 19 14 33 5,15% 3,79%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 3 3 6 0,81% 0,81%
18-59 éves (n6k TS0311, férfiak TS 0310) 89 115 204 24,12% 31,17%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 13 18 31 3,52% 4,88%
65 évfeletti (n6k TS 0315, férfiak TS0314) 54 41 95 14,63% 11,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatbol lathatd, hogy a 0-14 éves korcsoportban magasabb a nék aranya. Késébb a 18-59-es és
a 60-64 éves korosztalyokban a férfiak vannak tobbségben, de a 65 év feletti korosztalyban mar

dominansan a ndék vannak nagyobb szdmban. Orszagos tendencia, hogy a 70 felettiek kétharmada
no és egyharmada férfi.

Telepiilésiinkon toreksziink hosszu tavon olyan tarsadalmi és gazdasagi kornyezet kialakitasara,
amelyben az id6s6d6 és az ids emberek minél tovabb meg tudjak 6rizni aktivitasukat. Fontos, hogy

teret nyerjen egy ujfajta szemléletmdd, mellyel novelhetd az iddskor presztizse, €s iddsek iranti
szolidaritas érzése.

Sajnalatos mdédon a mai Magyorszagon az idések inkabb diszkrimindci6 aldozatai, s nem értékes,

integralt, értékteremtd részei a tarsadalomnak. Ennek a problémanak a megoldasat orszagos és helyi

szinten is meg kell oldani.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarand6sagban részesiil6k szdma

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és | Nyugdijban, ellatasban, jaradékban
Ev egyéb jarandoésagban részesiil6 férfiak | ésegyéb jarandésigban részesiilé Osszes nyugdijas
szama (TS 5201) nék szdma (TS 5301)
2013 74 82 156
2014 65 76 141
2015 59 70 129
2016 61 69 130
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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A fenti tabldzatbdl kiolvashatd, hogy Orményktton a nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban
részesiilok szama a 2013 és 2016 kozotti idészakot vizsgalva lényegében csokkend iranyt mutat. A
nyugdijban és nyugdijszer(i ellatdsban részesiildk szdmanak csokkend tendencidjat els6sorban a
lakossdgszam csokkenése, masodsorban a nyugdijkorhatar fokozatos emelése okozza. Utobbi a
ndknél nem relevans, hiszen a 2011. évtdl kezdédden életkortdl fiiggetleniil 40 év jogosultsagi id6
alapjan igényelhetik az oregségi nyugdijat. Ez a lehet6ség a férfiak részére nem biztositott. Egy

kisebb novekedés van a 2016. évben, de ezzel sem éri el a 2014-es szintet.

6.3.1. szdmu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szima

. 65 év feletti lakossag szama Nappali ellatasban részesiil6 idGskoruak szama (TS 5101)
Ev (TS0328)
F6 F6 %
2013 95 28 29%
2014 n.a. 26 HERTEK!
2015 n.a. 25 HERTEK!
2016 n.a. 28 HERTEK!
2017 92 n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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65 évnél idésebbek (f6)
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Az iddsek szama annak ellenére stagnal, hogy a lakossagszam csokkent és ez is mutatja az
eloregedést. Megallapithatd, hogy a kozosségi élet, az ellatasok irdnti igénytiik is stagnal a vizsgalt
idészakban. Errdl tanuskodik a 6.3.1. Az Iddsek Klubjan kiviil civil szervezddésben keresnek
hasznos id6toltésre lehetdséget, ilyen a Mozgaskorlatozottak kore.
Az iddskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban eldérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.
A demografiai folyamat jellemzdit az aldbbiakban foglalhatjuk dssze:

a) novekszik az atlagéletkor,

b) magasabb a kozépkoruak halanddsaga,

c) noék hosszabb élettartama
Az id6skorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend-szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember
egyediil marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszio és a
dementia kialakuldsa. Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egytittesen fordulnak eld, kiilondsen
70 éves kor folott jellemzbek a sulyos, kronikus megbetegedések €s az elérehaladott dementia.
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6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idGskor

lehetéségek atelepiilésen - A tablazat kitoltése és elemzése opciondlis.)

€y Onkormanyzati M:I:::f ;gn‘::;::z;m Civil Egyéb Osszesen
db db db db db
2013 1 0 1 1 3
2014 1 0 1 1 8
2015 1 0 1 i ! 2
2016 1 0 1 1 3
2017 1 0 1 i 3

Forras: Helyi adatgy(ijtés

3,5
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1,5

0,5

Tevékeny idGskor

2013

2014

m 6nkormanyzati

2015

m MK altal tdmogatott

2016

civil megyéb

2017

6.3.2. szdmu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek dtlagos szama

2

Ev

Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6) (TS

5701)
2013 1,00
2014 1,00
2015 1,00
2016 0,20
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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id6skoruak jaradékaban részesiilok (f6)
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Az id6skortuak jaradéka azoknak az idds személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a
nyugdijkorhataruk betdltése utan a sziikséges szolgalati id6 (résznyugdijhoz: legaldbb 15 év, teljes
nyugdijhoz: legalabb 20 év) hianyaban sajat jogi nyugellatasra nem jogosultak és jovedelemmel

egyaltalan nem vagy csak minimalis mértékben rendelkeznek.
Az iddskoruak jaradékat a jarasi (févarosi kertileti) hivatal allapithatja meg.

A minimdlisan sziikségeshez hidnyzo szolgdlati id6 poétlasa persze utodlagos jarulékfizetéssel és
legfeljebb 5 év tartamban ilyen esetben lehetséges, de nem olcsd, emiatt a nehéz helyzetben é16

emberek dridsi tobbsége képtelen erre.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.3. szamu tablazat - Hatrdnyos megkil6nboztetés a foglalkoztatas terén

Regisz,tr:-i.!t. 55 évfelett!.r‘eglsztrélt Tartés munkanélkiiliek | 55 évfeletti tartés munkanélkiiliek
Ev munkanélkiiliek munkanélk'ullek szama s Sy
szdma {TS1010 ésTS 1011)
Fé Fé % F6 Fé %
2013 24 4 17% HERTEK! n.a. HERTEK!
2014 13 3 24% HERTEK! n.a. HERTEK!
2015 12 1 11% HERTEK! n.a. HERTEK!
2016 11 2 16% HERTEK! n.a. HERTEK!
2017 9 2 19% HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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Munkanélkiiliek szama (f6)
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A telepiilésen €16 id6sebb korosztaly munkaerdpiaci mutatdi ravildgitanak arra, hogy milyen aranya
a foglalkoztatottsaguk, milyen szektorokban dolgoznak, vagy hogy a mar nyugdijas személyek
vallalnak-e munkat kereset-kiegészitésként. Ha az adatok azt mutatjdk, hogy a korosztalyban
nagyaranyd a munkanélkiili, vagy tartds munkanélkiiliek szdma, akkor kovetkeztethetiink
munkahelyi diszkrimindciora is.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon kevés, kivétel ha specidlis
tudassal rendelkezik. Az utobbi idészakban azért megfigyelhet6 a tendencia, hogy a bizonyos
teriileteken kialakulé tin. munkaerdhianyra tekintettel né a nyugdijasok munkavallalasi lehetdsége.
A kozponti intézkedések is prébalnak erre lehetdséget teremteni intézkedésekkel. (pl. nyugdijas
szovetkezetek)

,Onmagét becsiili meg minden nemzedék azaltal, hogy tudomasul veszi: a vilag nem vele
kezd6dott.” / Stité Andras /

b) tevékeny idéskor

A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valo foglalkozas kozepes szinvonalt. Az egészségiigyi,
szocidlis, kozmiivel6dési €s egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskortiak részére szervezddik. A szolgaltatasok kore szines
képet mutat. Az onkormanyzat eleget tesz minden kotelezd feladatdnak és emellett onként vallalt
intézkedéseket is biztosit.

Az idd&sellatas és a szocidlis gondoskodas teriiletén az utdbbi években egyre jelentdsebb szerep jutott
az egyhazi szektornak. A szocidlis szolgaltatasok teriiletén beliil a feladatellatasuk mértéke a 2013-
2018-as iddszakban nétt.

Jellemz6 a szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, az egyes ellatdsok személyre szabottak és
egyéni sziikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi
ellatorendszeren beliili koordindcio, egytittmiikddés biztositja.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhet6 a feleslegessé valas
érzése.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkrimindci6 felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az id&sebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Oket. Ennek alapjan allithatjuk, hogy
Oket jobban érinti a foglalkoztatds terén fellép6 hatranyos megkiilonboztetés.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam, a szocidlis szolgaltatast végzd egyéb
szervezetek és a telepiilési onkormdanyzat segitséget nyujt a szocidlisan rdszorulok részére sajat
otthonukban és lakokornyezetiikben 0©nalld életvitelitk fenntartdsdban, valamint egészségi
allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo problémaik megoldasaban.

Az alapellatasokat elsddlegesen az onkormanyzat a falugondoki szolgdlataval, a Magyarorszagi
Evangélikus Egyhaz Otemplomi Szeretetszolgalataval tovabba Koros-szogi Kistérség Tobbeélu
Tarsuldsa Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye szolgaltatokon keresztiil biztositja a telepiilési
onkormanyzat. Az ellatasok igénylés alapjan az érintett korosztaly minden tagja szamara elérhetdk.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat dllapotuknak és helyzetiiknek
megfelel§ szakositott ellatdsi formaban kell gondozni. A szomszédos Csabacslid telepiilésen az
Otemplomi Szeretetszolgalat biztositja ezt a szolgaltatast, ott idések bentlakasos otthona miikodik,
ahol tobb 6rménykuti személy is él.

a) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Lényeges, hogy lehetdsége legyen a célcsoportnak egészségligyi szakellatast igénybe venni, vagy
rendszeres szlirfvizsgalatokon részt venni. Tovabba fontos, hogy ismerje a szocidlis szolgaltatasokat
a és igénybe tudja venni azokat.

Cél, hogy minél szélesebb korben tdjékoztassak az érintetteket a szocidlis juttatasokrdl,
szolgdltatasokrol valamint azok igénybevételi lehetdségeirdl, tovabba biztositani sziikséges az
egészségligyi alap- és szakelldtdsok konnyebb igénybevételét szamukra is. Ebben a
csaladsegitOknek jut jelentds szerep.

b) kulturalis, kozmtivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen szervezett programok keretén beliil az idésebb korosztily szamara elérhetdk a
kozmtvelddési, kulturdlis szolgaltatasok. Ezen kiviil a kornyéken vannak olyan kulturalis
programok, események, intézmények, melyek biztositjdk az id&sebb korosztaly szabadidd
eltoltéséhez vald joganak érvényesiilését, ahol biztositottak ezen szolgaltatdsok megkozelitésének
kozlekedési lehetdsége, akadalymentessége, a kedvezményes igénybevétel lehetdségei.
Mindemellett jellemzd, hogy az iddsek nagy aktivitassal vesznek részt kulturdlis eseményeken,
programokon (pl. szinhaz, koncert, muzeumlatogatas, falunap, bal, sportesemény, stb.)

Az dnkormanyzat a 2018. évben sikeresen palyazott a Digitdlis Jolét Pont cim elnyerésére és a ennek
a palyazatnak a kovetkeztében lakossagi haszndlatra informatikai eszk6zok kertiltek biztositasra és
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az érdekl6ddk részére szervezett a digitalis jartassagban torténd eldrelépésiiket szolgald képzés

inditasa is torténni fog.

¢) idések informatikai jartassaga

Az iddsek mind nagyobb szamban ismerik a szamitdgépet, felfedezték annak fontossagat az tigyek
intézésében, ezért egyre tobben tudjak kezelni, és van lehetdsége azt haszndalni. Palyazat keretében
keriil megszervezésre az a tanfolyam, mely kifejezetten az idésebb korosztaly informatikai tudasat

hivatott fejleszteni.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A kotelez6 feladatokon kiviil
ellatott tobbletfeladat, program
megnevezése

Feladat-ellatasi forma és az
ellatast nyujté megnevezése

Az d6nkormanyzat szerepe a
megvaldsitadsban

szocidlis szolgaltatasok

jelzérendszeres hazi
segitségnyuijtas

Otemplomi Szeretettszolgalat

feladatellatasi szerz6dés

tamogato szolgalat

Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézmény

fenntart6
Koros-szogi Kistérség Tobbcélu
Tarsulasa

hazi segitségnyujtas

Otemplomi Szeretettszolgalat

feladatellatasi szerz6dés

szocialis étkeztetés

Otemplomi Szeretettszolgalat

feladatellatasi szerz6dés

falugondnoki szolgalat

Orménykut Kozség
Onkorméanyzata

fenntartd

Otemplomi Szeretettszolgalat

feladatellatasi szerzodés

Otemplomi Szeretettszolgalat

helyi tarsadalom, tarsadalmi parbeszéd

nyugdijasokat érintd

el6adasok, honlap, helyi

szervezés, helyi média
igénybevétele, alkalmazdsa

teleptilési rendezvényeken valo
téritésmentes részvétel

meghatdrozo jeles napok
megiinneplése, emlékezések

kérdésekben tajékoztatasok média minden érintett szervezetnek
koltségvetésébe beépitett
A telepiilés életében szervezeés

minden érintett szervezetnek
koltségvetésébe beépitett

szocialis munkakor
miukodtetése

kozvetitd szerepe az iddskora
lakossag és onkormanyzati
tev. kozott

osztott munkakorben, a K6zds
Onkormanyzati Hivatal
koztisztviselGje

onkéntes munka szervezése

minden szocidlis intézmény
és civil szervezet

feltételek biztositasa, anyagi
tamogatas palyazatok tutjan,
szervezeés
koltségvetésébe beépitett

77




civilekkel val6 foglalkozas

miuikodtetés, tdamogatas,

, ., i Szocialis Kerekasztal Y © .
tarsadalmi életben valé L szerz8déskotés, természetbeni
, i Y L. Civil Kerekasztal . ,
részvétel erdsitése, feltételeinek P o juttatasok,
. L miukodési feltételének L, L i
biztositasa . L B i képzések, tajékoztatdk,
biztositasa, dijak alapitdsa, ,
szervezése

kozszolgaltatasok: lakdsgazdalkodas

,iddsbarat” kornyezet pénzbeli, természetbeni L, ., i
Palyazaton valo részvétel

kialakitdsanak tdmogatasa tamogatasként
kozszolgaltatasok: kozoktatas
id6sek klubja az évodat , , prograﬂmok, L, szervezés, koltségek biztositasa
patronadlja ldtogatasok Idos,e kklubja és az intézmény koltségvetésében
Harsliget Ovoda
onkéntes munka kozépiskolasok szervezés, csak dologi kiadasok

kozszolgaltatasok: szocidlis

rendelet elfogadasa és

pozitiv diszkrimindcio egyes
pénzbeli és természetbeni helyi rendelet finanszirozas
ellatasoknal
iddsek klubjaiban a kotelezd
szolgaltatasokat meghaladd Id6sek klubja palyazat
programok
nyitott programok az idések | idOsek részére meghatarozott o . fen‘nteErtol . L,
.. , Koros-szogi Kistérség Tobbcélu
klubjaiban napokon foglalkozasok Tarsulésa

testvérteleptilések kozotti

rendszeres kapcsolat
biztositasa (oda-vissza Ko6z6s Onkormanyzati szervezeés

latogatasok, kozos szabadidds, Hivatal, civil szervezetek

kulturdlis programokon valo
részvétel

Ko6z6s Onkorményzati Hivatal

kozszolgaltatasok: egészségiig

o finanszirozas, szervezés
szlir6programok

, , finanszirozas, szervezés
életmod programok

revencié
P védéoltas idéskori
tiidogyulladas elleni i
) &Y L, tajékoztatas
oltdanyag koltségének
atvallalasa
kozszolgaltatdsok: kozmiivel6dés

képzések informatikai




fizikai-, es szellemi aktivitas

rendezvények, tinnepek
ko6z6s megiinneplése,

szervezés, finanszirozas,
koltségek biztositasa

tudatos megolrzésére | megemlékezés, szinhazi intézmények koltségvetésébe
programok eldadasok, kozos hobbira szervezés, finanszirozas,
szervezddd csoportok (tanc, koltségek biztositasa
ének,) intézmények koltségvetésében
kozrend-kozbiztonsag
tdjékoztatd el6adasok, jatékok . .,
s . szervezés, finanszirozas
., szocidlis munkas és/vagy . i
prevencio . o partnerek: Renddrkapitanysag,
rendoér bevonasaval, .,
o . Polgardrség
intézményi honlapon oktato
filmek bemutatasa
kozszolgaltatas: kozigazgatas
kérelmek atvétele, a2 . e
. } , L, i | Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal
ugyfélszolgalat tajékoztatas, nyomtatvanyok

kitoltésében segitségnytijtas

csaladsegitd segitségével

elektronikus tigyintézés elGterjesztések o , .
. gy . . ,] , K6z6s Onkormanyzati Hivatal
formainak bdvitése véleményeztetése
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkben

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil él0k aranya.

Az aktivitdst és a fiiggetlenséget megdrzd
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése.

A morbiditasi statisztikdk rangsoraban - a
daganatok, keringési
érrendszeri

zavarok, sziv- és

megbetegedések, iztileti
problémdk - mellett pszichés problémak

leggyakrabban el6forduld betegségek.

Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
bdvitése.

Sztrdvizsgalatok biztositasa.

Prevencids
egészségtudatos magatartas fejlesztése

szemlélet erdsitése, az

Gyakran valnak aldozatta.

Id6sek személyes kornyezetének, otthondnak
védelmét szolgald intézkedések bovitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Generdcios programok szervezése.

Id6s korral Osszefiiggd tarsadalmi

Helyi média bevondsaval nyilvanossag

eszkoOzeinek bdvitése.

sztereotipidk.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A
fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

A telepiilésen fogyatékkal él0kre vonatkozdan nem 4allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él0k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkozok haszndlata, a szocidlis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szOrakozas tertiletén is.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato
elditélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékosok korében
a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2001. évi népszamlalas adataibdl tudunk kiindulni,
mely 9%.
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Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szdl6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tart¢ fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyéb akadallyal egytitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvallalasat.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaiga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény
15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelheto.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithato,
ugy szamadra specidlis munkahelyek mtikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdmogatdsban részesiti.

Fogyatékkal €16 munkavallald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességi munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,
b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocidlis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaké pességili személyek szocidlis ellatasaiban részesiil 6k szdma nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaké pességii személyek szocidlis
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - férfiak (TS ellatasaiban részesiil6k szama - nék
6201) (TS6301)
2013 13 n.a.
2014 11 n.a.
2015 10 n.a.
2016 10 n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességili személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

15

: I l l

2013 2014 2015 2016 2017

o wun

m Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részestilék szama - férfiak (TS 6201)

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesilék szama - nék
(TS 6301)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas talsuilya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansaganak rovid idén beliili megallapitasa.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfokti végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthet6 foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak
mely feltételei hidAnyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszer(i a fogyatékossag jellege és a
fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akaddlymentesités lépései milyen
sorrendben és iitemezéssel kovessék egymast. A rampa és kijelolt parkold nemcsak mozgassériilt
személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az
informdciés tablak, a vizudlis informdaciok megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul
kozlekedési eszk6zokon alkalmazva.

Fontos a célpalyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép- és hosszu tava
terveinek elkészitései. Garancidt jelent rehabilitacios szakmérnok és szakember bevondsa a
tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevondsa a tervezés és a megvaldsitas teljes
folyamataba.

c¢) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakdotthonban é16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a
tdAmogatd szolgalat. A tdAmogatd szolgalat tobbek kozott a kiilonbozdé kozosségi €s szabadidds
szolgdltatasok elérésében (mind szallitas, mind kommunikacid szintjén) ad tdmogatast, emellett az
igénybevevl kornyezetében, lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az ©nallo életvitelt,
tdAmogatja az On-érdekérvényesitést. A szolgaltatds a Koros-szogi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa
keretein beliil volt elérhetd.
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A személyes szocidlis gondoskodasi ellatasok koziil nappali keretében jellemz&en minden igényld
részére biztositottak ellatast. A nappali ellatds a sajat lakokornyezetben ¢€l6 fogyatékos
személyeknek napkozben nyujt fejlesztést, étkezést, segit az 6nallo életvitelben és a tarsadalmi
szerepek gyakorlasaban.

Az Otemplomi Szeretetszolgélat keretén beliil a szomszédos Csabacstidén miikodé bentlakasos
otthon férdhelyet biztosit a fogyatékkal €16 személyeknek is.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az ellatasi formdak sokrétliek, melyeket jogszabdlyok biztositanak a fogyatékkal €16 személyek
szamara. Az ezekhez val6 hozzaférés helyi vizsgalata az esélyegyenldségi helyzetelemzés egyik
feladata.

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel$ informaciok hidnyaban nem részesiil a szdmara
jogszabaly szerint jaro pénzbeli és természetbeni ellatasban.

Ellatasi formak:

Fogyatékossdgi tamogatds: A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
sz0l6 1998. évi XXVI. torvény 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatds a stlyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tdAmogatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. életéve betoltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékli egészségkdrosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
szO0l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,
a) aki kozlekedOképességében stlyosan akadalyozott,
b) aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgdasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
c) akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szol6 rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6zden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindstil

Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
a) Szocidlis alapszolgaltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzOérendszeres hazi segitségnytjtas, tAmogato szolgaltatas, nappali ellatas
b) Szakositott ellatdsi formdk: 4poldst, gondozdst nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitdcids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakdotthon
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7.1.2. szdamu tablazat - Nappali ellatdsban részesiilé fogyatékos személyek szdma

Nappali ellatasban részesiilé L X o
: g . i Egyhazi fenntartésu 2 T P
Ev fogyatékos személyek szama intésmicnhan Civil fenntartasu intézményben
(TS 5001) v
2013 2 2 0
2014 2 2 0
2015 2 2 0
2016 2 2 0
2017 2 2 0
Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével
nappali ellatasban részesiil6k (f6)
2,5
2
1,5 +— —
1 4 I
0,5 +— ————— ————— ————— ————— —
0
2013 2014 2015 2016 2017
onkormanyzati egyhazi civil

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Azok a teriiletek, amelyek a fogyatékkal é16 személyek jogait biztositjak:

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikdacid: A fogyatékos személy szadmadra biztositani kell az egyenlé esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdekli informdciokhoz, tovabba azokhoz az informdciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikdciéban jelentdsen gatolt személy szdmara a kozszolgaltatasok
igénybevételekor lehet6vé kell tenni a tajékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A
megfelel6en hozzaférhetd informacid 1étrehozasa olyan szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget
okozhat.

Kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szdmadra a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6zd fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést.
A kozszolgaltatasokhoz val6 egyenld esélyi hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az 6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabadlyban meghatdrozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szdmadra nyitva all9 teriiletére. (Fot.
7/IA.-7/C.8§)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
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fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalata parkoldban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szdmadra - a kiilon jogszabdly szerint - megfelel§ szamu és
alaptertiletti parkolohely kialakitasardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor
két kihivas biztosan felmertil: egyrészt a megfelel6 szaktudds bevonasanak a kérdése, masrészt
pedig az ehhez sziikséges forras.

Tamogato szolgdlat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal

indokolt sziikségleteinek megfelel6 tAmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az
arhoz nyujtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a tamogatds modjat, valamint
mértékét kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi elldtdsa sordn figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adddd sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse eld a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba,
hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a
fogyatékos emberek ellatdsa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és életkoratol

fiiggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a
vonatkozo jogszabalyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott
szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy
képességeinek kibontakoztatdsa céljabdl eldnyds, a fogyatékos személy az évodai nevelésben és
oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai
osztalyban - vesz részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem
nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe valé befogadds, 6nalld életvitel: A fogyatékos személynek joga van a

fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakdotthoni, intézményi -
lakhatdsi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagy 1étszamu apold—
gondozo intézetek kivaltasa tamogatott lakhatdsi megoldasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv
kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magaban.

Kulttra, sport: A fogyatékos személy szamara lehetdvé kell tenni a mtivel6dési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szdmdra - sportolasi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célt, szabadidds intézmények haszndlatat
hozzatérhetévé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfelel6 szaktudas bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.
A rehabilitdciéhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog érvényesitését
rehabilitacids szolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolédd 4llami feladatot a
fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenléség

elémozditasdért felel6s miniszter szakmai feliigyelete alatt all6 szervezet latja el. A szervezet
szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg (Fot. 19.- 20. §).
A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon,

hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil
vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek jogat
és lehetOségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek
onérvényesitd mozgalmainak er6sodése, sajat maguk képviseleti lehetdségének tdmogatasa kiemelt
feladat.

A felsorolt teriiletek jogszabdlyi keretbe foglalja a fogyatékkal él6k jogait. Az aldbbi pontokban
megadottak szerint sziikséges szovegesen is kifejteni, hogy az Onkormanyzat miként tudja a
fogyatékkal él0k jogait a telepiilésen biztositani.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
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Az ellatasi problémak tobbsége azonos mddon keletkezik: van megfeleld szolgaltatas, de az ellatasra
szorulo nem tud réla, 6t nem érték el a szolgdltatast nyujtok, vagyis be sem keriilt a rendszerbe. Van
megfelel§ szolgdaltatds, de a szolgaltatds igénybevétele a fogyatékos személy szamdara nem
hozzaférhetd pl. az akadalymentesitettség hianya miatt. Van akadalymentesen elérhetd szolgaltatas,
de a célcsoport tagja vagy sajat elhatdrozasabol vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos
személy helyett dontd csalad elhatdrozasabol a szolgaltatast nem veszi igénybe, még akkor sem, ha
az a fogyatékos személy életmindségét lényegesen javitana.

A Kozséghdza, a Konyvtar, az Orvosi rendeld akddalymentesitése megvaldsult mar.

Elvart cél, hogy a jovOben valamennyi az dnkormdanyzat tulajdondban 1évd vagy az dnkormanyzat
altal kozcélokra hasznalt kozépiilet akadalymentesitése megvaldsuljon.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehet6ségei, fizikai,
informacidos és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

A helyi onkormanyzat szamos alkalommal kinyilvanithatja azt, hogy szdmadra fontosak a
teleptilésen €16 fogyatékos személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékos személyek részére
rendezett sportrendezvények, egészségiigyi szlrések, kiranduldsok a tamogatd szolgalat
segitségével, kiilonféle akciok szervezése, amik egyben anyagi és természetbeni segitségnytijtast
jelentenek. Fontos torekedni arra, hogy a helyi médidban rendszeresen jelenjenek meg a fogyatékos
személyek sikereikkel és gondjaikkal, de semmiképpen sem mint gyamolitott személyek.

A kozszolgaltatast nyujto intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.
A mai vilagban egyre nagyobb a szerepe a digitalis térnek. Fontos, hogy a hivatali {igyintézés
tavolrdl torténd lehetdsége megteremtddjon illetve a honlapok akadalymentesitése is elvaras mar
ma és a jovOben ez még inkabb igy lesz.

A 2018. évben az onkormanyzati illetve hivatali tigyek elektronikus intézésében nagyon jelentds
elérelépés tortént, hiszen az ligyek nagy szamdnak az elektronikus intézési lehetdségére lett
intézkedés téve.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kotelezden, jogszabdlyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentacidkban altalanos elvardsként jelenik meg az egyenld esélyi hozzaférés
szempontrendszere.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhdzas, feltjitds akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik.

Az akaddlymentes intézmények szdma, minden teriileten a jogszabalyi elSirdsnak megfelel. Az
Onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feldjitasa soran gondoskodunk
a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

Az elmult iddszakban jelentds eldrelépés tortént, hiszen a kozfoglalkoztatasi program kapcsan
sikeriilt megvaldsitani a telepiilés teljes belteriiletén a kordbbi jardalapos jarda ontott beton jardava
torténd felyjitasat és ezaltal jelentds konnyebbség keletkezett az azokon vald kozlekedésben. A
parkban is diszburkolattal ellatott sétany kialakitasara kertilt sor.
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e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Erre nincs példa a telepiilésen.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)
Torekedni kell a megvalositasara.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az elszigetelten €16, fogyatékkal élének vagy | A kommunikdcié szintere az internet vilaga,
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziilOknek | amely a felhasznalok otthondba hozhatjdk a
vagy fogyatékost dpold  csalddtagnak | kozosséget.

kapcsolatteremtésre,  Onsegitd csoportok | Lehetdségek: kozintézményekben téritésmentes

szervezésére, a forumokba valo | internetszolgaltatds, képzések szervezése (db),
bekapcsolodasra kevés lehetdsége van. olyan tdmogatasok bevezetése, amely az
internethez val6 hozzaférést segiti.
Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai kornyezetben taldlhaté akadalyok
sportprogramokhoz valo hozzaférés | megsziintetése, informacids és kommunikacios

lehetdségei, az akaddlymentes kornyezet | akaddlyok — megsziintetése,  lakokornyezet
aranya nem 100 %-os. akadalymentesitését szolgald program.

A pszichidtriai problémakkal kiiszkodd, | Ellatasukban részt vevd civil szervezetek
illetve a szenvedélybetegségben szenvedd | bevonasaval elemzések készitése, problémaik

(alkohol, drog,) emberek szama egyre nd. feltarasa, életmindségiiket javitd intézkedések
bevezetése.

Az egészségligyi prevencios szolgdltatasokat, | Segiteni, hogy a fogyatékkal ¢él6k is minél
a szlirfvizsgalatokat a mozgasukban erdsen | nagyobb  szdmban részt vegyenek az
korlatozott  személyek kevésbé veszik | egészségligyi szlirGvizsgalatokon

igénybe. Sziikséges a tamogatasuk a
szréprogramokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.

Az  oOnkormdanyzati,  hivatali = {igyek | BOviteni az eletkronikusan intézhetd {igyek
intézésének elektronikus titon torténd intézési | szamat.
lehetOsége tovabbi fejlesztésre szorul.

Az oOnkormanyzati honlap fogyatékosak | Az Onkormdnyzat honlapjat akadalymentessé
szamara nehezen hasznalhato. fejelszteni.
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl? teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama stb.)

Telepiilésiinkben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyilakossag nagy szamban
vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat lehetségei szerint tamogatési
szerz6dés alapjan nyujtott pénziigyi tamogatassal illetve egyéb természetben nyujtott
tamogatdsokkal tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

b) Onkormdanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Civil szervezetek a telepiilésen:

Mozgéskorlatozottak Egyesiilete, Orménykuti Polgarérség.

Az Onkormdanyzati dontések el6készitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek
fiiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik. Az
egytittmiikodésnek koszonhetéen az Onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek.

¢) dnkormanyzatok kozatti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

A legjelentSsebb a kapcsolat Orménykut kozséggel. Kozosen tartunk fel dvodat és onkorményzati
hivatalt. A kistérség telepiiléseivel a Koros-szogi Kistérség Tobbcélti Tarsuldsa Tarsuldsi Tanacsa
iilésein rendszeres a kapcsolatunk, és mas-mas tarsuldsokban vesziink részt veliik.
Testvértelepiilési kapcsolatot épitiink a szlovakiai Csata Kozség Onkormanyzataval és az erdélyi
Makfalva telepiiléssel.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Onkormanyzatunk Egyiittmtikodési Megallapodas kotott a helyi  szlovak nemzetiségi
onkormanyzattal. A megallapodas keretében az dnkorméanyzat pénziigyi eszkozokkel biztositja a
nemzetiségi onkormanyzatok miikodési feltételeit, a nemzetiségek szdmadra a varosban elérhetd
kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, tdmogatja a nemzetiségek szellemi,
épitett- és targyi orokségiik védelmét. Az egyiittmiikodés megfeleld. Sok rendezvényen kozosen,
egyuttmiikodve valdsul meg.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Polgarér Egyesiilet a blinmegel6zésben, a mozgassériilteket tomoritd egyesiilet a fogyatékkal
éléknek nyutjtanak segitséget. Tevékenységiikkel beintegraljdk a kiilonbozd célcsoportokat a

hétkoznapi életbe, segitik mindennapjaikban.

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
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A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatdsanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tdmogatasatol kezdve
az id6koruak kulturaldédasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi dllapotanak fejlesztéséig
az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy, szocidlis szolgaltatasok, kultiira, mtivel6dés,
kozrend, kozbiztonsag) agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatd szolgaltatasok korét.
Telepiilésiinkon nem mtikodik jelenleg ilyen szervezet.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
folyamatdba kozvetleniil tortént. A HEP-et megalapozd Helyi Esélyegyenldségi Férum iilésére
kozvetleniil is meghivast kaptak. A kapcsolattartas részben online mdodon tortént, hiszen a konkrét
IT javaslatokat elektronikus tton kaptuk.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdald eszk6zok bemutatasa.
A tervezet a képviselO-testiileti elfogadas el6tt a testiileti anyagra vonatkozd rendelkezések szerint
kozzétételre keriil a helyben szokdsos modon és a napirendet nyilvanos napirendként fogja a
képvisel6-testiilet targyalni igy az allampolgarok is véleményt mondhatnak. A telepiilés honlapjan
az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat,
intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

szamos szubjektiv elemet takar és mast
alkalmaznak koznevelési intézmények.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémaék beazonositdsa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A szegénység oka és kovetkezménye a | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
tartdos munkanélkiiliség, szamuk nem | Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
csokken. felkutatasa.
A hatranyos helyzetek generaciokon | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok
keresztiili atoroklodése. bdvitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése.
A lakossagi addssagallomany | Az allampolgdrok életmindségének
Ujratermelddése. folyamatos vizsgalata.
Romak Sziikség,let alapa  szolgdltatasok
(s /va szervezése.
resélysgzyegény- A telepiilési allampolgarok | Az egészségligyi szlrések
, 1 egészségligyi allapota megfelel az | népszerisitése.
ségben él6k , , . ., , , ,
orszagos mutatoknak, nem jo. Az egészségtudatos életmodra nevelés
a felnottek  korében is,, annak
tudatositasa, hogy a
szlir6vizsgalatokon valé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb
életet, a varhatd élettartam
megnovekedését eredményezheti.
digitalis irastudds hidnya akadalyozza | Képzések bdvitése a munkanélkiiliek
a munkanélkiiliek munkaerd-piacon | korére.
torténd elhelyezkedést. Konyvtarban téritésmentes internet
szolgdltatas.
Problémat jelent az  egységes | Rendszeres szakmai talalkozok
fogalomrendszer hidnya: a | szervezése.
gyermekvédelem, az egészségiigy a
Gyermekek | ,veszélyeztetett gyermek” fogalmat
haszndlja, amelynek a megitélése
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A koznevelési rendszer atalakitasaval
csak az 6vodat tartja fenn.

A korai fejlesztés lehetdsége, mint
onkormanyzati feladat megszint.

2013. januar 1 napjatdl a koznevelési
rendszer atalakitasdbol addddan ujra
kell gondolni azokat a feladatokat,
programokat, tdmogatdsi rendszert,
amelyet az Onkormanyzat,
fenntarto biztositott.

Fejlesztd szakemberek megtartasaval 4j
modszerek kidolgozasa.

mint

A  csalad muGkodését zavard és
akadalyozé okok koziil a csalddok
anyagi, csalad szétesésébdl, a nevelés,
gondozas, torédés, szeretet hianyabol
adodo veszélyeztetettség

megemelkedett.

Szabadidds programok szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek
miuikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetti
gyermekek
személyiségfejlesztését, illetve a sziilok
eredményes bevondsat segitd ismeretek

nevelését,

Gyermekek elsajatitisa és a  kompetencidk
fejlesztése érdekében.

A demografiai mutaték alapjan | Gyermeklétszamhoz igazodo

csokken a gyermekek szama. intézményhalozat
miikodtetése.

A rendszeres gyermekvédelmi | Sziil6k tdjékoztatasa a kedvezménnyel

kedvezményt a kérelmezdk szamanak | jard tovabbi tAmogatasokrol.

emelkedése ellenére még kevesen

veszik igénybe

Magas az egyediil él0k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget
meglérzé programok, szolgaltatasok
szervezése.

Képzések igény szerinti bovitése.

A morbiditasi statisztikak rangsordban | Rendszeres mozgast biztositd

- a daganatok, keringési zavarok, sziv- | szolgaltatasok bdvitése.

és érrendszeri megbetegedések, iziileti | Szlir6vizsgalatok biztositasa.

problémdk -  mellett  pszichés | Prevencids szemlélet erdsitése, az

Id6sek problémdk leggyakrabban el6forduld | egészségtudatos magatartas fejlesztése
betegségek.

Gyakran valnak aldozatta. Id6sek  személyes  kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgald
intézkedések bdvitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat | Generacios programok szervezése.

nehézsége.

Id6s korral Osszefiiggd tarsadalmi | Helyi média bevondsaval nyilvanossag

sztereotipidk. eszkozeinek bovitése.

A tartds munkanélkiiliség aranya a nék | Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a

N esetében magasabb. munkaerdpiactdl hosszabb iddre tavol

maradé aktiv korti csaladtagok A4ltal

kedvezményesen igénybe vehetd,
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korszerti ismeretek megszerzését célzd
specialis képzési programok korét.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket nevel§ csaldd esetében a
szegénység kockazata magas.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatdsok sordn célzott tdmogatasok
korének kialakitasa.

A CSED, GYES-rdl vald visszatérés a

Gyermekek  napkozbeni  ellatasat

munkaer§  piacra  mérsékli  a | biztositd intézmények miikodtetése.

szegénység kialakulasdnak kockéazatat. | Onkorményzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az
ellataskoltségeinek atvallalasa.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak | Szabadidds programok szervezése,

N az anya mentdlis 4llapota lehet | igény szerinti bovitése.
rosszabb, csalddi konfliktusokhoz is | Zoldteriiletek, kozparkok tervszer
vezethet. felyjitasa.
Az elszigetelten €16, fogyatékkal él6nek | A kommunikacid szintere az internet
vagy fogyatékkal é16 gyermeket nevel$ | vilaga, amely a felhasznaldk otthondba
sziiléknek vagy fogyatékost 4apold | hozhatjdk a kozosséget.
csaladtagnak kapcsolatteremtésre, | Lehetdségek: kozintézményekben
Onsegitd csoportok szervezésére, a | téritésmentes internetszolgaltatas,
férumokba val6 bekapcsolddasra kevés | képzések szervezése (db), olyan
lehetdsége van. tdAmogatdsok bevezetése, amely az
internethez val6 hozzaférést segiti.
Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai kornyezetben talalhato
sportprogramokhoz valdé hozzaférés | akadalyok megsziintetése, informacios
lehetdségei, az akadalymentes | és kommunikacios akadalyok
kornyezet aranya nem 100 %-os. megsziintetése, lakokornyezet
Fogyatékkal akadalymentesitését szolgald program.
élok A pszichiatriai problémadkkal | Ellatdasukban  részt  vevé  civil
kiiszkodo, illetve a | szervezetek bevonadsaval elemzések
szenvedélybetegségben szenvedd | készitése, problémaik feltarasa,

(alkohol, drog,) emberek szdma egyre
nod.

életmindségiiket javitd intézkedések
bevezetése.

Az egészségligyi
szolgaltatasokat, a szlir6vizsgalatokat a
mozgasukban
személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tamogatasuk a
szlir6programokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.

prevencids

erdsen korlatozott

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is

minél  nagyobb  szamban = részt
vegyenek az egészségligyi
szlrdvizsgalatokon

A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst
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Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.

Jarsi Hivatal foglalkozasi osztdlya,

Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek | helyi  vallalkozdk, polgarmester,
felkutatdsa. Fontos mindenki munkaja! | csaladsegit6k
Szocidlis, gyermekjoléti szolgdaltatdsok | Nevelési intézmény, Oktatasi
bovitése.Felzarkoztatasi, fejlesztési | intézmény, civil szervezetek, jarasi
programok szervezése. Neked is legyen | hivatal foglalkozatasi osztalya
j6o minden nap! polgarmester
Az  allampolgarok  életmindségének
folyamatos vizsgalata. Civil szervezetek, szocialis
Sziikséglet alapu szolgaltatdsok | intézmények, polgarmester

Romak szervezése. Figyeljiink mindenkire!

és/vagy Az egészségligyi szlirések

mélyszegény | népszertsitése.Az egészségtudatos

-ségben él0k | életmddra nevelés a felnttek korében is,
an?a} . ,tudatos1tasa,, . hogy 2 Egészségiigyi  szolgaltatok, civil
szlrévizsgalatokon valé mind nagyobb ,

., . , ., ) szervezetek, polgarmester
szamu megjelenés az egészségesebb életet,
a varhatdé élettartam megnovekedését
eredményezheti. A megel6zés kevesebbe
keriil!
Képzések bovitése a munkanélkiiliek
korére. Munkatigyi  Kirendeltség,  Békés
Konyvtarban  téritésmentes  internet | Megyei Konyvtar, polgarmester
szolgaltatds. A tudas érték és esély!
Koznevelési intézmények, szocialis
Rendszeres szakmai taldlkozok | szolgaltatok
szervezése. Tervezziik a jovéjiiket! Egészségiigyi szolgaltatok,
polgarmester
2013. januar 1 napjatol a koznevelési
rendszer atalakitasabol adododan djra kell
gondolni azokat a feladatokat, . L, ,
programokat,  tdmogatdsi  rendszert, A ko{znevelem mtezmenyf,ermtart?
amelyet az Onkorményzat, mint fenntarté ta rsulas‘t,)an i resztvevo
. ) . . onkormanyzatok, polgarmesterek

biztositott. Fejlesztd szakemberek

Gyermekek megtartasaval Gj modszerek kidolgozasa.

A mi 6vodank legyen a legjobb!

Szabadidés  programok  szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek
mukodtetése. A hatrdnyos  helyzet(i

gyermekekkel és csaladjukkal foglalkozd
szakemberek tovabbképzése a hatranyos
helyzet(i gyermekek
személyiségfejlesztését, illetve a sziil6k
eredményes bevonasat segitd ismeretek
elsajatitasa és a kompetencidk fejlesztése
érdekében. Szorakozz és tanulj egyiitt!

nevelését,

koznevelési intézmények, szocidlis
szolgaltatdk,
szolgaltatdk, sziildiszervezetek , civil

szervezOdések, polgarmester

Egészségligyi
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Gyermeklétszamhoz
intézményhalozat
itthon tanulni!

igazodo

Jobb

miukodtetése.

Koznevelési intézmények, szocialis
szolgaltatok
szolgaltatdk sziildi szervezetek , civil
szervezOdések, polgdrmester

Egészségligyi

Gyermekek Sziilok tdjékoztatdsa a kedvezménnyel | Koznevelési intézmények, szocidlis
jaré tovabbi tamogatasokrdl. Elni kell a | szolgaltatok Egészségiigyi
lehet6ségekkel! szolgaltatdk, sziil6i szervezetek , civil

szervezOdések, polgdrmester
Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rzd
programok, szolgaltatdsok szervezése. | Munkatigyi  Kirendeltség,  Békés
Képzések igény szerinti  bdvitése. | Megyei Konyvtar, polgdrmester
Elethosszig tarté tanulas
Rendszeres mozgast biztositd
szolgaltatasok bdvitése.
Sztrdévizsgalatok  biztositdsa.Prevencios | Egészségligyi  szolgaltatdk,  civil
szemlélet erdsitése, az egészségtudatos | szervezddések, polgarmester
magatartds  fejlesztése Figyeljiink

ldések maigunkra! : _ :

Id6sek személyes kornyezetének,

otthonanak védelmét szolgald | Renddrség, Polgarérség civil

intézkedések  bdvitése.  Védjitkk a | szervezddések, polgarmester

magunkét, védjiik a masét!

Generacids programok szervezése. , Nem | civil szervezddések, polgarmester,

csak a huszéveseké a vilag ” szocidlis intézmények, Békés Megyei
Konyvtar,

Hely.1' medla bevcinallstalval nyllv‘:mossa.g Kistérségi és helyi média,

eszkoOzeinek bovitése. Mi is ,

bemutatkozunk polgdrmester

Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a

munkaerdpiactél hosszabb iddre tavol

maradé aktiv kort csalddtagok altal | civil szervezddések, polgdrmester,

kedvezményesen igénybe vehetd, | szocidlis intézmények, Békés Megyei

korszeri ismeretek megszerzését célzé | Konyvtar,

specialis képzési programok korét. Mar

nem csak anya és haziasszony vagyok

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, | civil szervezddések, polgarmester,

ellatdsok sordn célzott tamogatasok | szocidlis intézmények, Békés Megyei

N6k korének kialakitdsa. Mindent a csaladért | Konyvtar,

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézmények miikodtetése.

Onkormanyzat gazdasagi helyzetének | Koznevelési — intézmények, sziil6i
figyelembevételével az ellatas | szervezetek , civil szervezodések,
koltségeinek atvallalasa. Nyugodt | polgarmester

munkdhoz biztonsagban kell tudni a

gyermekeket

Szabadidds programok szervezése, igény | sziildi szervezetek , civil

szerinti bovitése.

szervezOdések, polgarmester
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Zoldteriletek, kozparkok tervszer(i
felyjitdsa. Ne csak a mas kertje legyen

z6ldebb!

A kommunikécié szintere az internet
vildga, amely a felhaszndldk otthondba
hozhatjak a kozosséget.

Lehetdségek: kozintézményekben
téritésmentes internetszolgaltatds, olyan
tamogatdsok bevezetése, amely az

internethez valod hozzaférést segiti. A

civil szervezddések, polgarmester,
szocidlis intézmények, Békés Megyei

Konyvtar,

vilaghalon mindenki egyforman
mozoghat
Fizikai kornyezetben taldlhat6 akadalyok
megsziintetése, informacids és
Fogyatékkal kommtﬂmiké/ciés ,ak“adélyok pc,)lg,a'rmesterf s%ociéli,s intézmények,
16k megsziintetése, lakokornyezet | Békés Megyei Konyvtar,
akadalymentesitését szolgdld program.
Mindenkit elvarunk
Ellatasukban részt vevd civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése, | Szocidlis szolgaltatok, Egészségiigyi
problémaik feltdrdsa, életmindségiiket | szolgaltatok, civil szervezddések,
javitd intézkedések bevezetése. ,Egyediil | polgarmester
nem megy”
Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az | Szocidlis szolgdltatok, Egészségligyi
egészségligyi szlirOvizsgalatokon A | szolgdltatdk, civil szervezddések,
megel6zés mindeki szamara fontos! polgarmester
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €élni, ahol a mély szegénységben él6k esélyegyenldsége biztositott, a
szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas, az oktatds, az egészségligy, a kultara tertiletén.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él0k magasabb foglakoztatdsanak elérése csokkenti

az élethelyzetbdl adddé hatranyokat. A szocidlis juttatdasokhoz vald hozzaférés biztositott.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kozoktatasi szolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaférését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek értékeire. Biztositjuk a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést.

Lehetbséget és segitséget nytjtunk az érdekképviseletre.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenjogusaghoz f(iz6d6 jogok elismerését, a nék elleni

erOszak elutasitasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak eldsegitését, akadalymentesség

biztositasat, életmindségiik novelését.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fontos mindenki munkaja!

Feltart problé

(lfiil?ilull);o ema A szegénység oka és kovetkezménye a tartds munkanélkiiliség, szamuk
értékekkel) nem csOkken.

Celok - ovidtavu: kozfoglalk A5 krol kész inf aciok
Altaldnos rovidtavu: kozfoglalkoztatasi programokrol naprakész informacio

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: értékteremtd kozfoglalkoztatas szervezése

hosszatava

idGegységekre Hosszutavu: helyi foglalkoztatas eldsegitése

bontdsban

Tevdk ek 1. Sziikséglet és igényfelmérés
cvexenysege 2. Eszkoz és erdforras felmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. Kapcsolatfelvétel a jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztdlyaval -
kozfoglalkoztatas, képzés
4. Munkaerd-piaci integracio elésegitése

Résztvevik és Munkanélkiiliek,

felelds polgarmester

Partnerek jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztalya, helyi vallalkozok, polgarmester,
csaladsegitd

Hatarid6(k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2020. 3. 2023.

Eredményességi
mutaték és annak | rovidtavu: Célesoport elérése legalabb 40 %-ban.
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptava Munka- és képzési szerzddés. (2 - 2 £6)
(rovid, kozép és
hosszgtavon), hosszatavi Foglalkoztatds fenntartdasa 1 f6 részére legaldbb 1 éven
valamint ..
o keresztiil.

fenntarthatosdga

, Nem alakult ki a munka irdnti igény, fasultsag. Kockazat: forrashiany —
Kockazatok seny 5 Y

és csokkentésiik

Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyazati
forrasok bevonasa.

eszkozei X ‘. . . . .

A megtermelt mezdgazdasagi termékek természetbeni juttatasa.
Sziikscges Szocidlis és személyligyi ligyintézd, internetkapcsolat
er6forrasok yugyrusy ’ p
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Intézkedés cime:

Neked is legyen jo minden nap!

Feltart probléma

(kiindulo A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili atoroklodése.

értékekkel)

Célok - Rovidtava:  tdjékoztatds a  gyermekjoléti  ellatdasok  korérdl,
Altaldnos igénybevételének lehetdségérdl

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: kozfoglalkoztatas

hOSSZﬁtéVﬁ ’ 4 7 L4 /4 4 /4 .7 4 . . /4 . /4 4
1z . Hosszutava: hidnyszakmak képzése jarasi hivatal foglalkozatési osztalyan
idGegységekre .

. keresztiil
bontdsban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok bdvitése.
2. Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése

Résztvevik és

Sziilok, polgarmester

felelds
Partnerek Nevelési intézmény, Oktatasi intézmény, civil szervezetek, jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalya, polgdrmester
Hatarid6(k
) 1. 2019. 2. 2020. 3. 2023.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavu: célesoportok elérése 80%-ban csaladsegitd kozremtikodésevel
dokumentaltsaga, L, . ;. e 1 ey,
forrdsa Kozéptava: A kozfoglalkoztatdsi programokban pozitiv diszkrimindci6 a
(rdvid, kézép és gyermeket nevel6knek
hosszatavon),
valamint Hosszutava: A munkanélkiiliek szama csokken 30%-kal
fenntarthatosaga
Kockézatok Nincs igény a tanuldsra. Szakképzett bérezéssel Osztonzés. Kockdzat:

és csokkentésiik

forrashidny — Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a

eszkozei palyazati forrasok bevonasa.
Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordinacid ; anyagi forrasok (kb. 5
eroforrasok 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Figyeljiink mindenkire!

Feltart probléma

(kiindulo A lakossagi adossagallomany ujratermelédése.

értékekkel)

Ceélok - s , s , . ,
Altaldnos Rovidtava: problémafeltaras, érintett személyek megismerése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: szocidlis intézkedéssel kezelhetd esetek ligyében eljaras

hossziitavu
idGegységekre Hosszutavu: tdjékoztatas egyéb problémakezelési mddokrol
bontasban

1. Az allampolgarok életmindségének folyamatos vizsgalata.
Tevékenységek Po'8 & Y &

(a beavatkozas

2. Sziikséglet alapti szolgaltatasok szervezése és a Csalad- és

Gyermekjoleti  Szolgalat tevékenységi korében a helyes
tartalma) pontokba ’ . ) i , . , .
szedve pénzbeosztdsi  tandcsadds, hdaztartdsi napld  vezetésének
népszerusitése.
Résztvevik és Kozmiitartozast, kolcsontartozast felhalmozok
felelds polgarmester
Partnerek Civil szervezetek, szocialis intézmények, polgarmester
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2020. 3. 2023.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtava: a problémaval €16k 50%-anak feltarasa

Kozéptavu: az eldrefizetds fogyasztok 70%-anak bejelentése

Hosszutavu: életvezetési tandcsaddssal az addssagallomany csokkentése,
szintentartasa

Kockazatok
és csokkentésiik

Az adossagallomany nagysaga miatt mdar szocidlis keretek kozott
kezelhetetlen.

eszkozei
Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordindci6 ; anyagi forrasok (kb 5 000
eroforrasok 000 Ft)
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Intézkedés cime:

A megel6zés kevesebbe keriil!

flzli’il;l}l)goblema A teleptilési allampolgarok egészségiigyi allapota megfelel az orszagos
értékekkel) mutatoknak, azaz nem jo.

Célok - . o

Altaldnos Rovidtavia: helyben végezhetd egészségiigyi szlirése felmérése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: a rendszeres szliréseken vald részvétel tudatositasa

hosszatavu
idGegységekre Hosszutavu: a sziiréseken részvevOk szamanak jelentds novekedése
bontasban
, i 1. Az egészségligyi szlirések népszertsitése.
Tevékenységek & gH8y p

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Az egészségtudatos életmddra nevelés a felndttek korében is.

3. Annak tudatositasa, hogy a szlir6vizsgalatokon valé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd élettartam
megnovekedését eredményezheti.

Résztvevik és

N&k, iddsek, gyermekek,

felelds polgarmester
Partnerek Egészségligyi szolgaltatdk, civil szervezetek,
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2021. 3. 2023.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtava: a helyi egészségligyi szliréseken a célcsoport 65%-a megjelenik

tobbféle
megszervezése

Kozéptavu: ingyenes szilirés hozzaférési lehetdségének

Hosszutavu: az atlagéletkor fokozatos novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A szlir6vizsgalatok mas telepiilésen nehezen elérhetdk.
Helyben torténd megszervezés

Sziikséges
er6forrasok

Energiaellatas a vizsgalatokhoz.
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Intézkedés cime:

A tudas érték és esély!

Feltart problé

(lfiil?zluﬁ)go ema digitdlis irdstudas hidnya akaddlyozza a munkanélkiiliek munkaerd-
értékekkel) piacon torténd elhelyezkedést.

Ceélok - o : . .

ATRT Rovidtava: igényfelmérése az informatikai oktatasra

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavua: tanfolyam szervezése a jarasi hivatal foglalkozatdsi osztalya
tdamogatasaval

hosszatava o . . ,
1z . Hosszutava: a munkakozvetitéssel foglalkozé honlapok  rendszeres
idGegységekre Litogat Komvotir
bontasban atogatasa a konyvtarban
Tevékenységek
(a beavatkozas 1. Képzések bdvitése a munkanélkiiliek korére.
tartalma) pontokba 2. Konyvtarban téritésmentes internet szolgaltatas.
szedve
Résztvevik és Munkanélkiiliek, kozfoglalkoztatottak
felelds Polgarmester, konyvtaros
arasi hivatal foglalkoztatasi osztalya, Békés Megyei Konyvtar,

Partnerek J , 5 y &Y y

polgarmester
Hatarid6(k

) 1. 2019. 2. 2020. 3.2021.

pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavu: 2-4 6s képzési csoport szervezése
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptavua: eredményes tanfolyam zardsa
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint Hosszutava: 25%-kal n6 az 6nalléan munkat talalok szama
fenntarthatosaga

Alacsony altaldanos képzettség. Kockdzat: forrashidny - Ennek a
Kockézatok Y P & Y

és csokkentésiik

csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyadzati forrasok
bevonasa.

eszkozei 2

Erdekes, szines és szemléletes el¢adasmaod.
Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordindcid ; anyagi forrasok (kb. 1
eroforrasok 500 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Tervezziik a jovoéjiiket!

Problémat jelent az egységes fogalomrendszer hianya: a gyermekvédelem,

Feltart probléma . . ” i
(Kiindul6 az egészségiigy a , veszélyeztetett gyermek” fogalmat hasznadlja, amelynek
v a megitélése szamos szubjektiv elemet takar és mast alkalmaznak
értékekkel) .. C e

koznevelési intézmények.
Célok - it . . L s s
ATRT Rovidtava: a veszélyeztetett gyermekekrdl gondoskoddk korének feltarasa
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idGegységekre
bontdsban

Kozéptavu: a veszélyeztetettség leggyakoribb okainak feltarasa

Hosszutavu: a veszélyeztetettség okai szerint el6adasok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rendszeres szakmai taldlkozok szervezése. Fiataloknak kozosségi tér
kialakitdsa kortarssegitOkkel-szabadidd hasznos eltoltésére, legyen hely,
ahova mehetnek, ahol szivesen vannak egyiitt itt a teleptilésen.

Résztvevik és

Szziil6k, pedagogusok, csaladsegitd, polgarmester

felel6s

Koznevelési intézmények, szocidlis szolgaltatok
Partnerek e Tymp s ;

Egészségligyi szolgaltatdk, polgarmester
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2020. 2022.

Eredményességi
mutaték és annak | Rovidtavu: az gyermekkel foglalkozok szerepének tudatositasa
dokumentaltsaga, o ) , , .
forrésa Kozéptava: az anyagi veszélyeztetettség 30%-kal, az egészségligyi
o1 L4 veszélyezetettség 60%-kal csokkentése,
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutava: a veszélyeztetettség csokkentésével, né a tovabbtanulas
valamint . o
L esélye 25%-kal

fenntarthatosaga

, A veszélyeztetettséget okozd sziil6k nem latjdk be feleldsségiiket és nem
Kockazatok v Y & Y &

és csokkentésiik

egytttmiikodok. Kockazat: forrashidny — Ennek a csokkentésére tervezett
intézkedés tobbek kozott a palyazati forrasok bevondsa. A bizalom

Kézei
eozrozel kiépitése lényeges feladat

Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 1 500 000 Ft)
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Intézkedés cime:

A mi 6vodank legyen a legjobb!

Feltart probléma . L. , L, , , .

. p, A koznevelési rendszer atalakitasaval csak az ovodat tartja fenn.
(kiindulé e , v o . . ,
iy A korai fejlesztés lehetésége, mint onkormanyzati feladat megsziint.
értékekkel)
Célok - e et . . " e . .
ATRT Rovidtava: az 6voda sajatos vondsanak, tjszert jellegének megtervezése
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavua: az 6ndllo arculathoz tartozé tevékenységi formak kidolgozasa

hosszatavu
idGegységekre Hosszatava: az 6vodai munka széleskor(i bemutatéasa,
bontasban
, , 1. 2013. janudr 1 napjatdl a koznevelési rendszer atalakitasabol
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

adddoan ujra kell gondolni azokat a feladatokat, programokat,
tdmogatasi rendszert, amelyet az Onkorményzat, mint fenntartd
biztositott.

2. Fejleszt szakemberek megtartasaval ij mdodszerek kidolgozasa.

Résztvevik és intézményvezetd,
felelds polgarmesterek
A koznevelési intézményfenntartd tarsuldsban résztvevd dnkormanyzatok,
Partnerek ,
polgarmesterek
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2.2021. 3. 2023.

Eredményességi Rovidtavia: a sziildk, évodapedagdgusok egyiittes dontése az intézmény
mutatok és annak jellemz6 nevelési elveird],
doklllmentaltsaga, Kozéptavu: az intézmény feliilvizsgalt nevelési programjanak, az Gj arculat
forrasa . . P p s .

o o hangsulyozasval torténd elfogaddsa a véleményalkotasra
(rovid, kozép és . .

- jogosultak korével

hosszatavon),
valamint Hosszutava: Az in’iézmény teleptilésszint(i jelentéségének tudatositas a
fenntarthatosaga lakossag koreben
Kockazatok

és csokkentésiik

A gyermeklétszam csokken. Kockazat: forrashidny — Ennek a csokkentésére
tervezett intézkedés tobbek kozott a palyazati forrasok bevonasa.

eszkozei
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 20 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Szorakozz és tanulj egyiitt!

Feltart probléma A csaldd mtikodését zavaro és akadalyozd okok koziil a csaladok anyagi,
(kiinduld csalad szétesésébdl, a nevelés, gondozas, torédés, szeretet hidnyabol adodo
értékekkel) veszélyeztetettség megemelkedett.

Célok - e . . L s s
o1 Rovidtavi: a veszélyeztetett gyermekekrdl gondoskodok korének feltardsa

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: a veszélyeztetettség leggyakoribb okainak feltarasa

hosszatava
idGegységekre Hosszutavu: a veszélyeztetettség okai szerint el6adasok szervezése
bontdsban
1. Szabadidds programok szervezése, biztonsagos, kulturalt szinterek
mukodtetése. KozOsségi csaladi napok szervezése, kozdsségi
Tevékenységek tevékenységek 0sztonzése, a csaladi kohézid erdsitésére.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. A hatranyos helyzeti gyermekekkel és csalddjukkal foglalkozo
szakemberek tovabbképzése

3. a hatranyos  helyzetG  gyermekek
lyiségfejlesztését, illetve a sziilok eredményes bevondasat segitd
ismeretek elsajatitdsa €s a kompetencidk fejlesztése érdekében.

nevelését, szemé-

Résztvevik és

Gyermekek, sziildk, nagysziilok

felelds szocidlis intézmény, polgarmester

koznevelési  intézmények, szocidlis  szolgaltatok, egészségligyi
Partnerek L 1 e . . e [

szolgaltatdk, sziildi szervezetek, civil szervezddések, polgarmester
Hatarid6(k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2021. 2022.

Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavu: az gyermekkel foglalkozok szerepének tudatositasa
dokumentaltsaga, o . , , L
forrésa Kozéptava: az anyagi veszélyeztetettség 30%-kal, az egészségligyi
N veszélyezetettség 60%-kal csokkentése,
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutavu: a veszélyeztetettség csokkentésével, n6 a tovabbtanulas
valamint . o
L, esélye 25%-kal

fenntarthatosaga

, Erdektelensée, alacsony képzettsée. Kockazat: forrdshidany — Ennek a
Kockazatok & y *P & Y

és csokkentésiik

csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyadzati forrasok
bevonasa.

eszkozei . .

K6z0sségi programok szervezése
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 2 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Jobb itthon tanulni!

Feltart probléma

(kiindulo A demografiai mutatok alapjan csokken a gyermekek szama.
értékekkel)

Célok - e L (.
P Rovidtavu: a sziiletéscsokkenés intenzitasanak felmérése
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: az iskola helyben tartasahoz sziikséges feltételek kielemzése

hosszutavu Hosszutava: a pedagdgiai program és a tananyag olyan tartalmu
idGegységekre Osszedllitdsa, hogy az elésegitse az intézmény  helyben
bontasban mukodtetését

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Gyermeklétszamhoz igazodd intézményhalozat mtikddtetése.

Résztvevik és

Sziilok, gyerekek, pedagogusok

felelds polgarmester

Partnerek Koznevelési intézmények, szocidlis szolgaltatok Egészségligyi szolgaltatok
sziil6i szervezetek , civil szervezddések, polgarmester

Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2020. 3. 2021.

Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavua: a 2019/20-as tanévben is indulhat 1.0sztaly
dokumentaltsaga, o , L o . o
forrésa Kozéptava: a szlovdk nemzetiségi nyelv oktatdsat tovabbra is igényli
(rovid, kozép és legalabb nyolc sziil6 osztalyonként
hosszatavon),
valamint Hosszutava: Az intézmény targyi eszkozei bovitésre keriilnek
fenntarthatosaga

, A sziiléknek nincs jovOképiik, nem vallalnak tobb gyermeket. Kockazat:
Kockazatok

és csokkentésiik

forrashidny — Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a
palyazati forrasok bevonasa.

eszkozei

Eredményes oktatds, sikeres tovabbtanuldsra felkészités
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 20 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Elni kell a lehetdségekkel!

flzli’il;l}l)goblema A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a kérelmezdék szamanak
értékekkel) emelkedése ellenére még kevesen veszik igénybe

Célok - o fro »

{114 Rovidtavu: az ellatdsra jogosultak korének felmérése

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idGegységekre
bontdsban

Kozéptavu: az ellatdsok megallapitasa

Hosszutavu: egyéb szocidlis juttatdsok korérdl folyamatos tajékoztatas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Sziilok tajékoztatasa a kedvezménnyel jard tovabbi tAmogatasokrol.

Résztvevik és

Sziilok, csaladsegitd, polgarmester

felelds

Koznevelési  intézmények, szocidlis  szolgaltatok  Egészségligyi
Partnerek e as . . X 14 .

szolgaltatdk, sziildi szervezetek , civil szervezddések, polgarmester
Hatarid6(k

) 1. 2019. 2. 2020. 3. 2023.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtava: az ellatottak szama legalabb 70%-os
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptavu: az ellatottak szdma 80%-o0s
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutavu: Egyéb szocidlis ellatdsok megismerése és kihasznaltsaga 30%-
valamint «
o kal n6é

fenntarthatosaga
Kockézatok

és csokkentésiik

Elzarkozas a szegénység szégyenérzete miatt
Tapintatos ligyintézés, empatia.

eszkozei
Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordinacié ; anyagi forrdsok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Elethosszig tarté tanulas

Feltart probléma

(kiindulo Magas az egyediil é16 id6sek aranya.
értékekkel)

Ceélok - e Py »
{114 Rovidtavi: az érdeklédo célcsoport felmérése
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptava: képzési témakorok meghatarozasa, el6éaddk felkérése,

szerzOdések megkotése

hosszutava L . o o ,

idBegységekre Hosszutavu: a sikeres tanfolyamot kovetden egyéb képzések szervezése a

bontasban jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztalyanak kozremtikodésével

Tevékenységek 1. Az aktivitast és a fliggetlenséget megbérz6 programok,
Vv y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

szolgaltatasok szervezése.

2. Képzések igény szerinti bovitése. E-mami program iskolai
sziinetekben iddseket tanhithatndnak a gyermekek a szamigdgép
haszndlatdra. 3. Eszkozallomany bdvitése.

Résztvevik és

Id6sek, ndk, szocialis intézmény, csaladsegitd

felel6s konyvtéros, polgarmester

Partnerek ]aras% Hivatal Foglalkoztatatasi Osztalya, Békés Megyei Konyvtar,
polgarmester

Hatarid6(k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2021. 3. 2022.

Eredményességi
mutaték és annak | Rovidtavu: 5 £6s csoport szervezése
dokumentaltsaga, L L o . .
forrésa Kozéptavu: informatikai tanfolyam, kézmtves tanfolyam, népdalkor

1 L o 2 szervezése, az eszkozallomany fejlesztése, bovitése.
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutava: munkavégzésre alkalmas képzettséget nytjtd tanfolyamon 10
valamint Kos

o {6 részvétele

fenntarthatosaga
Kockazatok Magaba fordul6 iddsek. Kockazat: forrashiany — Ennek a csokkentésére

és csokkentésiik

tervezett intézkedés tobbek kozott a palyazati forrasok bevonasa.

eszkozei Civil kozosségek kapcsolatépitése.
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 7 000 000 Ft)

106



Intézkedés cime:

Figyeljiink magunkra!

Feltart probléma Az id6skori morbiditasi statisztikdk rangsordban - a daganatok, keringési
(kiindulo zavarok, sziv- és érrendszeri megbetegedések, iziileti problémadk - mellett
értékekkel) pszichés problémak leggyakrabban el6forduld betegségek.

Célok -

Aizt;)lénos Rovidtavu: a leggyakrabban el6forduld betegségek megismertetése

megfogalmazas és

Kozéptavu: a szlir6 programok fontossaganak tudatositdsa, a megjelenésre

rovid-, kozép- és Osztonzés

hOSSZﬁtéVﬁ ’ 4 7 77 )4 4 4 /4 .. 7 77 r
1z . Hosszutavu: a sztir6programokon vald részvétellel tobb betegség sziirhetd
idGegységekre ki idében. iobb ovuldsi ard

bontasban i id6ben, jobb a gydgyulasi arany

Tevékenységek 1. Rendszeres mozgast biztosito szolgaltatasok bévitése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Szurévizsgalatok biztositasa.
3. Prevencidés szemlélet erdsitése, az egészségtudatos magatartas
fejlesztése .

Résztvevik és

Id6sek, haziorvos, polgdrmester

felel6s
Partnerek Egészségligyi szolgaltatdk, civil szervezddések, polgarmester
Hatarid6(k
) 1.2018. 2. 2021. 3. 2022.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavu: egészségiigyi el6adason legalabb 5 6 részvétele
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptavua: Szlirdvizsgalaton megjelent iddskortak szama 30%-kal né
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutava: A vizsgalaton megjelentek szamdanak emelkedésével né az
valamint . L . .
o elvarhato élettartam legalabb 3 évvel

fenntarthatosaga

, Az id6s korosztdly a panaszait a korosoddsaval indokolja, nem fordul
Kockazatok

és csokkentésiik

orvoshoz. Kockdzat: forrashidny - Ennek a csokkentésére tervezett
intézkedés tobbek kozott a palyazati forrasok bevonasa.

Kézei
eozrozel Pontos informaciok a betegségekrdl

Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordindcid ; anyagi forrasok (kb. 1
eroforrasok 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Védjiik a magunkét, védjiik a masét!

Feltart probléma

(kiinduld Az iddsek gyakran valnak dldozatta.
értékekkel)

Célok - s tes , o
Altaldnos Rovidtavu: a veszélyek tudatositasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: egylittmiikodési és megel6zési technikdk bemutatdsa

hosszatava L o . . , .,
idBegységekre Hosszutavu: az iddsekkel szemben elkovetett blincselekménye szamanak
bontasban csokkenése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Iddések személyes kornyezetének, otthonanak védelmét szolgald
intézkedések bdvitése.
2. SZEM mozgalom

Résztvevik és

Id6sek, csaladtagok, csaladsegitd, polgarmester

felelds
Partnerek Renddrség, polgardrség civil szervezddések, polgarmester
Hatarid6(k
) 1. 2019. 2. 2020. 3. 2023.

pontokba szedve
Eredményességi Rovidtava: a civil szervezek éves munkatervében egy el6adas
mutatok és annak megszervezése
dokumentaltsaga, o . o o , , )
forrd Kozéptava: az éves renddrségi é€s polgardri beszamolok meghallgatasa a
orrasa et 1 e s

. . képvisel6-testiileti tilésén,
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint Hosszutava: A blinelkovetési statisztikak csokkenése 30%-kal.
fenntarthatosaga
Kockézatok

és csokkentésiik

Hiszékeny korosztaly.
Felhivni a figyelmet, arra, hogy az elkovetdk kihaszndljak hiszékenységet

eszkozei
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrdsok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

» Nem csak a huszéveseké a vilag ”

Feltart probléma

(kiindulo Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.
értékekkel)

Ceélok - s , 1 ,
Altaldnos Rovidtava: a maganyos iddsek felkeresése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: a szabadidd hasznos eltoltése iranti igények felmérése

hosszutava
idGegységekre Hosszutavu: kozos programok szervezése, kulturalis élmények biztositasa
bontdsban
Generacios  programok szervezése. ,Az  élethosszig tanulas”
programponttal Osszekotve a generaciok kozotti hid erdsitésére Klub
Tevékenységek jellegi tevékenységként az Iddsek klubja helyiségeinek kihasznalasaval

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

id6sek tanithatndk a gyermekeket ,hagyomanyos tevékenységekre” amire
mar a csalddnak nincs ideje, kapacitasa (pl. kotés, horgolas, barkacsolas,
népi kézmivesség, tradiciondlis ételek készitése) vagy alapvetd haztartasi
feladatok megtanitdsa a két generdcié Osszekovacsoldsaval. Palyazatok
kihaszndldsaval akdr Tanoda jellegii is lehetne.

Résztvevik és

Id6sek, gyerekek, fiatalok, szocidlis intézmény, csaladsegitd

felelds konyvtaros polgdrmester
civil szervezddések, polgdrmester, szocidlis intézmények, Békés Megvyei
Partnerek ) ] poig Y gy
Konyvtar
Hatarid6(k)

pontokba szedve

1.2019. 2.2020. 2021.

Eredményességi Rovidtava: legalabb harom teriileten beliill programszervezés, pl,
mutatok és annak kertészkedés, kemencében siités, népdaléneklés.
dokumentaltsaga, o L , .
forrésa Kozéptava: a programok rendszeressé valdsa esetén kozosségi forma
N szervezése

(rovid, kozép és
hosszutavon i (s . . . . . 1z

. ) Hosszutava: a genrdciok tartds kapcsolatanak kialakulasa, szabadidd
valamint et Lo t14

o toltésének rendszeressé valasa

fenntarthatosaga
Kockézatok Nincs idejiik egymasra. Kockazat: forrashiany — Ennek a csokkentésére

és csokkentésiik

tervezett intézkedés tobbek kozott a palyazati forrasok bevonasa.

eszkozei Szervezett, tervezhetd programok megvaldsitasa.
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Mi is bemutatkozunk

Feltart probléma

(kiindulo Id6s korral Osszefiiggd tarsadalmi sztereotipiak.
értékekkel)

Ceélok - T s »
{114 Rovidtavia: az iddsekrdl kialakitott vélemény felmérése
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: az idGsek altal végzett tevékenység bemutatasa

hosszatava L ., , , lisns sz
1z . Hosszutava: az aktiv és hasznos  tevékenységgel toltott iddskor
idGegységekre B ,

. lehetdségének bemutatasa
bontdsban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Helyi média bevonasaval nyilvanossag eszkozeinek bdvitése.

Résztvevik és

Id6sek, gyerekek, kozépkoruak

felelds polgarmester
Partnerek Kistérségi és helyi média, polgarmester
Hatarid6(k
) 1.2019. 2. 2021. 3. 2022.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavu: érdeklddés felkeltése az idOsek teveékenységei irant.
dokumentaltsaga, o o . o . o
forrd Kozéptava: az idések tevékenységének bemutatdsa a helyi médidban,
oL ivente legalabb négy alkalommal
(rovid, kozép és évente legalabb négy alkalomma
hosszgtavon), Hosszutavu: az idések programjat mas korosztaly részére is elérhetdvé
valamint o . .
o tenni minden alkalommal rendszeres hirdetményekkel

fenntarthatosaga

, Nem taldljdk a kozos hangot. Kockazat: forrashidny - Ennek a
Kockazatok i . o I - L .
o [ csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a pdlyazati forrasok
és csokkentésiik i

N bevonasa.
eszkozei L, , ,

Kezdetben iranyitott tevékenység

Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Mar nem csak anya és haziasszony vagyok

Feltart probléma

(kiindulo A tartés munkanélkiiliség aranya a nék esetében magasabb.
értékekkel)

Célok - L AL g o

11z Rovidtava: a munkanélkiili n6k szamanak felmérése
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavua: képzési programok keresése

hosszatava H o o e K . (vl "
idBegységekre osszutavu: piacképes fzpzettseg megszerzésével csokken a

. munkanélkiiliek szama
bontdsban
Tevékenységek Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a munkaerdpiactdl hosszabb iddre
(a beavatkozas tavol marado6 aktiv koru csalddtagok altal kedvezményesen igénybe
tartalma) pontokba |vehetd, korszeri ismeretek megszerzését célzd specidlis képzési
szedve programok korét.
Résztvevik és Nk,
felelds polgarmester

civil szervezddések, polgdrmester, szocialis intézmények, Békés Megvyei
Partnerek N - polg y gy
Konyvtar,
Hatarid6(k
) 1.2019. 2. 2020. 2021.

pontokba szedve
Eredmeényességi | Rgvidtavi: a nyilvantartott munkanélkiili ndk legaldbb 80%-4val felvenni

R y 8
mutatok és annak a kapcsolatot
dokumentaltsaga, o o . , ,
forrd Kozéptava: A jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztilya 4ltal szervezett
orrasa N .

1 s 2 tanfolyamokra legalabb 6t f6 n6 szervezése

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint Hosszutava: a munkanélkiili n6k szamanak csokkenése 25%-kal
fenntarthatosaga

, A szervezett tanfolyamok nem ndi résztvevdket igényelnek. Kockazat:
Kockézatok

és csokkentésiik

forrashidny — Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a
palyazati forrasok bevonasa.

Kézei
eozrozel Konzultdcio a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyaval.

Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrdsok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Mindent a csaladért

Feltart probléma A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyermeket neveld csalad esetében
(kiindulo a szegénység kockdzata magas.

értékekkel)

Ceélok - s h o

{114 Rovidtavu: az ellatasra jogosultak korének felmérése

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idGegységekre
bontdsban

Kozéptavu: az ellatdsok megallapitasa

Hosszutavu: egyéb szocidlis juttatdsok korérdl folyamatos tajékoztatas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok soran célzott tamogatasok
korének kialakitasa.

Résztvevik és

N6k

felelds csaladsegitd, polgarmester
Partnerek CIYll sze,rvezodesek, polgarmester, szocidlis intézmények, Békés Megyei
Konyvtar,
Hatarid6(k
atarido(k) 1.2019. 2. 2020. 3. 2023.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtava: az ellatottak szama legalabb 70%-os
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptavu: az ellatottak szama 80%-o0s
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutavu: Egyéb szocidlis ellatdsok megismerése és kihasznaltsaga 20%-
valamint .
o kal n6é
fenntarthatosaga
Kockdzatok Az egyediil €16 n6 munkavallaldasa még nehezebb. Kockdzat: forrashiany —

és csokkentésiik

Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyazati
forrasok bevonasa.

Kézei
eozrozel Minden gyermek napkdzbeni ellatasat meg kell szervezni.

Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Nyugodt munkahoz biztonsagban kell tudni a gyermekeket

Fe‘l.tart pfoblema A CSED, GYES-r6l val6 visszatérés a munkaerd piacra, mérsékli a
(kiindulo szegénység kialakuldasanak kockazatat

értékekkel) EENYses '

Célok - . et e rt .

ATRT Rovidtavia: a GYES végén jardé nok felkeresése,

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptava: a célecsoport tagjaiban tudatositani, hogy Orizzék meg
foglalkoztatasi jogviszonyukat

hosszatavu L vt s e, ) . .

idBegységekre Hosszutava: az munkavallalé nék igényei szerint szervezi a gyermekek
. napkozis ellatasat

bontdsban P

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézmények miikodtetése.
Onkormanyzat gazdasagi helyzetének figyelembevételével az ellatas
koltségeinek atvallalasa.

Résztvevok és N6k
felelds csaladsegitd, polgarmester
Koznevelési intézmények, sziiléi szervezetek, civil szervezddések,
Partnerek ,
polgarmester
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2. 2020. 3. 2023.

Eredményessegi Rovidtava: a munkahellyel rendelkezé GYES-rdl visszatéré nék 100%-a
mutatok és annak folytassa munkajat
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptavu: az anyak gyermekeinek 100%-osan napkozit biztositani
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint Hosszutava: Nem né a munkanélkiili nék szama
fenntarthatosaga

A kisgyermekiiket félt6 anyak inkdbb tovabb nevelték gyermekiiket.
Kockazatok Kockazat: forrashidny — Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek

és csokkentésiik

kozott a palyazati forrasok bevonasa.

eszkozei Tudatositani kell, hogy eltavolodva a munkavildgatdl a jovedelem hianya
fesziiltséget fog okozni a csaldd gazdalkoddsdban

Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordinacié ; anyagi forrdsok (kb.

eroforrasok 2 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Ne csak a mas kertje legyen zdldebb!

Fe‘l.tart pfoblema A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya mentalis allapota lehet
(kiinduld . . .

>, rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

értékekkel)

Ceélok - e o .

ATRT Rovidtava: a tobb éve otthon foglalkozo nék felkeresése

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idGegységekre
bontdsban

Kozéptavu: kozos érdeklddést keltd programok megszervezése

Hosszutavu: a kozosen végzett munka szolgalja az egész telepiilés érdekét

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szabadidds programok szervezése, igény szerinti bovitése.
Zoldteriiletek, kozparkok tervszert felujitasa.

Résztvevik és

N0k, sziilok, nagysziilok, gyerekek

felelds csaladsegitd, polgarmester
Partnerek sziil6i szervezetek , civil szervezddések, polgarmester
Hatarido(k
(k) 1.2019. 2.2021. 3. 2022.

pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavu: legalabb 5 nd kozos tevékenységéhez programterv készitése
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptava: mindenki hoz magaval még egy embert
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint Hosszutavu: a telepiilés kiillonbo6z6 részeit mas-mas kozosség gondozza
fenntarthatosaga

, A kozosségért nehezebben varhatd el az egyéni teljesitmény. Kockazat:
Kockazatok & &Y J y

és csokkentésiik

forrashidny — Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a
palyazati forrasok bevonasa.

Kézei
eozrozel Barati korok egyiittmtkodését kell szorgalmazni

Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

A vilaghalon mindenki egyforman mozoghat

Az elszigetelten €16, fogyatékkal élonek vagy fogyatékkal €16 gyermeket

Feltart probléma . 1 . Ry ‘
(kiin duIl)é neveld sziilléknek  vagy fogyatékost  apold csaladtagnak
v kapcsolatteremtésre, Onsegitd csoportok szervezésére, a forumokba vald
értékekkel) ‘1 . v s

bekapcsolodasra kevés lehetdsége van.
Célok - Rovidtava: tudatositani, hogy a konyvtarban mindenki szamadra elérhetd
Altalanos az internet

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: béviteni az eszkdzparkot

hosszutava

idGegységekre Hosszutavu: az elektronikus ligyintézés lehetdségének megteremtése
bontasban

Tevékenységek A kommunikdcié szintere az internet vildga, amely a felhasznalok

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

otthonaba hozhatjak a kozosséget.
Lehet6ségek: kozintézményekben téritésmentes internetszolgaltatas, olyan
tdmogatdsok bevezetése, amely az internethez valé hozzaférést segiti.

Résztvevik és

Fogyatékkal él6k

felelds Konyvtaros polgarmester
civil szervezddések, polgdrmester, szocialis intézmények, Békés Megvyei
Partnerek .. , po'8 Y &Y
Konyvtar
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2.2020.2021.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtava: a internetpont latogatottsaga 30%-kal né

Kozéptava: A kozintézmények akadalymentesitése 80%-an megvaldsul

Hosszutavua: A kozintézmények akadalymentesitése 100%-an megvaldsul

Kockazatok
és csokkentésiik

Bizalmatlansag az elektronikus tigyintézésben. Kockazat: forrashiany -
Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyazati
forrasok bevonasa.

eszkozei o s . . NS

Lehet6vé tenni a tapasztalatszerzést a kozosségi térben
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrdsok (kb.
eroforrasok 5000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Mindenkit elvarunk

Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés

Feltart probléma lehetdségei, az akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %-os. Az

(kiindulo onkormanyzati honlap elérése a fogyatékkal él6k szamara nem biztositott.

értékekkel) A telepiilés kozlekedési haldzata feldjitdsra szorul, hogy a sima,
zokkenOmentes kozelkedés biztositott legyen.

Célok - Rovidtava: az akadalymentesitésre szoruld intézmények, épiiletek, honlap

Altalénos és tithalozat felmérése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: sorrend kialakitasa az akadalymentesités iitemezéséhez

hOSSZﬁtéVﬁ ’ 4 7 . /4 Iy 7 4 .. )4 4 . I 7
idéegységekre Hosszutavu: a teljes akadalymentesités és a kozlekedhetOség javitasa az
bontasban onkormanyzati ut és jardahalézaton.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Fizikai kornyezetben talalhatd akadalyok megsziintetése, informdcios és
akadalyok megsziintetése, lakokornyezet
akadalymentesitését szolgalo program.

kommunikécios

Résztvevik és

Mozgaskorlatozottak, infomatikus, onkormanyzati foglalkoztatottak.

felelds polgarmester
Partnerek polgarmester, szocidlis intézmények,
Hatarid6(k)

pontokba szedve

1.2019. 2020. 3.2021.

Eredményességi

mutatok és annak | ROvidtava: A kozintézmeények akadalymentesitése 60%-an megvalosul
dokumentaltsaga, o o ) o o
forrésa Kozéptava: A kozintézmények akadalymentesitése 80%-an megvaldsul és
(rovid, kozép és az dnkormdnyzati ut és jardahdalézat allapota javul.

hosszttavon), Hosszutava: A kozintézmények akadalymentesitése 100%-an megvaldsul,
valamint az onkormanyzat honlapja akadalymentessé valik és az onkormanyzati tt
fenntarthatdsaga és jardahaldzat allapota jelentdsen javul.

Kockézatok A kozintézmények régen épiiltek, az akaddlymentesités hely- és

és csokkentésiik

koltségigényes. Kockazat: forrashidny — Ennek a csokkentésére tervezett

eszkozei intézkedés tobbek kozott a palyazati forrdsok bevonasa.
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 5000 000 Ft)
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Intézkedés cime: . wEgyediil nem megy”

flzli’il;l}l);oblema A pszichiatriai problémakkal kiiszkddd, illetve a szenvedélybetegségben
értékekkel) szenvedd (alkohol, drog,) emberek szdma egyre nd.

Ceélok - "y i o »
{114 Rovidtavi: a pszichiatriai problémakkal kiiszkodék szdmanak felmérése
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: a feltart problémakhoz igazodo eléadasok szervezése

hosszutava L , o , L,
idBegységekre Hosszutavu: a sulyosabb esetekhez intézményi ellatas keresése, az igénybe
bontasban vételhez segitség nyujtasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ellatasukban részt veva civil szervezetek bevonasaval elemzések készitése,
problémaik feltardsa, életmindségiiket javito intézkedések bevezetése

Résztvevik és

Fogyatékkal é16k

felelds csaladsegitd, haziorvos, polgarmester
Partnerek Szoci,élis szolgaltatok, Egészségligyi szolgaltatok, civil szervezddések,
polgarmester
Hatarid6(k
atarido(k) 1.2019. 2. 2020. 3. 2023.
pontokba szedve
Eredményesseégi | Rgvidtavu: legalabb 2 6 vallalja a problémakkal valé szembesiilést, az
mutatok és annak orvosi segitséget
dokumentaltsaga, o L . o L,
forrdsa Kozéptavua: az /eloadason csaladtaggal egylitt jelennek meg a segitségre
1 Lt s szorulok
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutava: 1 f6 a program alapjan életmddot valt, gyogyultnak
valamint gt g
o mindsithetd
fenntarthatosaga
Kockdzatok Rejtegetett problémak, melyet nem vallalnak. Kockazat: forrashiany -

és csokkentésiik

Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyazati
forrasok bevonasa.

Kézei
eozrozel Bizalom kiépitése.

Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 1 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

A megel6zés mindenki szamara fontos!

Az egészségligyi prevencids szolgaltatasokat, a szlrdvizsgalatokat a

Feltart probléma
(kiin duIl)é mozgasukban erésen korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
iy Sziikséges a tamogatdsuk a szlrSprogramokra torténd eljutdsuk
értékekkel) . ) ,

(eljuttatasuk) terén.
celok - Rovidtavu: al krabban el6forduld betegségek i teté
Altaldnos ovidtavu: a leggyakrabban el6forduld betegségek megismertetése

megfogalmazas és

Kozéptavu: a szlir6 programok fontossaganak tudatositasa, a megjelenésre

réVid-, kOZép' és 0sztonzés

hOSSZﬁtéVﬁ ’ 4 7 77 )4 4 4 4 . V4 14 )44
1z . Hosszutavu: a szlirdprogramokon valo részvétellel tobb betegség sziirhetd
idGegységekre ki idében. iobb ovuldsi ard

bontasban i id6ben, jobb a gyogyulasi arany

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb szamban részt vegyenek
az egészségiigyi szlirdvizsgalatokon

Résztvevik és Idosek,

felelds Haéziorvos, polgarmester

Partnerek Egészségligyi szolgaltatdk, civil szervezddések, polgarmester
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2.2020. 3. 2021.

Eredményességi
mutaték és annak | Rovidtavu: egészségiigyi eldadason legalabb 10 {6 részvétele
dokumentaltsaga, o, P ) , 1 ,
forrésa Kozéptavua: Szlrdvizsgalaton megjelent fogyatékkal él6k szdma 30%-kal
(rovid, kozép és no
hosszgtavon), Hosszutava: A vizsgalaton megjelentek szamdanak emelkedésével né az
valamint . L . .
o elvarhato élettartam legalabb 3 évvel

fenntarthatosaga

A fogyatékkal €16k alapbetegségiik mellett nem figyelnek mas betegségek
Kockézatok jeleire, nem fordulnak orvoshoz. Kockdzat: forrashidny — Ennek a

és csokkentésiik

csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyadzati forrasok

eszkozei bevonasa.

Pontos informaciok a betegségekrdl
Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrdsok (kb.
eroforrasok 2 000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Képzett 6vodapedagogus

Feltart probléma Az ¢vodai dolgozdk, ovodapedagogusok tudasanak, képességeinek
(kiindulo fejlesztése  sziikségszeri a folyamatosan valtozd koriilmények
értékekkel) kovetkeztében.

(;éIOk i Rovidtava: az 6vodapedagogusok képességeinek felmérése.

Altalanos

megfogalmazas és | Kozéptdvi: a sziikség szerinti képzésekre torténd jelentkezések

rovid-, kozép- és végrehajtasa.

hosszatavu Hosszutavi: az 6vodpedagégusok a tréningek és a szakmai
idGegységekre tovabbképzések kovetkeztében felkésziiltebbek, képzettebbek és jobban
bontasban reagalnak a munkajukkal kapcsolatos kihivésokra.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tréningek és szakmai tovabbképzések szervezése, illetve az azokon vald
részvétel eldsegitése az 6voda dvodapedagdsuai részére.

Résztvevik és
felel3s

ovodapedagogusok - 6vodavezetd

Partnerek

képviseld-testiiletek, intézményfenntarto tarsulds, polgarmesterek.

Hatarid6(k)
pontokba szedve

1.2018. 2.2019. 3.2023.

Rovidtavia: a dolgozdk felmérése kovetkeztében az intézményvezetd
Eredményességi jobban képet kap az 6vodapedagdgusok egyéni képességeirdl, erésségeirdl
mutatok és annak | €8 gyengéirol.
dokumentaltsaga, |Kozéptavu: a dolgozdk a szamukra sziikségesnek itélt képzéseken vesznek
forrasa részt.
(rovid, kozep és Hosszutava: A tréingek, szakmai tovabbképzések kovetkeztében
hosszutavon), valamilyen képesség vagy tudas fejlodik (ez lehet tobbek kozott Onismereti,
valamint tarsismereti, szocidlis vagy kommunikacids készség, egytittmtkodeési,
fenntarthatosaga problémamegoldd képesség fejlesztés vagy munkahelyi egyiittm@kodés

javitas, csapatszellem erdsités)

A képzések, tréningek koltséges magas és az tavollétek helyettesitéssel

, torténo megolddasa problémaékat jelenthet.

Kockazatok & P :

és csokkentésiik

Uj dolgozé felvételekor kiilonosen figyelmet kell forditani a magas szakmai
és megfelel$ egyéb készségek meglétére. Kockazat: forrashiany — Ennek a

eszkozel csokkentésére tervezett intézkedés tobbek kozott a palyadzati forrasok
bevonadsa.

Sziikséges szakértelem és kapacitas ; szakmai koordinacié ; anyagi forrasok (kb.

eroforrasok 5000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Egymas megismerése

Feltart probléma Az 6vodai dolgozdk, sziilék és az egyéb érintett onkormanyzati dolgozok
(kiindulo kozott a  kapcsolat tovdbb javithatd és a bizalom novelésével
értékekkel) hatékonyabban orvosolhatdak a problémak.

Célok -

= . Rovidtava: az érintettek korének felmérése

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu: kirdndulas szervezése.

hosszutava L , . L, ) o,
idBegységekre Hosszutavu: a személyes kapcsolatok kialakitasaval, a bizalom novelésével
bontasban az egylittmtikodés hatékonysaga javuljon.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Koz0s kirandulas szervezése az 6véndk — gyermekek — sziilék részére,
valamint a feladatelldtdsban érintett tovabbi Onkormanyzati dolgozé
részére.

Résztvevik és

Sziilok, 6vodai dolgozdk, érintett onkormanyzati dolgozdk — polgarmester,

felel3s ovodavezetd
Partnerek civil szervezodések
Hatarid (k)

pontokba szedve

1.2019. 2.2020. 3.2023.

Eredményességi
mutatok és annak | ROvidtavu: ajavaslat fogadtatasanak a felmérése.
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptavu: kirdanduldsok megtartasa.
(rovid, kozép és
hosszgtavon), Hosszutavu: a személyes kapcsolatok kialakitasaval, a bizalom novelésével
valamint e 1 . (o
o az egylittmtikodés hatékonysaga javul.
fenntarthatosaga
Kockézatok A feszitett életmdd mellett nehéz a sziilOket ravenni, hogy kozos

és csokkentésiik

programon vegyenek részt. R4 kell vilagitani, hogy a kiranduldson a sajat

eszkozei gyermekiiket is mas kornyezetben latjak igy Oket is jobban megismerik.
Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordindci6 ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 5000 000 Ft)
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Intézkedés cime:

Ingyenes nyari tabor raszorultsagi alapon

Feltart probléma A nyari sziinid6 idején a sziil6k szamara megterhel? feladat a gyermekek
(kiindulo elhelyezése. Piaci alapon tobb szolgaltatas is elérhetd, azonban éppen a
értékekkel) leginkdbb raszoruld gyermekek e szolgaltatdsokbdl nem részesedhetnek.
Célok - Rovidtava: A tdbor célcsoportjdba tartozé gyermekek és csaladok
Altalanos megkeresése, megszolitasa.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idGegységekre
bontdsban

Kozéptava: A tabor megszervezése.

Hosszatava: A tabor fenntartasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A tdbor célcsoportjaba tartozo gyermekek és csaladok megkeresése. 2.
A tdbor megszervezése. Az infrastrukturalis és materidlis, a személyi és a
pénziigyi feltételek biztositasa.

Résztvevik és

onkormanyzat, szocidlis intézmény, csalddsegitok - Polgarmester

felelGs
Partnerek iskola, ¢voda, jelzOrendszer tagjai, civil szervezetek, nemzetiségi
onkormanyzat, konyvtar, szocidlis intézmény, onkéntes segitok.
Hatarido(k
(k) 1.2019 2.2020 3. 2023.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak Rovidtavu: Jelentkez6k szama.
dokumentaltsaga,
forrasa Kozéptava: A résztvevOk szama.
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint Hosszutava: A résztvevdk szama.
fenntarthatosaga
Kockazatok

és csokkentésiik

Kockazat: forrashiany — Ennek a csokkentésére tervezett intézkedés tobbek
kozott a palyazati forrasok bevonasa.

eszkozei
Sziikséges szakértelem és kapacitds ; szakmai koordindci6 ; anyagi forrasok (kb.
eroforrasok 3 000 000 Ft)
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A | B C D E F G H | J

Int
ézk A helyzetelemzés A'celkltuzgs . . s . Az |nt’ez’k?d’es Az intézkedés
ed .. (. s . osszhangja s . s . Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitdsahoz S

. s . , kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel X . Az intézkedés Az intézkedés s . . o P eredményeinek
és Az intézkedés cime, megnevezése . . P e o . egyéb stratégiai ,, megvaldsitdsa | eredményességét | szikséges eréforrasok C o4

feltart esélyegyenl&ségi | elérni kivant cél tartalma felelése JA P ., PP fenntarthatésag
sor , , dokumentumokk nak hatarideje | méré indikator(ok) (human, pénzlgyi,
. probléma megnevezése o a

sza al technikai)

ma

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége

1 Fontos mindenki munkdja Tartés munkanélkuliség | foglalkoztatas START MP Kézmunka szervezés polgarmester 2023. 16 foglalkoztatot | kb. 6 M Ft, human Igény szerint
2 Neked is legyen jo minden nap ! HH 6roklédik szakképzés Képzési terv Hidnyszakma képzése | polgdrmester 2023. 30% csokkenés kb. 5 M Ft, human foglalkoztatas
3 Figyeljink mindenkire! Addssagalloméany n6 tajékoztatas Cselekvési terv El6addsok szervezése | polgdrmester 2023. Szintentartds/csokk | kb.,5 M Ft, human egyuttmuikodéssel
4 | A megel6zés kevesebbe kerdl Romlé egészség Részvétel né Eli. program Szlirések szervezése pm, haziorvos 2023. Atlagéletkor né technikai Igény szerint
5 | Atudds érték és esély Digitdlis irdstudatlansag | munkakozvetités [Képzésiterv Informatikai jartassag | pm, konyvtdros | 2021. 25% 6nallé munka | kb, 1,5 M Ft human Igény esetén

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Tervezzik a jovéjiket! veszélyeztetettség informacidk Cselekvési terv ElGaddsok szervezése | csaladsegité, pm | 2022. +25% tovabbtanul kb. 1,5 Mft, human Kotelez6 feladat
2 | A midvodank legyen a legjobb Ovoda mingsége bemutatkozas Nevelési Program | Nyilt napok intézményvezetd | 2023. Intézménymindgség | kb. 20 M Ft, human Igény felkeltése
3 Szérakozz és tanulj egyitt! Csalad szétesése okfeltaras Cselekvési terv El6addsok szervezése | szocidlis intézm. | 2022. +25% tovabbtanul | kb. 2 M Ft, human Igény szerint
4 | Jobb itthon tanulni Kevesebb gyerek Iskola helyben  |Nevelési Program | Iskolai értekezletek intézményvezetd | 2021. onallé osztalyok kb. 20 M Ft human Koéltségtervezés
5 Elni kell a lehetSségekkel Elldtasok hianya segélyezés Cselekvési terv  |Folyamatos tdjékoztatas | csalddsegitd, j. 2023. +30% ellatttsag kb. 1 M Ft. human Kotelez6 feladat
6 Képzett 6vodapedagdgus Képességfejlesztés 6voda szinv. - Képzettség javitds 6vodavezetd 2023. pozitiv visszaj. kb.5 M Ft, human Kotelez6 feladat
7 Egymas megismerése Egylttmdk. javitasra sz. dvodai szinv. - Kapcsolatjavitas 6vodavezetd 2023. pozitiv visszaj. kb. 5 M Ft, human Igény szerint
8 Ingyenes nyari tdbor raszorultsagi alapon | Gyermek elh. prob. gyermekek elh. | - Nyari tdbor polgarmester 2023. 5 gyermek kb.3 M Ft, human Kotelez6 feladat
IIl. A nék esélyegyenlGsége

1 Mar nem csak anya és haziasszony vagyok | Tartdés munkanélkiliség | képzettség START MP Kézmunka szervezés polgarmester 2021. 25% csokkenés kb.1 M Ft, human Igény szerint
2 Mindent a csalddért Egyedil neveld anyak segélyezés Cselekvési terv  |Folyamatos tdjékoztatas| csalddsegits, pm | 2023. 20% novekedés kb.1 M Ft, human Kotelezd feladat
3 Nyugodt munkdhoz biztonsagban kell... | djra dolgozni kell Napkozis ellatas | Nevelési Program | Iskolai értekezletek intézményvezetd | 2023. 100% napkozis kb.2 M Ft, human Kotelezd feladat
4 Ne csak a mas kertje legyen z6ldebb maganyosodas K6z6s tevékenység| Civil Program Programok szervezése | polgdrmester 2022. 5f6 kb.1 M Ft, human Igény felkeltése
IV. Az id6sek esélyegyenl&sége

1 Elethosszig tartd tanulds Sokan éInek egyedll képzések Képzési terv Foglalkozds szervezése | polgarmester 2022. 5 f6 tanfolyam kb.7 M Ft, humén Igény felkeltése
2 Figyeljink magunkra Kevés sz(ir6vizsgdlat Magasabb életkor| Eii. program Sz(irések szervezése héziorvos, pm 2022. Elettartam + 3év kb.1 M Ft, humén Igény szerint
3 | Védjuk a magunkét, védjik a masét Aldozatta-valas Elkdvetés csokken | Blinmegel6zés P. | ElGaddasok szervezése | polgdrmester 2023. -30% blnelkovetés | kb. 1 M Ft, human Igény szerint
4. |, Nem csak a huszéveseké a vilag” Nemzedéki problémak K6z6s élmények | Civil Program Programok szervezése | pm. kdnyvtaros | 2021. Programok széama kb.1 M Ft, human Igény szerint
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5 Mi is bemutatkozunk sztereotipiak Aktiv id6skor Civil Program Helyi média bevondsa | polgdrmester 2022. Megjelenések szama | kb. 1 M Ft, human Igény szerint

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 | Avildghdlén mindenki egyforman mozog | elszigeteltség Jartassag Képzési terv ElGaddsok szervezése | konyvtaros, pm | 2021. 100% akaddalyment. | kb. 5 M Ft, human Igény szerint

2 Mindenkit elvarunk Akadalymentesség hidnya [akaddlymentesség koltségvetés beruhazas polgarmester 2021. 100% akaddalyment. | kb. 5 M Ft, human Kotelezd feladat
3 | , Egyedul nem megy” szenvedélybetegségek segitségnyujtds | EU. program El6addsok szervezése | cs. ho. pm. 2023. 16 gyogyult kb.1 M Ft, human Kotelezd feladat
4 | A megel&zés mindenki szdmdra fontos Kevés szlirévizsgélat Részvétel né Eli. program Szlirések szervezése héziorvos, pm. 2021. Elettartam + 3év kb.2 M Ft, human Igény szerint
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodd nem Oonkormdanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valodsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

2018. oktdber 11. napjan Csabacstidon a Kozséghazan megtartasra keriilt egy HEP Forum,
mely Csabacstid és Orménykut telepiilésekre vonatkozott. Mivel a két telepiilés kozott az
egylittmiikodés tobb formadban is fennall (pl. kozds dnkormanyzati hivatal, kozos tarsuldsos
ovoda, kozos iskola, kozos csaladsegitd szolgdlat stb.) és a helyi esélyegyenldségi program
feleldse is azonos ezért dontottiink az egyiittes forum megtartdsa mellett.




A rendezvényen 10 {6 volt jelen. A férumrdl jegyzékonyv is késziilt. A férum utan a két
teleptilésen szocidlis feladatot ellatd Csabacstidi Szocidlis Intézmény és Konyha illetve a
Harsliget Ovoda Csabacstid — Orménykit intézmény részérél konkrét intézkedési javaslatok
is megfogalmazasra kertiltek, melyek beépitésre kertiltek az IT-be.

Az esélyegyenlOségi forumra a polgdrmesterek, a jegyzd, az esélyegyenlségi terv
szempontjabdl érintett személyeket tomoritd civil szervezetek, a telepiiléseken szolgaltatast
végzd kistérségi szocidlis intézmény illetve egyhazi szocidlis intézmény, az iskola, az 6voda
vezetdje kapott meghivast illetve a Forum nyitott volt az egyéb érdekl6ddk részére is.

A férumon részt vett tovabbi szervezetektdl, személyektdl a fentebb emlitetteken tul javaslat
nem érkezett.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk ki az adott
teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai
lennének az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum
évente) beszamolnanak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamdra. A munkacsoportok
éves munkatervvel rendelkeznének. A munkacsoportok létrehozasanak sziikségességérol
késObb sziiletne dontés, mivel at kell tekinteni, hogy az alacsony lakossag és szervezeti szam
lehet6vé teszi-e a tovabbi bontott miikodését az Esélyegyenldségi Férumnak.
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tiilésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében a Helyi Esélyegyenldségi Forum 2018. oktdber 11. napi tilése, melyen a késziilé6 HEP
— 10l is volt tajékoztatas illetve a programot a KépviselS-testiilet nyilvanos tilésen a nyilvanos
tilésre vonatkozo jogszabdlyi el6irdsok betartdsaval tervezi elfogadni és igy lehetdség van a
dontés elbtt a tervezet megismerésére az iilés el6tt az érdekl6dOk részére és akar az iilésen az
elfogadd szavazas el6tt lehet véleményt, észrevételt tenni.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Férum {iléseinek folyamatos
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleptilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldala tdmogatasa, az donkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmtkodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

128



o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- aHEPIT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozosen
- a HEP Férum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormadnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezéként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabadly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdnyzattal kapcsolatban 4allé
szereplOk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok

teljesithetOk legyenek. A HEP Forum a beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
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megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(0k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitizott célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Az Orménykut Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitéja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IIl. Ezt kovetden Orménykat Kozség Onkorményzatinak Képvisels-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és

.............................. szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Aléiras

Az Orménykuat Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenldségi Programot, €s annak megvaldsitasdban tevékenyen részt
kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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Datum

Datum

Datum

Datum

Datum

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas
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